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0.3

Allgemeiner Teil

Verbindlichkeitsregelung zum Sicherheitsmanagement-Handbuch

Dieses Handbuch igt fir alle Rihrungskrafte und mit Fuhrungsaufgaben betrauten Mit-
abeiter der Mustermann GmbH ds verbindliche Vorgabe zur Organisation der S-
cherhetspflichten aus dem BImSchG in Verbindung mit der StrfdlV vorgegeben.
Eswird durch die Unterschrift der Geschéftdfhrung unter die Sicherhaitsgrundséize Ziffer
1.2.1 verbindlich engefiihrt.

Vertraulichkeitsregelung im Umgang mit dem Sicherheitsmanagement-Handbuch

Dieses Scherhatsmanagement-Handbuch i en firmeninternes Handbuch, das der
betrieblichen Gehamhdtung unterliegt.

Esdarf nur mit ausdrticklicher (schriftlicher) Genehmigung durch die Geschéftsfihrung an
Dritte (z. B. Behtrden, Gutachter, Fremdfirmen ...) weitergegeben werden.

Die Weitergabe an Dritte wird mit Namen des Empfangers, Datum und Ausgabe regi-
griert und vom Sicherhetsmanagementbeauftragten organisert. Auf das Urheberrecht
wird bei Ubergabe ausdriicklich schriftlich verwiesen.

Weitere Regelungen zum Umgang und der Pflege des Handbuches im internen Gebrauch
snd im Kapitd 2 beschrieben.

Zielsetzung und Aufgabe des Sicherheitsmanagementsystems

Zur Erfillung der Anforderungen der Sorfall-Verordnung an unsere Betriebsanlagen
betraben wir en " Scherhetamanagementsystem”.

Um hichge Kompatibilitét zu anderen, weltwelt verbreiteten Managementsystemen zu
erreichen, wurde fir die Mustermann GmbH en System nach dem Elementeaufbau der
Quditatsmanagement-Norm EN SO 9001 gewahit.

Durch ein systematisches Vorgehen von der Planung Uber Errichtung und Betrieb bis zur
Stillegung ener Anlage in bezug auf ihre dcherhetsechnische Audegung, deren sicheren
Betriecb und die Minimieeung von Sorfdlauswirkungen durch  organiderte
Gefahrenabwehrmal3nehmen <oll ene optimae, dem Stand der Sicherhatgtechnik
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entsprechende, Anlagennutzung erreicht werden.

Das auf Verbesserung der Sicherhet unserer Anlagen ausgerichtete System gewdhrleistet
neben dem Schutz unserer Beschiftigten, der Nachbarschaft sowie der Umwet vor
moglichen Gefahren auch ene hohe Verfigbarket unserer Anlagen.

Fir uns gehen Sicherhat und Wirtscheftlichkeit nicht im Widerspruch zueinander,
sondern erganzen sich zum optimaen Produktionsprozef3.

Standortbeschreibung
(Gdf. aus der Scherheitsanalysein verkirzter und allgemeinerer Form Uber nehmen!)

Genehmigungsbedirftige Anlagen
- Anlagenart (Zweck der betriebenen Anlage)

Auf dem Betriebsgelande der Mustermann GmbH werden beispielhaft folgende, auf-
grund ihres Inhdtes an Stoffen nach den Anhéangen I, Il oder IV der SorfdlV s-
cherheltsrdevante Anlagenbereiche betrieben:

- Schwefdsdureanlage

- Pulvertrocknungsanlage
- Rohsgtofflager Abftllanrichtungen fir .....
- Fertigwarenlager mit Abftllanrichtungen fir .....
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Genehmigungsbedirftige Anlagen und Nebenanlagen der Mustermann GmbH

Genehmigungsbedurftige Anlagen nach BImSchG §4
Anlagen und Nebenanlagen, die der Storfall-Verord-
nung unterliegen (12. BiImSchV)
Anlagen, die den erweiterten
Pflichten der Storfall-Verord-
nung unterliegen
Dampfkessdlanlage
Notstromanlage (Diesdl)
Schwefel séureanlage
Pulvertrocknungsanlage
Rohgtofflager fir ....
Rohgtofflager mit Ab-
fUllanrichtungen fir .....
Rohgtofflager mit Abftilein
richtungen fir .....
Fertigwarenlager fir .....
Fertigwarenlager mit
Abftllenrichtungen flr .....
Fertigwarenlager mit Ab-
fulleinrichtungen fir .....
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1 Verantwortung der Leitung

Gesamtverantwortung der Geschéftsfihrung

Die Geschéftsftihrung it fur die Organisation und die Gewahrleistung der Sicherhait im Un-

ternehmen inggesamt und uneingeschrénkt verantwortlich. Sie bekréftigt dies mit der

Einrichtung des Scherhatamanagementsysems und mit ihrer Unterschrift unter die

Grundsétze zur Sicherhat und der Inkraftsetzung des Sicherhaitsmanagement-Handbuches.

Die Geschéftsfiihrung nimmit diese Gesamtverantwortung wahr

- in Befolgung ihrer Rechtspflichten, die sich insbesondere aus dem Bundes-mmis
sionsschutzgesetz sowie dem Arbeitss cherheitsgesetz und dem Arbeltsschutzgesetz er-
geben,

- im Rahmen ihrer grundsétzlichen Verantwortung fir das Unternehmen, fir die Mitar-
beiter, die Sicherhelt der Produkte beim Kunden und die Sicherheit der Allgemanhat
und der Nachbarschaft.

Die dcherhetsbedeutsamen Aufgaben der Geschéftsfihrung sind in Ziffer 1.3.2.1 speafi-
Zient.
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12 Sicherheitsgrundsatze, -ziele und -programm

121  Sicherheitsgrundsétze

1. Der schere Anlagenbetrieb hat im Unternehmen einen hohen Stellerwert und wird
im Fale von nbglichen Gefahrdungen innerhalb und au3erhab des Firmengelan
des den kommerzidlen Interessen Ubergeordnet.

2. Die auf unser Unternehmen zutreffenden Anforderungen der Storfal-Verordnung
setzen wir in betriebliche Scherheitszide um und rediseren diese im Rahmen un-
seres Sicherheitsprogramms.

3. Technische und organisatorische Mal3nahmen zur Sorfalverhinderung sind auf die
Einhaltung und Aufrechterhatung des Standes der Scherheitstechnik auszurichten.

4. Der Umgang mit gefahrlichen Stoffen ist durch technische und organisatorische
Mal3nahmen s0 zu gedtdten, dal3 Auswirkungen von Strungen des bestim-
mungsgemélien Betriebes und von Storfallen fr Personal, fir die Nachbarschaft
und die Umwelt so gering wie miglich gehaten werden.

5. Zur Vermeidung von Storfallen werden Anlagen oder Anderungen an bestehenden
Anlagen systematisch geplant, fachgerecht errichtet und mit qualifiziertem Personal
betrieben.

6. Alle Anlagenteile werden entsprechend ihrer Scherhetstechnischen Bedeutsamket
eingestuft, die scherhatsrelevanten Anlagenteile werden gegen unbefugten Eingriff
gesichert.

7. Umgebungsbedingte Gefahrenqudlen (z. B. Nachbaranlagen, Verkehrswege,
Hochwasser usw.) werden in die Storfalvorsorge mit einbezogen.

8. Durch regeméliiges Sicherhatdraining zum bestimmungsgemélen Betrieb und zum
Verhaten be Storungen des bestimmungsgemélden Betriebes und bel Storféllen
s0ll Fehlverhdten der Beschéftigten vermieden werden.

9. Die Zusammenarbeit mit Behdrden und externen Einsatzkréften im Bereich der
scherhetgtechnischen Pravention (Alarm- und Gefahrendbwehrplanung) und im
Falle der Gefahrenabwehr, z. B. Brandbekampfung, wird kooperativ gesucht.

10. Zur Verringerung der Gefahrenquellen werden dle Mitarbeiter aufgefordert, an der
Erkennung potentidler Gefahren teilzunehmen und diese dem Vorgesetz-
ten/Storfallbeauftragten zu melden.

Geschéftdftinrer/Datum
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1.2.2 Sicherheitsziele

Die grundsitzlich zu erechenden Sicherhetszide zur Vewirklichung der
0. g. Sicherheitsgrundsdtze werden in den einzelnen Kapiteln dieses Handbuches
unter der Ziffer "Zweck" genannt. Die klare Festlegung der Verantwortlichkeiten und
Zustandigkeiten in jedem Kapitel stellt sicher, dal3 die organisatorischen Mal3nahmen
zur Erreichung der gesetzten Zidle umgesatzt werden.

Im Rahmen der Bewertung des Systems durch die Unternehmendeitung werden,
wenn eforderlich, Zidrichtungen durch Korrekturmal3nehmen gedndert oder neue

Zide gesetzt.

1.2.3  Sicherheitsprogramm

Konkrete Sicherheitsmal3nahmen, z. B. Nachristung eines betriebenen Lagers mit
einer automatischen Feuerldschanlage zur Anpassung an den aktuellen Stand der S-
cherheitstechnik, werden in Form von Projekten durchgeftihrt, die durch benannte
Projektverantwortliche (Projektleiter) nach den Regelungen fir das Projektmana-
gement (z. B. Kakulation des Finanzaufwandes, Genehmigung durch die Geschéfts-
flhrung usw.) abgewickelt werden.
Die laufenden und geplanten Projekte dler Abtellungen, die der Erhbhung der S-
cherheit oder der Verbesserung der Sicherheitsorganisation dienen, werden in einem
Scherhetsprogramm vom Storfalbeauftragten zussmmengefalit.
Das Sicherheitgorogramm ist Tel der jahrlichen Berichterstattung des Storfdlbe-
auftragten. Eswird quartalswelse aktudisiert und fortgeschrieben.
Das Sicherheltsprogramm enthélt in Form von Projektlisten, die nach den Gedichts:
punkten
- geplante Projekte (Liste 1),
- laufende Projekte (Liste 2),
- betriebs-, abteilungs- oder anlagenbezogen gegliedert sind, folgende Angaben:

- - Projektbezei chnung,

- - Sicherheitszid,

- - durchzuftihrende Mal3nahmen,

- - Projektleiter, Projektbeteiligte,

- - Zeitrahmen (Anfang, Ende),

- - Budget.
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13 Sicherheitsorganisation

1.3.1  Organisationsstruktur

Die Sicherheitsorganisation unseres Unternehmensist in die betriebliche Organisation in-
tegriert. Die betrieblichen Aufgaben dler Mitarbeiter gemél? Richtlinie fir die Unterneh
mensorganisation snd mit den Sicherheitsaufgaben abgestimmt.

Die Struktur der Sicherhatsorganisation umfal3t as Verantwortliche und Zusténdige
- die Geschéftsfuhrung,
- den scherhetsverantwortlichen Geschéftsftinrer,
- die linienverantwortlichen Abtellungen,
- die gesetzlichen Beauftragten mit
- - dem Immissionsschutzbeauftragten/ Storfalbeauftragten,
- - den Betriebsbeauftragten fir Gewasserschutz und Abfall,
- - der Fachkraft fir Arbeitssicherheit,
- den Sicherheitsmanagementbeauftragten (SVIB).

Die Sicherhatsorganisation der Mustermann GmbH ist in Abbildung 1-1 dargestdlt. Die

Abbildung sdlt zusétzlich zu den Verantwortlichen und Zugténdigen dar:

- die Unterstdllung der Linienorganisation unter die Geschéftsfiinrung,

- die fachliche Unterstellung der gesetzlichen Beauftragten und des SMB unter den S-
cherheitsverantwortlichen Geschéftsfihrer gemél? § 52a BImSchG,

- die unmittelbare Unterstellung der Fachkraft fir Arbeitssicherheit unter den Leiter des
Betriebes gemal? § 8(2) ASG,

- das unmittelbare Vortragsrecht der gesetzlichen Beauftragten bei der Geschaftsfiihrung,

- die fachliche Zustandigkeit der Beauftragten, zugleich Kooperations- und Koordinie-
rungsbereich des SMB,

- die Einbindung des Arbeitsschutzausschusses und des Ausschusses fir Umwetschutz in
die Sicherheitsorganisation.
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Abb. 1-1 Sicherheitsorganisation der Mustermann GmbH
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Legende:
= "Betreiber" gemé § 52 aBIMSchG
= "Leiter des Betriebs' aema § 8 (2) ASIG
= "Verantwortlicher" gemaR Umweltschadensanzeiaeverordnuna/
Bundesland
= unmittelbare Unterstelluna unter den "L eiter des Betriebs”
= "beauftragte Stelle” gemaR § 5 (2) StorfallV
- = Unterstelluna in Linienfunktion/ in ieder Hinsicht
""""" = fachliche Unterstelluna
""""""""" = unmittelbares Vortragsrecht
= = Zustandiokeit der Beauftragten, fachliche K ooperation
KGF = Kaufm. Geschéaftsfihrer
TGF = Techn. Geschéftsfiihrer
SMB = Sicherheitsmanagementbeauftraater
ASA = Arbeitsschutzausschufd gemal3 § 11 ASIG
AUS = Ausschufd fur Umweltschutz aemald § 55 (3) BImSchG
ISR - I mmissionsschutzbeauftragter
Hinweis:

Das dargestellte Scherheitsorganigramm ist das Modell eines mittleren Unterneh-

mens, das durch den jeweiligen Nutzer des Musterhandbuches an seine betriebliche

Organisation angepaldt werden muf3.

Die gesetzichen Beauftragten sind im Organigramm als eigenstandige Organisations-

einheit dargestellt, obwohl sie in der Regel hauptamtlich eine betriebliche Linienauf-

gabe erfiillen. Eswird empfohlen, bel der Umsetzung des Musterhandbuches diese ge-

trennte Dar stellung bei zubehalten, weil

- nur so die Sonderstellung dieser Mitarbeiter kraft Gesetz sichtbar wird,

- bel der Vermischung von Linie und Beauftragten das Organigramm seine Lesbarkeit
einblft.

Das Modell enthélt die wichtigsten organisatorischen Anforderungen aus den Rechts

pflichten (BImSchG usw.), die bei der Einrichtung einer Scherheitsorganisation zu

beachten sind.

Daruber hinaus dient das Modell dazu, die Nennung von Verantwortlichen und Zu-

sténdigen in den Folgekapiteln in einem betrieblichen Zusammenhang verstandlich zu

machen.
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1.3.2 Zustandigkeit und Verantwortung der Fuhrungskrafte
1.3.2.1 Geschéftsfilhrung

Gesamtgeschéaftsfiihrung

Wahrnehmung der Gesamtverantwortung fir die Sicherheit,

Festlegung der Aufbau- und Ablauforganisation,

Durchsetzung der gesstzlichen Vorschriften in dlen scherhatsdevanten Anlagenbe-
reichen,

Setzen von konkreten Zidlen frr die Aufrechterhdtung und Verbesserung der Anla
genscherhait; Festlegung der erforderlichen Mal3nahmen zum Erreichen der Zide sowie
die Uberpriifung der Umsetzung der Malnahmen,

namentliche Benennung des Systembeauftragten r Scherheitsmanagement ds Beauf-
tragter der Geschéftsfiinrung,

formliche Bestdlung der Beauftragten (z. B. gem. BImSchG)

namentliche Benennung von Verantwortlichen fir die Begrenzung von Storféllen gem. 8
5 (2) der StorfdlV (fur Anlagen, die den erweiterten Pflichten der StorfallV unter-
liegen),

Beratsdlung ausreichender und geeigneter Mittd und Moglichkeiten zur Rediserung
der Aus- und Welterbildungsmal3nahmen in Sicherhetsbelangen,

Beraitgdlung ausreichender Personalkapazitéten und Sicherstellung der Personaqua-
lifikation zur Redliserung der Sicherhaltsgrundsdtze und -ziele, so dal3 die gesetzlich und
betrieblich vorgegebenen Anforderungen hingichtlich der Sicherheit und Storfalvorsorge
eingehdten werden,

Inkraftsetzung der Dokumentation des Sicherheitsmanagementsystems,

regelmaiRige Uberprifung und Bewertung des Sicherheitsmanagementsystems,
Wahrnehmung der Informationspflicht gegeniiber Behdrden und Offentlichkeit.

Sicherheitsverantwortlicher Geschaftsfuhrer

Wahrnehmung der Betreiberpflichten fir ale genehmigungsbediirftigen Anlagen gemald §
52aBImSchG,

Wahrnehmung der Aufgaben des “Leiters des Betriebs’ gemél3 § 8(2) ASIG,
Wahrnehmung der Anzeigepflicht gemél? Unfallschadensanzel geverordnung des Bun-
dedandes,
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- fachliche Flihrung der gesetzlichen Beauftragten und des SMB,
- Hauptverhandlungsfihrer gegentiber Genehmigungsbehdrden.
1.3.2.2 Fihrungskréfte aller Ebenen

1323

Jede Rihrungskraft ist tr die Wahrnehmung der folgenden Aufgaben in seinem geméald
Organisationsrichtlinie vorgegebenen Zustandigkeitsbereich verantwortlich:

Einhdtung der gesetzlichen Vorschriften sowie der Auflagen und Bestimmungen aus Ge-
nehmigungen und Erlaubnissen,

Einhatung der internen Sicherhdits, Verfahrens- und Arbeitsanweisungen,

Umsetzung der Vorgaben der Geschéftsfiihrung (z. B. Sicherheitsgrundsétze) in die be-
triebliche Praxisin Form von konkreten schriftlichen Anweisungen,

Auswahl, Unterweisung und regdmaliige Schulung zum sScherhaitsgerechten Verhdten
der Mitarbeiter,

Kontrolle der Mitarbeiter hinschtlich des scherhetsgerechten Verhdtens an den Ar-
beitsplatzen,

unverziigliche Meldung von Storungen oder erkannten Gefahrenqudlen in ihrem Ver-
antwortungsbereich an den jewelligen Vorgesetzten,

regdmaliige Berichterstattung Uber Storungen und Storfélle, festgestellte Sicherheitsde-
fizite an Anlagen oder in der Organisation und die geplanten und durchgefiinrten
Mal3nahmen zu deren Besatigung (unter Einbeziehung des Storfalbeauftragten) an die
Geschéftdfiihrung,

Umsetzung der Ergebnisse aus durchgefiihrten Audits, Scherhaitsbegehungen, Revi-
sionen, wiederkehrenden Prifungen und Alarmibungen,

Sichergtdlung der Umsetzung der Vorgaben zur erforderlichen Dokumentation.

Betriebsleiter / Abteilungsleiter

Er ig Uber die 0. g. Aufgaben der Rihrungskréfte hinaus tr die Wahrnehmung der fol-
genden Aufgaben zur Anlagen- und Betriebsscherhat in seinem Zustandigketsbereich
verantwortlich:

Betrieb der Anlagen nur in den fir den bestimmungsgeméi3en Betrieb genehmigten
Grenzen,
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1324

1325

- Funktiondfdhigkeat der Warn-, Alarm- und Sicherheltsainrichtungen,

- Berlckdchtigung der Sicherheitsaspekte bel der Erstdlung von Arbets und Be-
triebsanweisungen,

- Veranlassung von Schulungen zum Verhdten ba Strungen und Sorfallen,

- Organisation der betrieblichen Kommunikation in Fragen der Sicherheit,

- Umsatzen der im Sicherhatsmanagementhandbuch geforderten Ma3nahmen und Re-

gdlungen.

Projektleiter (fir Planungs-, Errichtungs- und Instandhaltungsaufgaben)

Jeder Projektleiter it fur die Einbindung der Belange des Sicherhetsmanagements in sein
Projekt verantwortlich. Das bedeutet, dal3 die projektreevanten Anforderungen und Ver-
fahren aus diesem Sicherheitsmanagementhandbuch (insbesondere die Kapitd 4 bis 8, 10
bis 12, 15 und 18) zu beriickschtigen Snd.

Die organisatorische Einbindung von Projektleitern in die Firmenorganisation sowie die
Regdungen zur Abwicklung von Invedtitionsprojekten sind in der Organisationsrichtlinie
" Projektmanagement” festgelegt.

Meister / Schichtfuhrer

Jeder Meigter/Schichtfiinrer ist fir die Wahrnehmung der folgenden scherhatsreevanten

Aufgaben in seinem Zusténdigkeitsbereich verantwortlich:

- Anhdten der Mitarbeiter zu sicherhatsbewuldtem Verhdten,

- Uberprifung von Warn-, Alaam- und Sicherheitseinrichtungen sowie Sicherheitskenn-
zeichnungen, der Sauberkeit im jewaligen Zustndigkeitsbereich, der Frethatung von
Fucht- und Rettungswegen,

- Kontrolle und Bereithdtung der betrieblichen Mittel . B. Schutzausristungen, Brand-
schutz- und -bekampfungsanrichtungen) zur Gefahrendowehr im egenen Zudéandig-
keitshereich,

- Pflege der Ablage von Sicherheits- und Betriebsanwe sungen,

- Durchfiihrung regdméliger Unterweisungen der Mitarbeiter zum Arbeitsschutz und zur
Sicherhat des elgenen Zustandigkeitsberei ches.
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1.3.2.6 Sicherheitsmanagementbeauftragter (SMB)

Die Zugtandigkeit fir die Systempflege und die Uberwachung der Anwendung der festge-

legten Sicherhaitsmal3nahmen im organisatorischen Bereich wurde von der Geschéfts-

flhrung dem Sicherheitsmanagementbeauftragten nach den in Kap. 1.4

"Beauftragtenwesen” beschriebenen Grundsétzen Ubertragen.

Die wesentlichen Aufgaben des SMIB sind:

- die systematische Organisation der Sicherheitsmal3nahmen in der Mustermann GmbH
durch Aufbau des Sicherheitsmanagementsystems,

- die Ergelung und Pflege des Sicherheitsmanagement-Handbuches,

- die Zusammenarbeit mit den gesetzlichen Beauftragten und die Koordinierung ihrer
Tétigkeiten bel Erfordernisim Rahmen der organisatorischen Belange der Sicherhait,

- die Organisation eines Auditsystems zur Uberpriifung der Anwendung und Wirksamkeit
des Sicherheitsmanagementsystems,

- dieregdméfdige Berichterstattung an die Geschéftsfiinrung tber den erreichten Sicher-
heitsstandard anhand von Auditberichten, Stbrungs- oder Storfallatistiken.

14 Beauftragtenwesen

Das Beauftragtenwesen der Mustermann GmbH it in der Organisationsrichtlinie " Beauf-
tragtenwesen" gereget.

Die Koordination der verschiedenen Beauftragten
Beauftragte im Bereich des Umweltschutzes

- Betriebsheauftragter fir Abfal nach KrwW-/AbfG 88 54, 55,
- Gewasserschutzbeauftragter nach WHG 88 21 af,

- Immissionsschutzbeauftragter nach BImSchG 88 53-58,

- Storfalbeauftragter nach § 58 b BImSchG,

- Gefahrgutbeauftragter nach GefahrgutG § 3, GvB § 1.

Beauftragte im Bereich des Arbeitsschutzes
- Fachkraft fir Arbeitsscherheit nach § 5 ASIG,
- Betriebsarzt nach 8 2 ASG,

- Sicherheitsbeauftragte,
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Beauftragte im Bereich des Systemmanagements

erfolgt durch die Geschéftsfiihrung, die dabel durch den SMIB unterstiitzt wird.
Instrumente der Koordinierung sind Ausschilsse, z. B.

- Ausschuf3 fir Umweltschutz geméal? § 55 BImSchG,

- Arbeitsschutzausschul® gemal3 § 11 ASG

- Sicherhaitsausschul3.

Der Betriebgrat wird im Rahmen sainer gesetzlichen Rechte an Entscheldungen in Scher-
heitsbelangen beteiligt.

Die Zusammensetzung und die Geschéftsordnungen der Ausschilsse sind in der 0. g. Or-
ganisationgrichtlinie beschrieben und festgel et

Hinwes:

Bel der Bestellung der Beauftragten sind die Pflichten und Befugnisse niglichst ge-

nau zu beschreiben und gegen andere Beauftragte abzugrenzen. Die beschriebenen, in

den gesetzichen Vorschriften vorgegebenen Pflichten der Beauftragten sind in der

Bestellung konkret in Bezug zum Betrieb oder zur jeweiligen Anlage zu bringen. Die

Bestellung mul? schriftlich erfolgen und bedarf der beiderseitigen Unterschrift. Die

Bestellungen nach Umweltrecht miissen der Behdrde angezeigt werden. Die Anzeige

Uber die Bestellung eines |mmissionsschutzbeauftragten/ Storfallbeauftragten enthalt

folgende Angaben:

- Name der Person

- Datum der Uberreichung der Bestellungsurkunde

- Zetpunkt der Wirksamkeit der Bestellung

- Angabe der Anlagen

- Rechtsbeziehung zwischen Betreiber und Person

- Fachkunde/Qualifikation der Person

- Aussage zur Zuverlassigkeit der Person

- konkrete Ubertragene Aufgaben

- Abgrenzung der Beauftragten untereinander bei Vorhandensein mehrerer
Beauftragter

- als Anlage eine Kopie der Bestellungsurkunde

Diese Form gilt fur die Bestellung aller gesetzlichen Beauftragten. Der SMB ist kein
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15

1.6

1.7

gesetzlich Beauftragter. Er erfillt eine Stabsfunktion. Seine Aufgaben kénnen in elner
Sellenbeschreibung/Funktionsbeschreibung  festgelegt werden, eine formliche
Bestellung, zugleich vorgeschriebener Rechtsakt, ist nicht erforderlich.

Bewertung des Systems durch die Unternehmensleitung

Unser System wird enmd jéhrlich durch die Geschéftsfuinrung mit dem SMB bewertet.
Grundlagen der Bewertung des Sicherheitsmanagementsystems sind

- die Erkenntnisse aus den Sicherhatsandysen,

- die Erkenntnisse aus regel mafdigen Scherhatdoegehungen,

- die Erkenntnisse aus V orkommnissen,

- die Erkenntnisse aus Audits,

- der Rediserungsyrad der Sicherhetszidle.

Die Bewertung wird protokolliert, bei erkannten Defiziten werden Mal3nahmen zu deren
Besatigung engdeitet. Die Dokumentation durch den SMB verwaltet.

Mittel und Personal
Die Geschéftdfiihrung verpflichtet Sch, das SM-System aufrechtzuerhdten und hierzu

ausrelchende finanzielle Mittel und personelle Ressourcen beraitzustellen.

Mitgeltende Unterlagen

Richtlinie " Unternehmensorganisation”
Organisttionsrichtlinie " Projektmanagement"”
Organisttionsrichtlinie " Beauftragtenwesen"

Verfahrensanwe sung "I nterne Sicherheitsaudits"
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2 Sicherheitsmanagementsystem
21 Zweck
Das Sicherheitsmanagement-Musterhandbuch (SMH) dient der Hilfestellung bel der
systematischen Organisation der Anlagensicherheit und Strfdlvorsorge, insbesondere im
Hinblick auf die Erflllung der entsprechenden Anforderungen der Storfdl-Verordnung.
2.2 Geltungsbereich
Das Sicherheitsmanagementsystem ist r dle Bereiche der Mustermann GmbH, in der
genehmigungsbedirftige Anlagen geplant oder betriebenen werden, verbindlich.
2.3 Verantwortlichkeiten und Zustandigkeiten
Geschéftsfiihrung
Inkraftsetzen des Sicherheitsmanagementsystems und Genehmigung von Anderungen.
Sicherheitsmanagementbeauftragter
Pflege und Fortschrelbung der Systemdokumentation (S cherheitsmanagement-Hand-
buch) sowie organisatorische Steuerung des Sicherheitsmanagementsystems.
Alle Fuhrungskrafte
Anwendung des Scherheitsmanagementsystems im betrieblichen Handeln und Beitragen
zur Weiterentwicklung des Systemsim Sinne der Verbesserung der Scherheit.
2.4 Systemaufbau

Der Sysemaufbau basiert auf der Gliederung in 20 Elemente der Qudidtsmanagement-

norm DIN 1SO 9001. Er strukturiert Sichin drel Ebenen
- Handbuchebene,

- Ebene der Richtlinien und

- Ebene der Arbeitsanwe sungen.

Die Struktur des Sicherheitsmanagementsystemsist in der Abb. 2.1-1 dargestdlit.

Der systematische Aufbau wird durch die Querverweise von "oben nach unten”, d. h.
vom jewelligen Handbuchkepitd zur Richtlinie (z. B. Verfarens oder ProzelRanweisung
und von de jeweligen Richtlinie auf die zugehtrige Arbetsanweisung (z. B.
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Betriebsanweisung, besondere Sicherheitsanwel sungen) gewahrleistet.

2.5 Sicherheitsmanagement-Handbuch (SMH)
Das vorliegende Sicherheitsmanagement-Handbuch beschreibt die Grundsdize und Zide
des Sicherhatsmanagements, die Zugténdigkeiten und Verantwortungen sowie die
gegensaitigen Beziehungen von Persond in leitender, audfiinrender, kontrollierender und
beratender sicherhetsrelevanter Tétigkalt. Es enthélt ferner grundsétdiche Festlegungen
zur Vorgehensweise ba durchzufiihrenden scherhatsrelevanten Tatigkaten im Rahmen
der Planung, Errichtung, Inbetriebnahme, Betrieb, Aul3erbetricbnahme, Stillegung und
Entsorgung.
Das SMH enthélt weiterhin Festlegungen zur Kortrolle, Bewertung und Aktudiserung
des Sicherhetsmanagementsystems.
Im Sicherhaitsmanagement-Handbuch wird auf die Ebene der Richtlinien oder Verfah
rensanwel sungen sowie anderer wichtiger Systemdokumente Bezug genommen.
In den Richtlinien, Vefarens: und Arbetsanweisungen snd die scherhatsdevanten
Prozesse, die eine geregelte Ablauforganisation erfordern, detailliert festgelegt.

251 Pflege und Verteilung des Handbuches
Das SMH wird von der Geschéftsfihrung durch Unterzeichnen der  Sicherheits
grundsitze und der Kapiteldeckblatter im Freigabefdld in Kraft gesetzt oder nach An-
derungen in gleicher Weise aktudisert. Nach der Freigabe gilt das SMH as verbindli-
ches internes Regelwerk zur VVerwirklichung der vorgegebenen Sicherhatsgrundsatze und
-Zide.
Die Ergelung und Pflege obliegt dem Sicherheitsmanagementbeauftragten (SVIB). Von
ihm werden die jewelligen Kapitd im Unterschriftsfeld "erstdIt” unterschrieben.
Jedes Handbuch ist mit eéiner Nummer, die dem Empfanger zugeordnet ist (dokumertiert
in der Handbuchverteilungdiste), gekennzeichnet. Die Ausgabe des Handbuchs oder
gednderter Augtauschkapitel erfolgt gegen Empfangsbestétigung.
Im Rahmen der Systempflege wird das Handbuch kontinuierlich durch den SMB auf
Aktuditét Uoerprift.
Erforderliche Anderungen werden kapitelweise durchgefilhrt. Das Inhaltsverzeichnis spie-
gelt den Status (durch Angabe von Kapitelindex und Ausgabedatum) der jewells glitigen
Handbuchkapitel wider. Es wird bei jeder Anderung entsprechend revidiert. Der
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2.6

Revisonsstand des Inhdtsverzeichnisses ig gleichzatig die Angabe Uber den Re-
visonsstand des gesamten Handbuchs.

Nach der Vertellung von revidierten Kapiteln werden die vorhergehenden (mit dem
Inkraftsetzungsstichtag des neuen Kapitels) ungiltig. Die Vernichtung ungultiger Kepitel
obliegt dem Empfanger.

Anderungen des SM-Handbuches werden entsprechend den Vorgaben des Kap. 5
"Lenkung der Dokumente" durchgefihrt.

Zusétzlich geten folgende Festlegungen:

Die Initigtive tr Handbuchénderungen geht von den betroffenen Bereichen, der Ge-
schéftsfiihrung oder dem Sicherheltsmanagementbeauftragten (SMB) aus. Griinde hierfir
konnen Ablauf- oder Verfarensdnderungen, neue Erkenntnisse, die Ergebnisse von
Audits, Einfihrung und Betrieb neuer Anlagen, besondere Vorkommnisse u. a. oder
externe Grinde sain.

Die geplante Anderung wird vom initiierenden Bereich in Zusammenarbeit mit dem SMB
und mit den betroffenen Abtellungen durchgeftinrt und von der Geschéftsfiinrung unter
Angabe e nes Glitigkatstermins (Inkraftsetzungsterming) freigegeben.

Die gednderten Kapitd werden entsprechend der Handbuchverteilungdiste ausgegeben.
Die Empfanger aktudiseren ihr Handbuch durch Austausch der gednderten Kapitel
aenschliefdlich des aktudigerten Inhdtsverzeichnisses. Der Vollzug des Austausches wird
auf dem Verteilungsformblatt (sehe "Formblatt-Nr. SMH-SMB-00XFO1" in Kapite 0)
quittiert und an den SMB zurlickgegeben.

Die Rihrungskréfte informieren die ihnen untergelten Mitarbeiter Uber die Inhdte und
K onsequenzen der Anderungen.

Hinwels. Die Alphanumerik von Systemunterlagen, wie z. B. Verfahrens-, Arbeits-
oder Prifanweisungen sowie Formblatter und Checklisten, ist in Kap. 5 "Lenkung
der Dokumente und Daten" festgelegt.

Richtlinien

Richtlinien regeln die betriebliche Umsatzung und detailliete Anwendung der im SM-
Handbuch festgelegten Basasregdungen. Sie enthdten in der Regd spezidlle  Uberge-
ordnete organisatorische Festlegungen oder Verhdtensregel ungen.

Verfahrens oder Prozeffanweisungen beschreiben bereichs oder abteilungsibergre-
fende Prozesse (Verfahren im Sinne von organisatorischen Ablaufen ) mit Aufgaben und
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Zugdndigkeiten. Diese Prozesse setzen dch in der Regd aus den verschiedenen
Prozel3schritten/Arbetsschritten zusammen, die wiederum in den Arbetsanweisungen
beschrieben sind.
Der Scherheitsmanagementbeauftragte (SMB) ist dafir zusténdig, die eforderlichen
Richtlinien, Verfahrens- oder Prozel3anweisungen in Absimmung, fdls erforderlich, mit
der Geschéftdihrung oder den am Prozel3 beteligten Fachabtallungen im Einklang mit
den Grundsatzen dieses SM-Handbuch festzulegen und fortzuschreiben.
Verfahrens- oder Prozeffanweisungen sind in eénem Standardlayout erstdlt und, soweit
annvoall, wiefolgt gegliedert:

- Titd

- Zweck

- Gdtungs- oder Anwendungsbereich

- Begriffsdefinition

- Verfahrens- oder Prozel3ablaufbeschreibung mit Zustdndigkeiten

- Dokumentation

- Mitgeltende Unterlagen

- Verteler

gof. Anlagen.

Arbeitsanweisungen

Arbatsanweisungen snd arbeitsplatizbezogen an den jewelligen Mitarbeiter gerichiet.
Bezogen auf den jeweligen Aufgabenbereich konnen diese Arbetsanweisungen
Sicherheits:, Betriebs, Montage- oder Prifanweisungen saein. Se beschrelben die
Durchfihrung besimmter Prozel3schritte, wie z. B. Fahren einer Anlage innerhalb des be-
simmungsgemél3en Betriebs, Verhdten im Falle von Abweichungen vom bestimmungs-
gemél3en Betrieb, Strungen des besimmungsgemélien Betriebs oder bei Storféllen,
Durchftinrung von Instandhatungsarbeiten oder Priifungen usw. mit Festlegungen der not-
wendigen Dokumentetion. Sie verweisen auf Dokumentationsmittel (z. B. Formblétter,
Checklisten usw.) oder andere am Arbeitsplaiz vorliegende Informationspapiere (z. B.
Zeachnungen, Datenblétter), die zur fach- und scherheitsgerechten Durchfiihrung der Ar-
beiten notwendig sind.

Uber die Notwendigkeit zur Ergtellung bestimmter Arbeitsanweisungen bzw. zur Auf-
nehme bestimmter Festlegungen in vorhandenen Anwelsungen entscheidet jewells der
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Leter der Fachabteilung. Arbetsanweasungen werden in der Regd vom jewelligen
Meader ergdlt. Abtealungsibergrefende Arbetsanweisungen werden im  Sicher-
heitsausschuld erarbelitet.

Arbeitsanweisungen werden in der Regel wie Verfahrensanwe sungen gegliedert.

Mitgeltende Unterlagen

Weitere Einzdheten zu Aufbau und Pflege der Sysemunterlagen snd in Kep. 5

"Lenkung von Dokumenten und Daten” sowie folgender Richtlinie und Verfahrens

awesung zu entnehmen:

Richtlinie " Unternehmensorganisation”

Verfahrensanwe sung " Erstellung von Sicherheitsmanagementsystem-
unterlagen" (Layout-Muster)
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Systemstruktur des Sicherheitsmanagementsystems

SMH
beschreibt
grundsatzliche Ziele, Zustandigkeiten und Regelungen
Aufbau nach strukturierten Kapiteln
Jedes Kapitel enthdt Querverweise auf die zugehdrigen S'Richtlinien
(Verfahrensanwe sungen oder Organisationsrichtlinien).

S-Richtlinien
beschreiben
abteilungstibergreifende Ablaufe

Verfahrensanweisungen oder Organisationsrichtlinien
Jede Richtlinie enthdt Querverweise auf die zugehtrigen Arbeitsanwei sungen .
Anzuwendende Dokumentationsmittel (Formblatter) snd ds Anlage enthaten.
Die Richtlinien werden nach einer Standar dgliederung erstelt und nach einem festgelegten
Verfahren eingeftihrt.

Arbeitsanwei sungen beschreiben
arbeitsplatzbezogene Ablaufe/VVorschriften

Arbatsanweisungen kdnnen sain:
Sicherheits-, Betriebs-, Prifanweisungen, Priifplane usw.
Jede Anweisung enthdt Querverweise auf die zugehdrigen Dokumentationsmittel
(Formbléatter). Diese Snd ds Anlage enthaten.
Die Arbeitsanwe sungen werden nach einer Sandar dgliederung erstelt und nach einem festgel egt
Verfahren eingeftihrt.
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31

311

312

3.2

Sicherheitsanforderungen bel der Vertragsgestaltung

Zweck
Durch eine Vertragsprifung vor Vertragsabschlul? sollen Fehler, die die Erfullung der
gesetzlichen Anforderungen und Scherheltsgrundsétze betreffen, vermieden werden.

Vertragsgestaltung auf der Beschaffungsseite

Zweck des Kapitels ist es, die Einhdtung der gesetzlichen Vorschriften fir Anlagen,
Tellanlagen, Bauteile oder Komponenten, soweit diese im Sinne der Storfall-Verordnung
gcherhetstechnisch bedeutsam sind, berdits in der Vorvertragsphase durch die Fest-
legung von Beschaffungsspezifikationen bzw. Auswahlkriterien zu veranassen und die
Auswahl der in Frage kommenden Lieferanten im 0.g. Sinne zu beainflussen.

Vertragsgestaltung auf der Vertriebsseite

Dem Kunden werden bereits in der Vorvertragsphase Informationen Uber den sicheren
Umgang/Transport und im Bedafddl die Erfordenise fir die gefahrlose We-
terverarbeitung unserer Produkte mitgetellt (Sehe auch Kapite 15 "Lagerung und
Transport”).

Geltungsbereich

- Beschaffungsseite

Die Regdungen gdten fir dle Mitarbeiter (Abtelungdeiter/Projektieiter), die mit
Vertragsunterlagen im Rahmen von Angeboten und von Auftréagen an Fremdfirmen, die
gch auf die Planung, Lieferung und Errichtung sowie Instandndtung und Stillegung
engchliefldlich Entsorgung von Betriebsanlagen sowie auch auf die Beschaffung und
Entsorgung von Stoffen der Mustermann GmbH beziehen, betraut sind (Sehe auch Kap.
6 "Bechaffung”).

- Vertriebsseite
Die Regdlungen gdten ebenfdls fir Scherheitsrelevante Aspekte der Lieferspezifikationen
fir hergestellte Produkte und der Produkttibergabe an den Kunden.
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3.3 Verantwortlichkeiten und Zustandigkeiten

Die Federfiihrung fir die Vetragdragen liegt zum enen be der Abtellung Einkeuf
(z. B. Sachbearbeiter as Projekteink&ufer) und zum anderen bel der Abtellung Verkaut.
Diese Abtellungen bearbeiten Vertrédge auf Anforderung der unternehmensinternen
Bedarfstrager und gimmen se mit diesen fachlich und mit den Projektbeauftragten
hingchtlich der technischen Spezifikationen ab (detallierte Regdungen sehe Kap. 6
"Beschaffung”).

Fir die durch die Geschéftsfiihrung genehmigten Projekte werden fir das jewellige
Projekt Unterschriftenregelungen gesondert festgelegt. Sind keine besonderen Fest-
legungen getroffen worden, ist in der folgenden Tabelle die Vertragsunterzeichnung fUr
die Beschaffung von Diengtleistungen oder Ausriistungsgegenstanden verbindlich geregelt

(Wertgrenzen be spielhaft):

Fur projektbezogene Vertrége Fur projektbezogene Vertrége Fur dle Vertrége
< DM 200 000 .- > DM 200 001.- bis 500 000.- >DM 500 001.-
GF + GF GF + GF GE + GF

GF + Leiter Einkauf GF + Leiter Einkauf

Leiter Einkauf + Projektkaufmann

Leiter Einkauf + Abteilungdeiter

34 Vorgehensweise
34.1 Vertragsprifung und -anderung
Das Vefahren der Vertragsprifung vor Abschiul? eines Vertrages Sdlt sicher, dal?
- die Konformitdt mit gesetzlichen Bestimmungen, insbesondere der Anforderungen
zur Verhinderung von Storféllen und zur Begrenzung ihrer Auswirkungen gewahrt
i,
- die Sicherheitsanforderungen versténdlich sind,
- der Vertrag in Einklang mit den Richtlinien unseres Unternehmens stett,
- die Leistung ausreichend genau definiert ist und Uberéingimmung zwischen Auftrag
und Angebot besteht,
- der Riskoubergang bel Bdieferung eines Kunden durch uns eindeutig geregdt ist
(Mustermann GmbH - Spediteur - Kunde),
- die Erflllung des Auftrags durch den Ligferanten Uberprifbar is hingchtlich
Rechtskonformitét und Einhatung der Anforderungen unseres Unternehmens.
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34.2

35

3.6

Die Abwicklung erfolgt entsprechend der Verfahrensanweisung "Vertragsprifung und -
anderung’”.

Im Rahmen der Prifung von Angeboten oder Bestellungen werden fir sicherheitsre-
levante Vertragspassagen oder -anhdnge (z. B. technische Spezifikationen, technische
Ausfiihrungsbeschreibungen oder technische Gestdtungsunterlagen) vom  technischen,
dem Projekt zugeordneten Persond in Zusammenarbet mit den zusténdigen
Betriehsbeauftragten geprift. Die Prifung wird in Form schriftlicher Stellungnahmen oder
Besprechungsberichte dokumentiert.

Vertragsverletzungen

Das Veafaren zur Festselung und Besatigung von Vertragsverletzungen im Bereich der
Schehat i in Kap.7 "Scherhatsanforderungen be  Fremddienstlestungen”
beschrieben.

Dokumentation
Es werden durch den SMB/ die Betriebsbeauftragten dokumentiert

- die Vertragsgrundlagen durch die Bedarfstrager bzw. Fachabteilungen,

- die Vertrage durch die Abtellungen Einkauf und Verkauf,

- die scherheitshedeutsamen Beitrége (Stellungnahmen) zu Vertragen, Vertragsdnderungen
und Vertragsverletzungen sowie Vorschidge fir scherheltsrdevante Kor-
rekturmal3nahmen.

Mitgeltende Unterlagen

Weitere Einzdheiten snd Kgp. 6 "Beschaffung’ sowie folgender Richtlinie und Ver-
fahrensanweisung  zu entnehmen:

" Vertragsprufung und -&nderung"

" Unterschriftenregelung”
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41 Zweck

4.2

4.3

Esig scherzustdlen, dal3 ba der Entwicklung, Planung, Errichtung und Montage neuer
Anlagen oder Anlagenteile sowie bei der Anderung bestehender Anlagen oder Anlagenteile
durch die Rediserung des Standes der Sicherheitstechnik schédliche Umweteinwirkungen
und songtige Gefahren, erhebliche Nachteile und erhebliche Belagtigungen fir die
Beschéftigten, die Allgemeinhet und die Nachbarschaft vermieden werden sowie auch
kostenintensiven Nachbesserungen vorgebeugt wird.

Geltungsbereich
Die Festlegungen dieses Kapitels and ir die betrieblichen Abtellunger/Bereiche, die be
der Entwicklung, Planung, Errichtung und Montage der Anlagen beteiligt Snd, verbindlich.

Verantwortlichkeiten und Zustandigkeiten

Verantwortlichkeiten

Die Verantwortlichkeit fir das Management im Rahmen der Entwicklungs- und Pla-
nungsaufgaben liegt bel der Geschéftsfiinrung.

Die Verantwortlichket im Rahmen der Entwicklung neuer Verfahren liegt beim lettenden
Entwicklungsangenieur (oder der zustdndigen Fachabteilung, z. B. F u. E oder K-
Abteilung).

Die Verantwortlichkelt im Rahmen der Vor- und Detailplanung (Anlagenaudegung) liegt
beim |latenden Planungsingenieur (Projektleiter oder Entwicklungs-/Konstruktiondeiter).

Zustandigkeiten

- Bereich Regelwerksmanagement

Zugtandig fur die Erfassung dler den Immissionsschutz betreffenden Gesetze, Verordnun-
gen, Technischen Regeln ist der Storfdlbeauftragte. Im Rahmen dieser Tatigkeiten werden
vom Storfalbeauftragten die Entwicklungen im Bereich der Gesetzgebung und der
Verénderungen des Standes der Sicherheltstechnik verfolgt und entsprechende
Informeationen an die Fachabte lungen weltergegeben.

Zugtdndig fur die Erfassung dler den Arbeitsschutz betreffenden Gesetze, Verordnungen,
Technischen Regeln, berufsgenossenschaftlichen Vorschriften und songtige den Arbalts
schutz betreffenden Regewerke und deren Prifung auf Rdevanz fir die Firmais die
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Fachkraft fur Arbeitsscherhait.

Zugténdig fir die Erfassung und Aktudiserung dler die Sicherheit betreffenden Gesetze,
Verordnungen und Technischen Regen is en benannter Mitarbeter der Abtelung
Entwicklung und Konstruktion.

Die Initiative zur Beschaffung neuer Gesetze, Normen, Fachliteratur geht von den an den
Panungsprojekten betalligten Mitarbeitern, im Bedafddle unter Inanspruchnahme der
fachlichen Beratung des Storfalbeauftragten oder ggf. von der zustéandigen Behdrde, aus.
Zugtdndig und verantwortlich fir die detaillierte Auswertung der gesetzlichen und sorgtigen
externen Vorschriften im Hinblick auf durchzufiinrende Mal3nahmen sind die Leiter der
entsprechenden Abteilungen. Durchzufiihrende Anderungen werden der fir die betriebliche
Panung verantwortlichen Projektgruppe (oder der fur Planungstatigkeiten zustdndige
Fachabteilung, z. B. F u. E/K- Abteilung) Ubergeben.

- Bereich Entwicklungs- und Planungsmanagement

Das Planen und Betreiben der Anlagen wird von unternehmenszugehirigen Fachabtellungen
durchgefiihrt. Im Bedafddle wird extene Unterstitzung durch entsprechende
Auftragsvergabe an ausgesuchte Fachfirmen in Anspruch genommen.

Zugtandig fur die Entwicklungs- und Planungstétigkeiten fir neue Anlagen oder Anlagenteile
oder fir die Anderung von betriebenen Anlagen oder Anlagenteilen ist éin von der
Geschéftsfiihrung benanntes Projektteam (oder die fir Planungstétigkeiten zustandige
Fachabteilung, z. B. F u. E oder K- Abteilung).

Die Projektleitung und die Zusammensetzung des Projektteams sind abhéngig von der Art
der Anlage, der erforderlichen Verfahrenstechnik, M SR-Technik, Sicherhatstechnik und
werden von der Geschéftsfiihrung im Einzdfal fetgelegt.

Das Projektteam it zustandig und verantwortlich fir die Projektplanung, Projektor-
ganisation, Projektdurchftihrung und Abwicklungskontrolle.

Die Aufgaben des Storfdlbeauftragten; im Zusammenhang mit der Planung neuer Anlagen
oder Stillegung benutzter Anlagen benhdten eine Beratung des mit der Planung betrauten
Personenkreises (Projektteams) Uber dle Fragen,-die fir die Sicherheit der Anlage
bedeutsam sain konnen.

Die Aufgaben der Fachkraft fir Arbeitsscherhelt im Zusammenhang mit der Planung neuer
Anlagen oder Stillegung benutzter Anlagen benhdten eine Beratung zu dlen Fragen des
Arbeitsschutzes.
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Fir jede Neuplanung, Umplanung oder Stillegung von Anlagen oder Anlagentellen sowie
verfahrengtechnische Anderungen (z. B. gednderter Stoffeinsatz) ist eine schriftliche
Sdlungnahme des Sorfallbeauftragten an die Geschéftsfiihrung erforderlich. In dieser
Sdlungnahme wird elne scherhaitstechnische Bewertung des V orhabens durchgeftinrt, die
der Geschiftsfiinrung ds Entscheidungshilfe dient.

- Bereich Genehmigungsmanagement

Die Zugandigkeiten zur Erreichung der verschiedenen Genehmigungen / Erlaubnisse /
Anzeigen werden im Rahmen der projektbezogenen Aufgebenvertellung festgelegt. Der
Storfalbeauftragte unterstiitzt die mit dem Genehmigungsverfahren nach BImSchG be-
auftragten Projektmitarbeiter.

- Bereich Auflagenmanagement

Zugtndig fur die Erfassung und Auswertung dler die Sicherhelt betreffenden Auflagen und
Nebenbestimmungen zu Genehmigungen oder Erlaubnissen it der Projektleiter oder ein
von ihm benannter Projektmitarbeiter.

Zugtandig fur die Umsetzung der Auflagen und Nebenbestimmungen, die aus Ge-
nehmigungen, Erlaubnissen oder Anzeigen zur Errichtung und Betrieb neuer Anlagen,
Arbeitsmitte sowie zur Anderung von vorhandenen Anlagen, Arbeitsmittel resultieren, ist
der Leter desjewelligen Projektes.

Zugtandig fir die Umsetzung der Auflagen, die aus Anordnungen der Behdrde im Einzdfdl
resultieren, Sind die Abtellungen, die von den Auflagen berthrt sind.

- Umsetzung des Sicherheitskonzeptes

Fir die Umsetzung des Sicherheitskonzeptes im Rahmen der Errichtung und Montege ist
die Projektlaitung unter Einbeziehung der Beauftragten zusténdig. Fir die Veranlassung der
externen Prifungen durch den anerkannten Sachverstandigen ist die Projektleitung
zugtdndig. Die Prifprogramme zur Abnahme werden von dem




Mustermann Sicherheitsmanagement- <

GmbH
Ort

Seite 5von 21

Handbuch Rev.-Nr 1" 0"

4.4

Projektteam (oder die fir Planungstétigkeiten zustdndige Fachabteilung, z. B. F u. E
oder K- Abteilung) ergdIt. Die Kommunikation mit externen Prifstellen wird durch den
Projektleter wahrgenommen.

Vorgehensweise (allgemein)

Im Rahmen der Entwicklung und Planung neuer oder zu andernder Anlagen oder An-
lagentelle; i die Beurtellung des Gefdhrdungspotentids von Anlagen en dementares
Anliegen und vom Gesetzgeber entsprechend reglementiert. Aus dieser Beurtellung leiteten
gch die fur das Vorhaben erforderlichen sicherheitstechnischen Mal3nahmen und damit die
anzuwendenden Gesetze und Vorschriften ab. Zur Ermittlung der rdevanten gesstzlichen
Forderungen sowie deren Einhatung und Umsetzung wird ein nachvollziehbares Verfahren
im Bereich der Anlagenplanung betrieben.

Die goezidlen dcherhaitsechnischen Entwicklungs- und Planungstétigkeiten and integraler
Bedandtell der dlgemeinen Regdungen zur Anlagenentwicklung und -planung der Mu
sermann GmbH. Das Verfahren wird in Abb. 4.4-1 im Uberblick dargestellt.
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Projektablauf Regelungen zum Sicherheits-
management, Kap. 4
Entwicklung
L aborentwicklung Entwicklungsmanagement
- Regelwerksmanagement
- Sicherheitstechnische Grundlagen-
Technikumsentwicklung ermittiung
Planung
Planungsmanagement
\Vorolanun - Erarbeitung des Sicherheitskonzeptes
P 9 - systematische Sicherheitsbetrachtung,
gof. Sicherheitsanalyse
Detailplanung - Genehmigungsmanagement
Genehmigungsplanung - Stillegungs- und Entsorgungsplanung
Ausfihrungsplanung Sicherheitstechnische Abnahme

Beschaffung/Bestellung

Herstellung

Errichtung und Montage

Betrieb

I nbetriebnahme

Probebetrieb

Normalbetrieb

L]
|

Abb. 4.4-1: Projektablauf bel der Entwicklung, Planung, Errichtung und Montage neuer Anlagen bzw. bel

der Anderung bestehender Anlagen
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44.1 Entwicklungsmanagement

4411

44.1.2

Regel wer ksmanagement

Um den am Entwicklungsprojekt beteiligten Mitarbeitern das Ermitteln der erforderlichen
gesetzlichen Grundliagen ohne grof3en Aufwand niglich zu machen, wurden entsprechende
organisatorische Regd ungen geschaffen.

In der Abtelung Entwicklung und Kongruktion i eine Normen- und Literaturgele
eingerichtet, die von einem Mitarbeiter der Konstruktion betreut wird. Die vom Fach
personal fur erforderlich erachteten Gesetze, Regewerke und Normen werden von dieser
Sdle bexchefft, aktudisert, regidriert und archiviert. Die Auslehung wird auf e@nem
Lehschein regidtriernt.

Auf Neuerscheinungen oder Anderungen wichtiger Gesetze, Verordnungen, Richtlinien oder
Normen wird per Rundschreiben hingewiesen.

Die Ermittlung der projektbezogenen zur Anwendung kommenden gesatzlichen und
technischen Regdlungen ig en wesentlicher Schritt des Entwicklungs: und Planungs-
managements.

Sicherheitstechnische Grundlagenermittiung

Die gcherhatdechnische Grundlagenermittiung umfal  die folgenden wesentlichen

Arbeitsschritte:

- Ermittlung und vollst@ndige Zusammengte lung der dcherheitstechnischen Kenndaten fir
die Stoffe und verfahrenstechni schen Grundoperationen,

- Festlegung geeigneter Werkstoffe,

- Ermittlung der Art und Grof3e der Gefahrdungspotentiale,

- Prifung dternativer Losungen, (M oglichkeit, Geféhrdungspotentide zu vermeiden oder zu
reduzieren)

- Zusammenge len der dcherhetstechni schen Randbedingungen des Verfahrens ein-
schliefdlich der Ver- und Entsorgung,

- Aufgdlen einer Mengenbilanz und Entwickeln eines Grundflief3bildes mit Festlegung der
grundsétzlichen Sicherhetsanforderungen.

Die Grundlagenermittlung erfolgt unter Anwendung von Checklisten (Pflichten-kata oge fr

L aborentwicklung, fir Technikumsentwicklung, fir Anlagenvor-planung), die die

erforderlichen Informationen sowie die Reihenfolge der Ermittlungsschritte festlegen.
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4.4.2
4421

Im Ergebnis soll festgesteIt werden, ob im Grundsatz ein Sicherheitskonzept rediserbar ist
und somit das Projekt welter verfolgt werden kann.

Planungsmanagement

Projektabwicklung

Die Projektabwicklung und -kommunikation wird durch Projektgespréche, Projektmit-
tellungen und Projektanweisungen sowie Verfahrensanweisungen oder Arbeitsanweisungen
gewahrleigtet und gesteuert.

Die organisatorische Abwicklung der Planungssktivitéten wird nach der Verfahrens
anweasung " Projektmanagement fir Planungsaufgaben” durchgefiirt.

Das dort beschriebene Vefahren beinhdtet die grundsitzliche innerbetriebliche Vor-
gehensweise ba der Abwicklung von Investitionsprojekten.

Die wesentlichen Schritte der Projektabwicklung sind

- die Projektdefinition,

- die Projektgenehmigung durch die Geschaftsfiinrung,

- die Regdungen zum Budget und Finanzkontralling,

- der terminliche Rahmenplan,

- die Benemung des Projektleiters.

Die Aufgaben des Projektleiterssind

- die Festlegung der Projektstrukturen (Projektphasen und -gliederung, Tellprojekte,
Unterprojekte),

- die persondle Besetzung (Festlegung der Tell- oder Unterprojektleiter),

- diekonkrete Aufgabenvertellung im Projekt nach Fachgebieten,

- die Projektsteuerung und Termin- und Kostenverfolgung,

die Kommunikation mit externen Stellen (z. B. Behorden und Gutachtern),

- das Auflagenmanagement.
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4.4.2.2 Erarbeitung des Sicherheitskonzeptes

Das Sicherheitkonzept i die Gesamtheit dler organisatorischen und technischen
Mal3nahmen einer Anlage zur Verhinderung schédlicher Umweteinwirkungen und sonstiger
Gefahren, erheblicher Nachtelle und erheblicher Belastigungen tir die Beschéftigten, die
Allgemeinhet und die Nachbarschaft.

Dabe snd die grundsdtzlichen Aufgaben der Vorplanung zur Erfillung des Standes der
Scherheitstechnik:

die Ermittlung der gesetzlichen Grundlagen zur Genehmigung, Audegung, Errichtung,

I nbetriebnahme und Betrieb der geplanten Anlage,

die Audegung der Anlage derart, dal? Se auch den Beanspruchungen ener vorhersehba

ren Betriebsstorung genigt, z. B. die Mal3nahmen zur Vermadung von Freisetzungen

geféhrlicher Stoffe, Branden oder Explosionen innerhadb der Anlage oder ds Einwirkung

von au3en,

die Audegung der Anlage nach dem Stand der Sicherheltstechnik mit

-- Warn-, Alarm- und Sicherheitsainrichtungen,

-- Mef3-, Steuer- und Regdungseainrichtungen (MSR), entsprechend ihrer Eingtufung ds
g cherhetstechnisch bedeutsam redundant oder diversitar,

die Planung der scherhatgechnischen Prifungen zur Feststdlung, ob der geplante

Zugtand erreicht wurde, im Rahmen der

-- Ausfiinrungstiber prifung,

-- Uberprifung der Errichtung,

-- Montagetiberwachung,

-- Funktionsprifungen,

-- Abnahmeprifungen,

-- wiederkehrenden Prifungen,

die Planung der Ingtandhatungsmal3nahmen,

Scherheitstechnische Vorkehrungen zur Vermedung von Fehlbedienungen,

Vorbeugung gegen menschliches Fehlverhdten durch

-- Schulung des Persondls,

-- Sicherheitsanwe sunger/Bedienungsanwe sungen,

-- Unterweisungen Uber das Verhaten bei Storungen und Sorfallen.
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4.4.2.3

Als Ergebnis der Vorplanungsphase liegen Verfahrendflief3bilder, vorlaufige R& 1-Schemata
und Aufgelungsplane sowie eine ausftinrliche V erfahrensbeschreibung vor.

Systematische Sicherheitsbetrachtung

Auf Bass des ereachten Planungsstandes erfolgt eine Konkretiserung der Art und der

Anforderungen an die technischen und organisatorischen Sicherhetsmal3nahmen fir die

Anlage durch ene sysematische Sicherhetsbetrachtung. Diese Scherheitsbetrachtung

umfal’t die folgenden wesentlichen Arbatsschritte:

- Gliederung der Anlage in Anlagentelle/K omponentengruppen entsprechend ihrem
verfahrenstechnischen Zusammenhang,

- die sysematische Ermittlung und Analyse der anlagen- und stoffspezifischen Gefah
renquellen fir dle Anlagenteile bzw. Komponentengruppen,

- die Ermittlung der umgebungsbedingten Gefahrenquellen (Nachbaranlagen, Ver-
kehrswege, Hochwasser, Erdbeben usw.),

- die Festlegung von Ma3nahmen zur Verhinderung von Sorféllen, die Sch aus diesen
Gefahrenquelen ergeben kdnnen.

Fir die sysematische Identifizierung der Gefahrenqudlen konnen folgende Methoden zum

Einsatz kommen:

- PAAG-Verfahren (Prognose von Storungen, Auffinden der Ursachen, Abschétzen der
Auswirkungen, Gegenmal3nahmen),

- FMEA"s (Fehlermiglichkeit- und -effektandysen),

- Audfdleffektanaysen,

- Checkligten.

Im Rahmen der systematischen Sicherhetsbetrachtung werden die ds relevant ermittelten
Gefarenquelen in ihrer Auswirkung den jewells vorgesehenen storfalverhindernden und
storfdlbegrenzenden Mal3nahmen systematisch zugeordnet. Das Ergebnis dieser Zuordnung
wird mit den Anforderungen entsprechend dem Stand der Sicherheitstechnik verglichen.
Anhand dieses Vergleiches wird die Quditét des Sicherheitskonzeptes der geplanten
Anlage bewertet und ggf. verbessart (Detail planung).
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Sicherheitsanalyse

Fir Anlagen, die den erwelterten Pflichten der StorfalV unterliegen oder be behdrdlicher
Anforderung im Einzdfdl ig die Ergdlung einer Scherhatsandyse vorgeschrieben. Die
Kriterien fir die Anwendung der erweiterten Pflichten gemél? StorfdlV sind in Abb. 4.4-2
dargestelt.

Der grundsétzliche Inhdt der Sicherhatsandyse ist durch die 2.StorfalVwV fedgelegt.

Die Scherhetsandyse wird untertalt in

- den beschreibenden Teil mit

-- Anlagenbeschreibung,

-- Verfahrensbeschreibung,

-- Stoffbeschreibung,

- den andytischen Tal mit

-- Festlegung der scherhatstechnisch bedeutsamen Anlagentelle,

-- Bestimmung der Gefahrenquellen (und Storfdleintrittsvoraussetzungen),

-- der sysematischen Anayse der Gefahrenquellen mit Dargtellung der sorfdl-
begrenzenden Mal3nahmen nach der oben beschriebenen Vorgehensweise zur Ge-
fahrdungsanayse und

-- der Dargellung der Auswirkungen moglicher Strfélle.

Pflege und Fortschreibung der Sicherheitsanalyse

Die Sicherheitsandyse ist bei jeder Anderung der Anlage entsprechend zu Uberarbeiten und

den gednderten Bedingungen anzupassen. Dies geschieht in der Phase der An

derungsplanung.

Weiterhin igt die Fortschreibung der Sicherhatsandyse erforderlich, wenn

- dar Sand der Sicherhatgechnik im Hinblick auf die Anlage fortgeschritten it
(unabhangig davon, ob durch die Fortentwicklung materielle Anderungen an der Anlage
- sehe Anderungsplanung - notwendig sind oder ob die Anlage berdts -
u. U. auf andere Welse - dem Stand der Sicherheitstechnik entspricht),

- wesentliche neue Erkenntnisse gewonnen aind, die fir die Beurtellung der in der Analyse
betrachteten Gefahren von Bedeutung sind,

- dch die zugrundeliegenden rechtlichen Verhéltnisse geandert haben (z. B. Anderung der
Sofflisten in der Sorfdl-Verordnung).
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Kriterien fur die Anwendung der Pflichten der Storfallverordnung

Anlage unterliegt der 4.
Verordnung des BImSchG

(Verordnung tber
Genehmigungsbedirftige
Anlagen)

I

In der Anlage werden Stoffe
nach den Anhangen Il, Ill oder
IV der StorfallvV gehandhabt

Y

MaRnahmen aufgrund

oder kdnnen bei Stérung
entstehen

I

Anlage ist im Anhang | der
StorfallV genannt und die
Stoffe nach den Anhéngen II,
Il oder IV der Storfallv
Uberschreiten festgelegte

Mengenschwellen

ja

Bestimmungen

nein
nein
e anderer gesetzlichen
Mit den Anlagen in Anhang |
nein bei Uberschreitung der nein

Mengenschwellen
vergleichbares
Gefahrenpotential

ja

Anordnung der Behotrde

y Y
Grundpflichten und spez.

alle Pflichten der Storfallv, [ [Pflichten z. B.

insbesondere Erstellung ) E.rstellen.elner

von Sicherheitsanalyse Grundanforderungen der

Sicherheitsanalyse und - Erstellen von Alarm- u. StorfallV ( Schutzpflichten
Gefahrenabwehrplan gem. §3 (1))

Alarm- und o :

Gefah bwehrol - Einrichtung einerge-

etahrenabwenrpian schitzten Kommuni-

kationsverbindung

Abb. 4.4-2
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443 Sicherheitstechnische Abnahme

Bads der scherhetstechnischen Abnahme sind die vom Projektleter bereitzustellenden

gepruften Unterlagen (der Prifdurchlauf fir Planungsunterlagen ist in Abb. 4.4-3

bel spiel haft dargestelIt):

- Verfahrensbeschreibung,

- Grundflief3ild,

- Werkstoffblétter,

- Stoffdatenbl&tter (EN-Sicherheitsdatenbl&tter),

- Zusammengelung der Scherheaitstechnischen Kenndaten (ausgefuillte Checklisten der
L abor-/Technikumsentwicklung, Anlagenvorplanung),

- R&I-Schemata,

- MSR-Einrichtungen (Funktionspléne, Sicherheitsstdlung von Armaturen usw.),

- Aufgtdlungspléne,

- Brandabschnittsplane,

- Rettungswegplane,

- vorléufige Arbatsanwe sungen (Zusammengtelung der Sicherheitamanahmen, dieim
bestimmungsgemd3en Betrieb, bel Abweichungen, Storungen, Storfallen zu beachten
sind),

- Dokumentation der Sicherhatsbetrachtung einschliefdich des umgesetzten Mal3nah
menkataloges d's Ergebnis der Sicherheltsbetrachtung,

- umgesatzter Malinahmenkatalog der behordlichen Auflagen und Nebenbestimmungen flr
die Planungsphase bzw. Mainahmenkatalog fir Errichtung und Betrieb der Anlage.

Die dcherhetstechnische Abnahme in Form eines Abnahmetestates erfolgt nach Prifung
der Vollgandigkeit und Richtigkeit aler erforderlichen Unterlagen sowie der
Ubereingtimmung mit den Entwicklungs- und Planungsvorgaben durch die Geschéftsfiihrung
oder durch einen von ihr beauftragten Mitarbeter nach Stellungnahme der Beauftragten.
Das Abnahmetedtat it die Voraussetzung fir die Einleitung des Genehmigungsverfahrens.
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Muster
Prifdurchlauf von Planungsunterlagen
Unterschrift far .
Konstruktionsunterlage
- erstellt:
Ersteller der Unterlage
;| z. B.WP's,
-gepruft: Unterlagenpaket Besondere Baﬁ%’:\?}gﬂfﬁnﬁ’m
Entwicklungsleiter oder Spezialisten internes Fachper sone.xl

dessen Beauftragter

—

vl

Unterschriften nur auf
Unterlagenlaufkarte

Gepriiftes Unterlagenpaket
Prifung auf

Vertraaseinhaltuna

Projektleiter

Gepriftes Unterlagenpaket
Techn. Qualitat
-freigegeben : \_’__/'_\ Archivunterlagen
______________________________ .\’____________________________________________________.
I I
] Ohne I
Gepriiftes Unterlagenpaket ‘f}‘é Gepruftes Unterlagenpaket
Projektleiter > Ersteller der Unterlage
|
] Mit
ext.
Externe Vorprifung (VP) VP
Projektleiter
u—_ N
I
, |
-projektbezogene B
Freigabe: Gepr iiftes Unterlagenpaket
Projektleiter
N Abb. 4.4.-3
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444  Genehmigungsmanagement

4441

Je nach Art und Geféhrdungspotentia einer Anlage Snd nach geltenden Gesetzen un-
terschiedliche Genehmigungen / Erlaubnisse / Anzeigen erforderlich.

Die nachstehenden Regel ungen beschrénken sch auf die Genehmigung von Anlagen gemél3
4. BImSchV.

Das Genehmigungsverfahren setzt einen schriftlichen Antrag voraus. Dem Antrag sind diein
der 9. BImSchV aufgdisteten Unterlagen beizufUigen.

Das organiserte Genehmigungsmanagement hat das Zid, die Kommunikaion mit den an
dem Genehmigungsverfahren betelligten Behdrden zu erleichtern und in kooperierender
Weise zu regeln.
Es soll schergdlen, dal? dle eforderlichen Genehmigungen, Erlaubnisse oder Anzeigen
rechtzeitig und synchron zum Planungsstand beantragt werden konnen und die jewells rde-
vanten Antragsunterlagen termingerecht und vollstndig zur Verfligung sehen. Die hierzu
notwendigen Abstimmungsgesprache mit den behdrdlichen Ansprechpartnern beziiglich der
Verfahrensweisen werden in Projektanweisungen festgelegt.
Wichtige Abstimmungspunkte mit der jewelligen Genehmigungsbehdrde snd
- Festlegung der Angprechpartner im Genehmigungsverfahren,

-- Bestimmung eines Koordinators a's Ansprechpartner der Behtrde,

-- zustandiger Ansprechpartner bei der Behorde,
- Teminplanung,

-- Priftermine und -frigten,

-- Erorterungstermine,
- Feglegungen zu den erforderlichen Genehmigungsunterlagen,

-- Art und Anzahl der geforderten Unterlagen (z. B. techn. Planungsunterlagen, be-

sondere Gutachten),

-- Unterlagenkennze chnung und [ndexfihrung,
- Vertalung und Prifung der Genehmigungsunterlagen,
- Nachforderung von Genehmigungsunterlagen,
- Anderung von Genehmigungsunterlagen,
- Vorgehen bal genehmigungstechnischen Unklarheiten.

Erstellen der Antragsunterlagen
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Die zur Beantragung einer Genehmigung erforderlichen technischen Unterlagen

werden geméald der im jeweligen Bundedand vorgegebenen Gliederung strukturiert und

gekennzeichnet (Sehe Kap. 8 “Identifikation und Kennzeichnung”).

Die von den jewelligen Genehmigungsbehtrden vorgegebenen Formulare sind unbedingt zu

benutzen. Abweichungen snd mit der zusténdigen Behdrde im Vorfed abzuklaren. Die

Formblatter dienen gleichzeitig s Checkliste zur Uberprifung der Vollstandigkeit des

Antrages und Genehmigungdahigkeit des Projektes.

Sowet Unterlagen Geschéftss oder Betriebsgeheimnisse enthdten, werden diese durch

enen entorechenden Vermerk gekennzeichnet und getrennt zur Prifung vorgelegt. Thr

Inhat sollte niglichst ohne Preisgabe des Verfahrensgehemnisses so dargestdit sein, dal3

der Behdrde oder deren Beauftragten ene Beurtellung der sScherhatstechnischen

Problematik moglich ist.

Die folgenden Unterlagen snd einzureichen:

(Da der Umfang und die einzureichenden Antrags-/Genehmigungsunteriagen von

Bundesland zu Bundesland je nach Art der Anlage unterschiedlich sind, kann nur ein

Beispiel fur diein der Regel erforderlichen Unterlagen gegeben werden.)

- Antragdformular (mit Origindunterschrift der Geschéftsfuhrung, as vertretungsbe-
rechtigter Antragsteller).

- Zehn identische, durchnumerierte Exemplare der Genehmigungsunterlagen nach der
vorgegebene Gliederung. Jeder Gliederungsabschnitt mit den dazugehdrigen Zeich
nungen it vom Vertretungsberechtigten zu unterschreiben.

Nachweise fir die Standsicherheit brauchen in der Regd nur in dreifacher Ausfihrung
vorgeegt werden.

Antragsunterlagen mit Geschaftsgehemnissen and ds solche zu kennzeichnen und in
getrennten Ordnern vorzulegen.

- Fir das formliche Vefahren zusétzlich zwel Sitze Genehmigungsunterlagen (lose, nicht
in Ordnern) zur offentlichen Audegung in der Genehmigungsbehtrde (keine Unterlagen
mit Geschaftsgehei mnissen zufligen).

- Fir das formliche Verfahren zusétzlich zwanzig Exemplare der Kurzbeschrelbung zur
Abgabe an interessierte Dritte.

Die genaue Anzahl ig im Einzdfdl mit der Genehmigungsbehtrde im Vorfed des

Verfahrens zu kléren und festzulegen.




Mustermann
GmbH
Ort

Sicherheitsmanagement-
Handbuch

Kapitel 4
Seite 17 von 21
Rev.-Nr.:" 0"

Beispiel einer Mustergliederung  (fir das Bundedand Hessen)

Nr. Bezeichnung Inhalt
1 Antrag Allgemeine Angaben
Genehmigungsbestand
2 Inhaltsverzeichnis mit Kennzeichnung der
betriebsgeheimen Antragsunterlagen
3. Kurzbeschreibung Ggf. Hief3bild, Zeichnungen
4. Inhaltsdarstellung der Unterlagen, die Ge-
schéfts- oder Betriebsgeheimnisse enthal-
ten
5. Standort und Umgebung der Anlage Topographische Karte, Werksplan
6. Anlagen und Verfahrensbeschreibung Betriebseinheiten, Apparateliste, Aufstel-
lungspléane, Auslegungsdaten, Zeichnun-
gen, Fliel3bilder, Verfahrensschemata,
Chemische Haupt- und Nebenreaktionen mit
Strukturformeln
7. Stoffe, Stoffmengen, Stoffdaten Stoffein- und Ausgange,
Zwischenprodukte, Reststoffe
Grundflief3bild mit Angabe von Stoffstro-
men (pro Stunde oder Charge)
8. Luftreinhaltung Emissionsguellen und Emissionen, Abgas-
reinigung, Emissionsquellenplan
Besondere Gutachten tiber Umweltbela-
stungen (z. B. Schornsteinhohe, Vor-, Zu-
satz-, Gesamtbel astungen)
9. Reststoffvermeidung und -verwertung Verwertungsnachweis, Annahmeerklérung,
Rechtfertigung Abfall/Abwasser,
10. Abwasserentsorgung Abwasserdaten
11 Abfallentsorgung Abfalldaten , Kreislaufwirtschafts- und
Abfallgesetz
12. Abwarmenutzung
13. Schutz vor Larm und Erschitterungen und | Schallquellen, Schallimmissionsprognosen
sonstige |mmissionen
14. Anlagensicherheit, Storfalstoffe, ggf. Formulare gem. Dampf-
Schutz der Allgemeinheit, der Nachbar- kesselverordnung,
schaft und der Arbeitnehmer, gof. FlieRbilder, Plane, Mef3stellenplane,
Sicherheitsanalyse mit Angaben tiber Tabellen, Zeichnungen, Versuchsergeb-
- Sicherheitskonzept nisse, Berechnungen usw.
- geféhrliche Reaktionen Liste gefahrlicher chemischer Reaktionen,
- Explosionsschutz ggf. Alarm- und Gefahrenabwehrplan
- brennbare Flussigkeiten
- Druckbehélter
- Druckgashehalter
- Fullanlagen
- Dampfkessel
- Sprengstoffe
- Strahlenschutz
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Nr. Bezeichnung Inhalt

15. Arbeitsschutz Arbeitsstéttenverordnung, Arbeitssicher-
heitsgesetz,
Gefahrstoffverordnung

16. Brandschutz Brandschutzmal3nahmen

17. Umgang mit wassergeféhrdenden Stoffen | Wasserhaushaltsgesetz

18. Bauvorlagen, Baubeschreibung Bauantragsformulare der Baugenehmi -
gungsbehorde
- Lageplan
- Freiflachenplan
- Bauzeichnungen

- Standsicherheitsnachweise
- gof. sonstige bautechnischen Nachweise
- Entwasserungsplan

19. Unterlagen fir sonstige Konzessionen, die | z. B. Eingriffsgenehmigung, Eingriffsplan,
gem. § 13 BImSchG einzuschlief3en sind Ausgleichsplan

20. (Erganzende) Unterlagen fir die Umwelt-
vertraglichkeitsprifung

21, Mal3nahmen nach der Betriebseinstellung

Genehmigungsrel evante Bereiche, die nicht im Geltungsbereich dieses Sicherheits-
management - Handbuchs liegen (z. B. Umwelt- bzw. Arbeitsschutzmanagement)

4.4.4.2 Priufungder Antragsunterlagen
Vor Abgabe der Antrags-/Genehmigungsunterlagen werden diese vom Projektleiter auf
- Vollsténdigkeit nach Inhdtsverzeichnissen oder Unterlagenlisten, auf Richtigkelt,
- Format und Fatung von Zeichnungen (max. DIN A3),
- notwendige Unterschriften,
- Lesbarkeit und
- Plaughilitét der Kennzeichnung und Indexfiinrung
geprift und von der Geschéftsfiihrung freigegeben.

445  Auflagenmanagement
Zid ig es 9cherzugdlen, dal3 dle externen Vorgaben zur Umwelt- und Arbeitssicherhat in
Form von Auflagen und Nebenbestimmungen zu Genehmigungen oder Erlaubnissen sowie
aufgrund von Anordnungen der Behtrde im Einzefal umgesetzt werden.
Die Tatigkeiten zur Umsetzung der Auflagen und Nebenbestimmungen, die aus Genehr
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4.4.6

migungen, Erlaubnissen zur Errichtung und Betrieb neuer Anlagen sowie zur Anderung von
vorhandenen Anlagen resultieren, erfolgen in Zusammenarbet des Planungsteams mit den
jewels zustdndigen Beauftragten.

Die Aufgaben des zusténdigen Projektmitarbeters im Zusammenhang mit dem Umgang mit
externen Vorgaben snd im enzelnen

- die Erfassung und Auswertung dler Auflagen und Nebenbestimmungen zu Erlaub-
nissen, die geméld BImSchG erforderlich sind (z. B. die Einrichtung ener geschiitzten
Kommunikationsverbindung mit der offentlichen Verwatung),

- die Erfassung und Auswertung dler Auflagen und Nebenbestimmungen zu Genehmi-
gungen oder Erlaubnissen, die aus Gesetzen und Verordnungen anderer
Rechtsgebiete resultieren (z. B. aus dem Arbeitsschutzrecht) in Zusammenarbeit mit
Beauftragten anderer Rechtsgebiete (die mit dem Erlaubnis-, Genehmigungs-
management fir diese Rechtsgebiete beauftragten Mitarbeiter),

- das Waedterlaiten der Auflagen und Nebenbestimmungen an die entsprechenden Ab-
tellungen,

- die Beratung und Hilfestdlung bel der Ausarbeitung konkreter Mal3nahmen zur Um-
setzung der Auflagen und Nebenbestimmungen,

- den Kontakt mit den fir die Erlaubnis zusténdigen Behtrden bel ggf. erforderlichen
Rickfragen oder Stelungnahmen zu hdten,

- die Uberprifung der Umsetzung der festgel egten Mal3nahmen.

Stillegungsplanung

(Erlauterungen zur AulRerbetriebnahme/Stillegung siehe Kap. 9 "Bestimmungsgema-
3er Betrieb”)

Zid g es, dal3 von aul3erbetriebgenommenen Anlagen keine unmittelbare sowie langfriige
Gefahr fur Beschéftigte oder Dritte ausgehen kann. Dies gilt insbesondere fir Anlagen und
Anlagentelle, in denen brennbare, explosionsfahige oder giftige Stoffe gehandhabt wurden.
Fir die Planungstétigkeiten zur Aulerbetriebnahme/Stillegung von Anlagen oder
Komponenten ist das Projektteam zusténdig und verantwortlich.

Die eforderlichen Reinigungs-, Stillegungs-, Konservierungs- und Sicherungsmal3nahmen
mit den jewelligen Zugandigkeiten werden vom Projektleiter in Form von Projektplanen
festgelegt.
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4.4.7

Die Planung umfal3t sémtliche erforderliche Ma3nahmen im technischen und organisa-
torischen Bereich. Sewird in besonderen " Stillegungsanweisungen” schrittwel se festgelegt.
Die wesentlichen zu planenden Verfahrensschritte sind
- besondere Unterweisungen des Stillegungspersonds, fdls erforderlich,
- Abfahren und Druckentlastung dler erforderlichen Anlagenteile mit Vorgabe der
notwendigen Betriebsanwei sungen,
- Abtrennen benachbarter Systeme,
--  Trennen und Verdeckeln von Rohrleitungen,
--  Veriegdungen von Armaturen mit zusétzlichen Gefahrenhinweisen,
- Entsorgung der au3erbetriebgenommene Anlagen oder Anlagenteile zur Vermeidung von
unkontrollierten Stofffreisetzungen oder songtigen Gefahren
(z. B. Brand, Exploson, Verseuchung) unter Bertickschtigung
--  der notwendigen Schutzkleidung,
--  der besonderen Verfahren zur Dekontamination,
--  der fachgerechte Entsorgung von umwdtgeféhrdenden Stoffen,
- Absicherungsmal3nahmen gegen unbefugten Zugang oder zweckfremde Nutzung,
- Kontrollmafnahmen zur Uberwachung der aul3erbetriebgenommenery tillgelegten
Anlagen oder Anlagenteile (Sehe Ziffer 10.4.2.7),
- PrUfungen vor Wiederinbetriebnahme (sehe Ziffer 10.4.2.1.2).

Prinzipid! wird die endgliitige Aul3erbetriebnahme nach den gleichen organisatorischen
Verfahren abgewicket wie bel der Errichtung oder Anderung von Anlagen.

Entsorgungsplanung

Die Planung der Entsorgung von ReststofferVAbfallen erfolgt in der Entwicklungsphase eines
Verfahrens und umfafdt folgende Arbeitsschritte:

- Klassfizierung bzw. Eingufung der entstehenden Reststoffe/Abfélle,

- Festlegung von Ma3nahmen zur Vermeadung bzw. Verringerung von Reststoffen/Abféllen,
- Entscheidung Uber Verwertung oder Besaitigung von ReststoffervVAbféllen,

- Erarbaitung eines Entsorgungskonzeptes entsprechend den abfalrechtlichen Bestim-

murm]l
- Auswahl geeigneter, zugelassener Fachbetriebe.
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4.5

4.6

Die Planung der Entsorgung der Abwasser umfalit folgende Arbeitschritte:

- Ermittlung der Zusammensetzung der Abwasser,

- Festlegung von Ma3nahmen zur Vermeidung bzw. Verringerung von Abwasser,
- Entscheidung Uber die Notwendigkeit einer Abwasservorbehandiung,

- Festlegung einer geeigneten Entsorgung des Abwassers,

- Auswahl geeigneter, zugelassener Fachbetriebe.

Fir die Umsetzung der Entsorgungspléne und die entsprechende Nachwel sfihrung sind die
Betriebdeiter verantwortlich.

Dokumentation

Die Dokumentation der Planungsmal3nahmen erfolgt in Projektplanen, Projektge-
spréchsprotokollen, -aufzeichnungen, der technischen Dokumentation, Berichten, Gut-
achten, Stellungnahmen und der Prifdokumentation.

Mitgeltende Unterlagen

Waitere Einze haiten 9nd folgenden Anweisungen zu entnehmen:

" Projektmanagement fur Planungsaufgaben™

" Erstellung und Anderung der technischen Dokumentation”

" Erstellung und Fortschreibung von Sicherheitsanalysen”

"Verwaltung und Verteilung von Gesetzen, Normen und techn. Literatur"
" Archivierung von techn. Konstruktionsunterlagen”

" Dokumentation und Archivierung von Genehmigungsunterlagen™
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51 Zweck

Die nachgehenden Regdungen sollen schergdlen, dal3 dle dcherhatsdevanten
Dokumente und Daten in unserem Unternehmen anforderungsgerecht, systematisch
und nachweidich bearbeitet, aktudisert, vertallt und aufbewahrt werden.

Im vorliegenden Kapitd snd die Mal3nahmen zur Ergdlung, Prifung, Freigabe, Vertei-
lung, Anderung, Einzug und Archivierung sicherheitsrdlevanter Dokumente und EDV-
Daten beschrieben.

5.2 Geltungsbereich
Die Festlegungen dieses Kapitels gdten fir dle Abtelungen der Mugtermann GmbH, in
denen Dokumente (Systemunterlagen mit Vorgabecharakter) und Daten des Scher-
heitsmanagementsystems gehandhabt werden.
53 Verantwortlichkeiten und Zustandigkeiten

Fur die Festlegung und Verwatung von Dokumenten werden die Verantwortlichkeiten und
Zugtandigkeiten gemal3 folgender Matrix geregdlt:

Tatigkeit Verantwortung Zustandigkeit

Pflege des Sicherheitsmanagement-Handbu- Geschéftsfuihrung Systembeauftragter (SMB)

ches

Fihren der Systemdokumentenliste Geschéftsfiihrung Systembeauftragter

V ergabe von Ordnungsnummern Systembeauftragter Abteilungsleiter

Erstellung von Systemdokumenten Systembeauftragter Abteilungsleiter/ Beauftragter Mitar-

beiter
Priifung von Systemdokumenten Systembeauftragter Vorgesetzter des Erstellers
Systembeauftragter Abteilungsleiter (fur die Veranlassung)
Freigabe von Systemdokumenten Systembeauftragter (fir die Freigabe-
unterschrift)

Inkraftsetzen von Systemdokumenten Geschéftsfuihrung Systembeauftragter

Verteilung von Systemdokumenten Systembeauftragter Systembeauftragter

Unterverteilung Abteilungsleiter

Anderung von Systemdokumenten Abteilungsleiter Beauftragter Mitarbeiter

Archivierung von Systemdokumenten Systembeauftragter Beauftragter Mitarbeiter
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54 Vorgehensweise

54.1 Das System der Ordnungsnummern fir Dokumente

Be diesem Begpid zur systematischen Vergabe von Ordnungsnummern handdt es sch um
en funktionsorientiertes Nummerungssystem. Esist wie folgt aufgebaut

SM  |RL-VA |P- 001 |"A"

I ndex
Ifd. Nr.
Funktion

Dokumententyp
Dokumentenart

System

Kennzeichnung fur Formbl &tter
Wie oben, nur zusétzlich FO1!

RL-VA P-

001FO0 ["A"
1

Die Kurzzeichen fir die Bezeichnung der Dokumentenart/des Dokumententyps und der
herausgebenden Stelle (Funktion) sind in folgender Tabelle, die entsprechend den Fir-
menbedUrfnissen anzupassen sind, festgelegt.

Dokumentenarten: Dokumententypen

R Sicherheitssrichtlinie OR Organisationsrichtlinie
AGAP Alarm- und Gefahrenabwehrplan
VA Verfahrensanweisung

AA Arbeitsanweisung SA Sicherheitsanweisung
BA Betriebsanweisung
AS Arbeitsschutzanwei sung
PA Prifanweisung
PP Prifplane
UL Unterlagenlisten

TU Technische Unterlagen
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Funktionen: Beauftragte

GF Geschéftsflihrung SMB Sicherheitsmanagementbeauftragter

GP Personal SFB Storfallbeauftragter

\% Verkauf ISB Immi ssionsschutzbeauftragter

E Einkauf FAS| Fachkraft fir Arbeitssicherheit

EK Entwicklungsleitung und Konstruktion

P Produktionsleitung

PM Produktionsmeister

PS Schichtflihrer (Kolonnenfiihrer)

PA Anlagenfahrer

I Instandhaltung (L eitung)

IM Instandhaltung (M aschinentechnik)

IE Instandhaltung (Elektrotechnik)

IR Instandhaltung (M SR-Technik)

FPL Fertigproduktlager

RL Rohstofflager

54.2 Registrierung und Kennzeichnung von Dokumenten
Alle Ordnungsnummern fr die Sysemunterlagen werden nach dem oben dargeddlten
Schiissel vergeben. Die einzenen Abtellungdeter (Funktionen) vergeben die Ord-
nungsnummer in eigener Regie, unter Vermeidung von Doppevergaben. Die in der
Ordnungshummer  angegebene Funktion ist fachlich fir die Herausgabe und Pflege
verantwortlich.
Dea Sysembeauftragte fihrt im Rahmen seiner Freigabe (Prifung der Unterlage auf
Sygemkonformitét) die zentrale Systemliste "Unterlagenliste SM-System der Mustermann
GmbH" / Stand "Datum” (Sehe Muder).

54.3 Aufbau und Gliederung von Richtlinien und Anweisungen
Der Aufbau und die Standardgliederung von Richtlinien und Anweisungen sind in Kap. 2
"Sicherheitsmanagement” beschrieben.

54.4 Erstellung, Prifung, Freigabe und Pflege von Dokumenten

Die Erstellung der Dokumente erfolgt durch die zustandigen Mitarbeiter in Absprache mit
den am Prozel3 betaligten Mitarbeitern und bel Bedaf in Absimmung mit dem
Systembeauftragten nach o. g. Layout-Muster.

Die Prufung der Dokumente auf Form und Inhdt is nach dem Vier-Augen-Prinzip
organigert und wird im Normafal vom Ergdler (Selbstprifung) und vom Vorgesetzten des
Ergelers durchgefiinrt. Ausnahmen von diessr Regdung sind in Absprache mit dem Sy-
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stembeauftragten moglich.

Die Freigabe (mit Check auf Sysemkonformitét) der Dokumente erfolgt durch den
Sysembeauftragten. Diesr kann im Bedafdadle den Immissonsschutz-/ Storfdlbe-
auftragten oder die Fachkraft fir Arbetsscherhet in das Freigabeverfahren mit enbinden.
Der Immissonsschutz-/ Sorfdlbeauftragte oder die Fachkraft fr Arbeitsscherheit fiihrt
dann ene fachliche Prifung der Unterlage durch und dokumentiert diese bel positivem Er-
gebnis durch Unterschrift auf der Unterlage. Im Falle von Anderungswiinschen wird die
Unterlage mit entsprechenden Korrekturvermerken an den Herausgeber zur Uberarbeitung
2uriickgegeben.

Im Rahmen der Freigabe wird der Termin der Inkraftsetzung (Stichtag fir die Qltigkelt)
festgelegt. Dieses Datum wird bel der Vertellung den Empfangern schriftlich mitgetallt.

Die Pflege der Dokumente wird durch die betroffenen Funktionstréger Schergestellt. Jeder
Mitarbeiter ist verpflichtet, von ihm festgestdlte Abweichungen zwischen den Vorgaben
(Richtlinien und Anweisungen) und den prektizieten Scherhatsmalinahmen bam
Vorgesetzten oder beim Systembeauftragten zu melden.

Anderungen

Jedes Systemdokument mui3 standig den aktudlen Scherhetserfordernissen angepalt
werden. Bei den hierzu notwendigen Anderungen wendet sich der Mitarbeiter mit dem
Anderungswunsch an den Ersteller oder an den Systembeauftragten.

Der Anderungsvorschlag wird handschriftlich in das zu dndernde Dokument eingetragen und
mit den betroffenen Funktiondrégern diskutiert. Die abgedimmte gednderte Fassung wird
nach Erhdhung des Revisonsndexes auf die gleiche Weise erstdlt und in Umlauf gebracht
wie die Vorlauferausgabe.

Tempordre Anderungen konnen handschriftlich mit Gegenzeichnung (Unterschrift und
Daum) des Abtelungdeters sofort vertellt und inkraftgesetzt werden. Von diesem
verkirzten Verfahren wird jedoch nur im Ausnahmefdl Gebrauch gemacht.

Austausch (Einzug und Verteilung)

Sobad ein neues Dokument inkraftgesetzt wurde, wird das unguitig gewordene Dokument
an den Systembeauftragten zurickgegeben (Sehe zum Verfahren Kap. 2).

Dea Sysembeauftragte vernichtet alle Exemplare, bis auf eines. Dieses wird mit dem
Stempd " entwertet” versehen und archiviert.
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5.5

Andere Vorgehensweisen, z. B. direkte Vernichtung vor-Ort durch den Empfanger,
sind ebenfalls mdglich.

Archivierung/Archivierungs- und Datensicherungsfristen

Die Archivierung der Systemdokumente mit Vorgabecharakter erfolgt durch den Sy-
sembeauftragten. Alle Systemdokumente sind auf Datentragern bem Systembeauftragten
nach Ordnungshummern gespeichet. Die Sicherung der Daten wird nach der
Verfahrensanwesung "Zentrale Datensicherung” durchgeftinrt (z. B. auf eénem zugewiesenen
Sektor im Zentrdrechner der Mustermann GmbH).

Aufzeichnungen ©ystemunterlagen mit aufzeichnendem Charakter, wie Prifbeschel-
nigungen, Prifergebnisse/-protokolle, Prifbicher, Gutachten, Schadenss und Unfdl-
berichte, Stellungnahmen, Auditberichte, Schulungsnachweise, Qualifikationsnachwel s,
Beauftragungen, Schichtbiicher usw. werden nach den in Kap. 16 " Verwaltung und Len+
kung von Berichterdattungen und Sicherhaitsaufzeichnungen” beschriebenen Festlegungen
achiviert.

Die Aufbewahrung geschieht in gedigneten Réaumen. Dadurch sand die Dokumente und
EDV-Daten vor Beschadigungen, Verlus und negativen Umwdtanfliissen sowie unbe-
rechtigtem Zugriff geschiitzt.

Die Archivierungdrid fir die Systemdokumente betrégt, fals keine abweichenden Sonder-
fegtlegungen getroffen wurden, 10 Jahre.

Standardverteiler und Archivierung (bespidhaft in Matrixdarselung)

Zur Schersdlung, dal3

- Dokumente am richtigen Arbeitsplatz vorhanden sind,

- nach dem letztgliitigen Sicherheitsstand gearbaitet wird,

- keine Dokumente unkontralliert in den Umlauf gelangen,

- sach- und frigtengerecht archiviert werden,

werden in der Mustermann GmbH gimtliche (gednderten) Vorgabedokumente, die das
SM-System betreffen, an den Systembeauftragten weltergdetet. Der Systembeauftragte
gibt diese Dokumente frel und vertalt de an die betreffenden Funktionen zur Kenntnis-
nahme und Einordnung in die jewelligen Archive entsprechend dem vorgegebenen Verta-
lerschlUissd.

Aufbewahrungs- und Verteilungsmatrix fur Vorgabedokumente der Mustermann GmbH
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Dokumentenart, -typ

Standardverteiler (Aufbewahrungsort/ -zeit)

(V orgabedokumente) GF | EK SMB FAS |SB/SFB
SM-Handbuch X X /10J. X
Alarm- und Gefahrenabwehr- X X X X /103
pléne
Sicherheitsanalysen X X X X X X X /10J.
Technische Unterlagen X X X /d
Arbeitsschutzrichtlinien (X) X X X X/10J. X (X)
Sicherheitsrichtlinien (X) X X X X/10J. X X
Sicherheitsanweisungen X X X /10J. (X)
Arbeitsschutzanwei sungen X X (X) X /10J. (X)
V erfahrensanwei sungen (X) X X (X) X /10J. (X) (X)
Arbeitsanwei sungen X /10J. (X) (X) (X)
Betriebsanweisungen X /10J. (X) (X) (X) (X) (X)
Schichtanweisungen X /10J. (X) X (X)
Prifplane X X X /10J. X
Prifanweisungen X X X X/10J.
Unterlagenlisten (X) (X) (X) X/10J.

(X) = nur wenn am Prozel3 beteiligt

5.6

Mitgeltende Unterlagen

Watere Einzelheiten zu Aufbau und Pflege der Systemdokumente sind
der Verfahrensanweisung
" Erstellung von Sicherheitsmanagementsystemdokumenten™ (Layout-Muster)

Zu entnehmen.

Der aktuelle SM-Sysemdtatus wird in der Systemdokumentenlise ™
SM-System der Mustermann GmbH"

gefthrt.

Unterlagenliste
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6.1 Zweck

6.2

6.3

Zid des Kapitels it es, die Einhdtung des Standes der Sicherheitstechnik bel der Be-
schaffung von scherhetsrdevanten Anlagen, Anlagentellen /Komponenten und Stoffen be-
reits in der Vorvertraggphase durch die Festlegung von Liefer-/Beschaffungsspezifikationen
zu veranlassen und die Auswahl der in Frage kommenden Ligferanten im 0. g. Sinne zu
beainflussen.

Geltungsbereich

Die Festlegungen dieses Kapitds gdten fir die betrieblichen Funktionsbereiche, die bel der
Beschaffung von  Augistungsgegenst@nden/Komponentenlieferungen im Rahmen  der
Errichtung, Betrieb oder Stillegung beteiligt Snd.

Die Festlegungen zur Beschaffung und Durchftihrung von Diengleéistungen sind in Kapite 7
beschrieben.

Verantwortlichkeiten und Zustandigkeiten

Zugandig ir die Festlegung der Beschaffungsvorgaben, d. h. fr die Ergdlung von
Komponentenspezifikationen  unter Berlckgchtigung der  scherhetstechnischen An-
forderungen an Komponenten und Lieferantenqudifikation, ist die Abtelung Entwicklung
und Kongruktion (EK) in Zusammenarbeit mit den Projektmitarbeitern der beteligten
technischen Fachdisziplinen unter Einbeziehung der Beauftragten

Zugdndig fir die Lieferantenauswahl ig die Abtelung Einkauf oder en benannter
"Projektkaufmann” in Abstimmung mit der Abtellung Entwicklung und Kongruktion. Fals
der Lieferant aus scherhatstechnischen Erwéagungen durch die Abtellung EK vorgegeben
wird, ist die Vorgabe fir den Einkauf bindend.

Zugdndig fir die Marktbeobachtung snd die fachlich spezidiseten Mitarbeter
(z. B. Vefahrengechnik, MSR-Technik, festigkeitsméliige Audegung, Werkstofftechnik
usw.) der Abtelung EK in Abstimmung mit der Abtallungdeitung.

Die Zugandigketen fir die Prifung der beschafften Produkte snd unter Kap. 6, Ziffer
6.4.4 beschrieben.

Zugtandig fur die Fihrung der Bestellakteist der Einkauf/Projektkaufmann.
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6.4 Vorgehensweise

6.4.1

Im Rahmen der Ausarbeitung der Liefervertrdge werden dle Anforderungen an Kom

ponenten und Anlagenteile, die sich aus den Entwicklungs- und Planungsvorgaben ergeben,

in Beddlgezifikationen dem Auftragnehmer (dem technischen Ausrigtungsherstdler)

vorgegeben.

Die unter diese Regdungen fdlenden Beschaffungsauftrage beziehen sich auf

- die Panung, Hegtdlung, Anderung oder Instandhatung der Komponenten oder
Einrichtungen,

- dieLieferung von dcherhaitstechnisch rdevanten Ausristungstellen oder Arbeits-stoffen,

- die Planung von Produktionsverfahren.

Der 1r die jewdls durchzufiihrende Beschaffungsmal3nahme zustdndige Abtellungslater
oder beauftragte Mitarbeiter &3t sich entsprechende freigegebene Spezifikationen mit dlen
notwendigen Anforderungen von den Projektmitgliedern fachbezogen erarbeiten oder, fals
vorhanden, angeben.

Fir neu zu spezifizierende Beschaffungen ist die Mitarbeit des Storfdlbeauftragten bindend
eforderlich und nachvollziehbar dokumentationspflichtig (z. B. durch Unterschrift der
Spezifikation oder Prifprotokoll).

Fir Wiederholungsheschaffungen ist die Uberprifung der Spezifikationen auf Aktualitét,
indbesondere im Hinblick auf evtl. gednderte gesetzliche Vorschriften oder interne
Vorgaben eforderlich. Ergeben sich aus der Uberprifung Anderungen der s-
cherhetstechnischen Anforderungen, so snd diese wie Neubeschaffungen zu bearbeiten.

Be der Prifung von Angeboten durch Lieferanten / Anbieter gilt die oben beschriebene
Vorgehensweise Snngeméll.

Beschaffungsvorgaben (fir dcherhatstechnisch rdevante  Ausristungsgegenstande/
Produkte)

Nach der dcherheitstechnischen Eingtufung im Rahmen der Projektabwicklung (z. B. durch
Sicherhatsandyse oder andere Sicherhetsbetrachtungen) werden die zur Beschaffung
eforderlichen  deallieten  technischen  Anforderungen an Komponerten  /
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Scherhetsainrichtungen in Beschaffungsunterlagen, die Gegengtand der Liefervertrége sind,
festgeschrieben.
Die wesentlichen Beschaffungsunterlagen snd
- Technische Spezifikationen,

-- Audegungs- und Ausfihrungsvorschriften,

-- zu beachtende Regelwerke und Standards/Normen,
-- Regelungen beziglich der Prifablaufe von Herstdlungs/ Fertigungsunterlagen
Im Sinne ener Vorprifung durch den Bestdler oder, z. B. bei Druckbehdltern,
durch die zustandige Uberwachungsorganisation,
-- Regdlungen zur Fertigungstiberwachung (z. B. durch Besteller oder/und un-
abhéngige Dritte),

-- technische Garantiewerte (Abnahmekriterien),

-- Ausfiihrung und Umfang der mitzuliefernden Dokumentation,

-- Regelungen zur Unterlagenkennzeichnung,
-- Regelungen zur Bauteilkennzeichnung (Ruckverfolgbarkeitstiefe der Einzeltelle),

-- Regdungen fir Abweichungen,

-- Regdlungen zu Anderungen,

- Technische Datenblétter,

-- Werkstoffblatter

-- Belastungen und Beangpruchungen fir den bestimmungsgemél3en Betrieb,

-- Belastungen und Beanspruchungen fir den gestOrten Betrieb,

-- Anschluf3- und Einbaubedingungen,

-- besondere Einsatzbedingungen,

-- Anforderungsklassen (z. B. im Bereich der PLT nach VDI/VDE 2180, des
Brand- u. Ex.-Schutzes),

- Zeichnungen,

-- Bauzeichnungen,

-- Aufgtdlungsplane,

-- RI-Hiefbilder,

-- Stromlaufplane,

-- Fertigungszei chnungen,

- Prifspezifikationen (Bau-, Montage- und Ablieferungsprifungen),
- Projektbezogene K ennze chnungsvorschriften,
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- Konsarvierungsvorschriften fir Trangport und Lagerung bis zur Montage,
- Verpackungsvorschriften,
- Versandvorschriften.
6.4.2 Lieferantenauswahl

6.4.3

6.4.4

Die Lieferantenauswvahl ist aus scherhetstechnischer Scht von grundiegender Bedeutung,
dau. a der Gesetzgeber von Lieferanten scherhetstechnisch bedeutsamer Produkte (z. B.
Druckbehélter, Rohrleitungen, MSR-Technik) definierte Qudlifikationen @. B. besondere
Zulassungen) im Regewerk festgelegt hat. Neben der Bewertung der quditativen Eignung
fir das jewells zu beschaffende Produkt sind die erforderlichen gesetzlichen Anforderungen
an den Herstdler (z. B. gem. RL 97/23/EG: Druckgeréterichtlinie, besondere Zulassungen
fir Verarbetungstechniken, besondere Persondqudifikationen usw.) ebenfdls zu
Uberprifen und zu bewerten.

Marktbeobachtung

Die Marktbeobachtung im Sinne einer Verfolgung der Weiterentwicklung des Standes der
Scherhatgechnik it ene wesentliche Grundlage der fachlichen Weiterbildung des techni-
schen  Entwicklungs-/Planungspersonadls und damit der Waeiterentwicklung der eigenen
Anlagen- oder Komponentenplanung. Durch Tellnahme an Messen, Studium der einschl&
gigen Fachliteratur (Beschrelbungen von Siorféllen, Beschrelbungen von Sorfdl-
verhinderungamalinahmen, Beschreibungen neuer Verfaren/Konstruktionen usw.) und der
Verfolgung der Gesetzess und Regelwerksfortschrelbung werden Verdnderungen der im
Markt befindlichen Produkte sowie Veréanderungen der gesetzlichen Vorschriften frihzatig
erkannt.

Durch betriebliche Regelungen wird schergestdlt, da3 Mitarbeiter an entsprechenden
Verangdtungen tellnehmen. Die Tellnahme wird regidriert und die Verangatungs/ Semi-
narunterlagen zur dlgemenen fachlichen Nutzung archiviert. Das Vorhandensain dieser
Verangtdtungsunterlagen wird per Rundschreiben bekanntgegeben. Im Ubrigen gdten die
Regdungen des Kapitels 18 “ Schulung, Qualifikation und Bewul3tsainsoildung”.
Fachinformationen, die den laufenden Betrieb betreffen, werden vom Siorfalbeauftragten in
seiner beratenden Funktion an die Betriebd eitung weitergegeben.

Prifung der beschafften Produkte

Die beschafften Produkte werden einer Eingangskontrolle unterzogen. Sollten besondere
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6.5

6.6

scherhetstechnisch bedeutsame Eigenschaften von den Produkten abverlangt werden, snd
diese bereits in Prifprogrammen ds Ablieferungsprifung beim Hersteller oder ds Eingangs-
/ Bau- oder Montage-/ Funktionsprifung (Sehe Ziffer 6.4.2) festgelegt.

Je nach Vereinbarung werden die mitzuliefernde Fertigungsdokumentation, Handhabungs-
und Wartungsanweisungen bem Herstdler vor Audieferung oder nach vorbehaltlicher
Annahme baim Wareneingang vom Auftraggeber geprift.

Dokumentation
Die Dokumentation im Rahmen der Beschaffung besteht aus Bestellungen oder Auftrégen
mit den zugehbrigen techn. Spezifikationen und dem Schriftverkehr nach Eingang der
Lieferung, wie Lieferpgpieren, Herstdlungsdokumentation, Gebrauchsanweisungen,
Wartungsanweisungen, Prifberichten, Reklamationen usw. in Form der Bestell- oder
Beschaffungsakte.

Mitgeltende Unterlagen

Verfahrensanwe sung

" Beschaffung sicherheitsrelevanter Ausrlstungsgegenstande”
" Lieferantenbewertung"

" Schulung/Weiterbildung im Bereich der Sicherheitstechnik”
" Mitarbeit in Ausschiissen”

" Erstellung von Beschaffungsspezifikationen "

"Inventar- und Lieferantenkartel”
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7.1 Zweck

1.2

7.3

Durch die Auswvahl gedigneter Diengtleigter soll sichergestellt werden, dal3 bel der Vergabe
von dcherhdatgdevanten Diendleisungen (Ingenieurarbeiten, z. B. im Rahmen der
Anlagenplanung, Ingandsatzungs-, Reinigungs-, Entsorgungstétigkeiten, Priftétigkeiten) nur
Unternehmen  beauftragt werden, die die efordeliche Qudifikation fir ene
anforderungsgerechte A ufgabenerfiillung haben.

Geltungsbereich

Die Festlegungen dieses Kapitds gdten fir die betrieblichen Funktionsbereiche, die bel der
Beschaffung und Durchfihrung externer Diengleisungen im Rahmen der Planung,
Errichtung, Betrieb, Stillegung oder Entsorgung beteiligt Snd.

Verantwortlichkeiten und Zustandigkeiten

Zugéndig fur die Ermittlung der Erfordernis von externen Diengtleistungen sowie fir die
Auswahl von Fremdfirmen igt die zusténdige Abtellung, im Rahmen von Planunggtétigkeiten
das Projektteam, in Zusammenarbeit mit den Beauftragten.

Verantwortlich fir die externe Vergabe von Dienstleistungen ist der Leiter der anfordernden
Selein Zusammenarbeit mit dem Einkauf.

Die Auftragsvergabe/-abwicklung oder Reklamation wird in Koordination zwischen der
Einkaufsabteilung und der zugténdigen Abtellung bzw. der Projektleitung nach den in der
Verfarensanwe sung "Vergabe und Abwicklung sicherheitsrelevanter
Dienstleistungen” getroffenen Festlegungen durchgefihrt.

Die Unterschriftenregdung fir die Vertragsunterzeichnung i in ener gesonderten
Vereinbarung " Unterschriftenregelung” festgelegt.

Zugtandig fur die Koordinierung der Belange des Arbeitsschutzes und der Sicherhet im
Rahmen der Beschéftigung von Fremdfirmen innerhadb des Betriebsgdandes it der
Koordinator (VBG1, 8§ 6). Der Koordinator wird durch die zustdndige Abtellungde-
tung/Projektleitung bestimmt. Er latet das gesamte Arbetsscherungsverfayen von der
Unteweisung Uber die Freigabe zur Aufnahme der Arbeten bis hin zu deren
stichprobenartigen Uberwachung auf Einhdtung der Arbeitsschutz- und Sicherheits-
betimmungen. Er id der Fremdfirma gegeniber wesungsbefugt. Sind metrere
Fremdfirmen gleichzeitig an den Arbeiten betelligt, so hat der Koordinator auch die Pflicht,
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7.4

die Arbeatsschutzfragen der Firmen untereinander so zu koordinieren, dal3 kene
gegensaitigen Gefdhrdungen auftreten konnen.

Im Fdle gravierender Versiumnisse im Bereich des Arbetsschutzes und der Sicherheit (z
B. bam Auftreten gefahrlicher Situationen im Brand- oder Ex-Schutz) kann der Koor-
dinator die sofortige Eingtellung der Arbaiten veranlassen.

Vorgehensweise

Die Unterstiitzung durch Fremddienstleistungen wird in jeder Phase des Lebenszyklusses
aso

- der Planungsphase,

- der Errichtungsphase,

- der Betriebsphase mit I nstandhaltung oder Anderung,

- der Stillegungs- und Entsorgungsphase

einer  Anlage/Komponente oder deren Anderung projektbezogen geplant, bei der
Durchfihrung begleitet und sowelt notwendig Uberpriift oder Uberwacht.

Mit der Ausfihrung von Ingenieurtdtigkeiten, z. B. Panungdétigkeiten, Gutachten,
Scherhatsandysen, Stdlungnahmen usw. werden Firmen beauftragt, die die entsprechende
Qudifikation bestzen und be denen durch Referenzen nachgewiesen wird, dal3 ene
entsorechende Eignung vorliegt.

Ba Fremdfirmeneinsétzen fir Bau-, Insandsetzungs-, Renigunggtétigkeiten in der Phase
der Errichtung, des Betriebes und der Stillegung steht die Sicherheit, der Arbeitsschutz, die
Personaqudlifikation und Ausfihrungsquditét im Vordergrund.

Mit der Durchfihrung von gesatzlich vorgeschriebenen Priiftétigkeiten werden entsprechend
anerkannte Sachverstandige bzw. Sachkundige beauftragt.

Mit Tatigkeiten, die gem. gesatzlicher Vorgaben (z. B. gem. Wasserhaushdtsgesetz) von
Fachbetrieben ausgefiihrt werden niissen, werden nur Betriebe mit dem Nachweis der
Fachbetriebsai genschaft beauftragt.

Die ewartete Diengleistung it im Auftrag genau zu beschreiben. Dies geschient im Rahmen
der Projektabwicklung durch die jewelligen fachverantwortlichen Projektmitarbeter, ggf. in
Zusammenarbeit mit den Beauftragten.
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7.4.1  Ermittlung der Notwendigkeit von Dienstleistern

742

74.3

Die Notwendigkeit des Einsatzes externer Diendlegter ergibt sch zum enen aus ver-
schiedenen gesetzlichen Vorschriften (z. B. fir Uberwachungsbedirftige Anlagen) oder
behdrdlichen Anordnungen (z. B. gem. 3 29a BImSchG). Zum anderen kann der Einsatz
externer Diendtleister fir betimmte Aufgaben im Rahmen der Planung, Errichtung, des
Betriebes oder der Stillegung erforderlich sain.

Die Aufgaben werden auf die M 6glichkeaten der internen Bewdltigung analysiert. Reicht das
interne Know-how, die Persondqudifikation/-kapazitéat nicht aus oder ist der erforderliche
Aufwand zu grof3, wird im Rahmen der Projektabwicklung entschieden, welche Aufgaben
extern vergeben werden.

Auswahl von Fremdfirmen

Nach Ermittlung und genauer Beschrelbung des geforderten Diengtleistungsumfanges wird

der optimae Lieferant ausgewahlt. Neben den kommerzidlen Geschtspunkten bel der

Ausvahl von Fremdfirmen snd aus Scherhdtdechnischer Sicht weltere wichtige

Auswahlkriterien zu berlickschtigen, z. B.

- die eforderliche Qudifikation des externen Unternehmens (Zulassungen nach Re-
gewerk, Nachwels der Fachbetriebsal genschaft),

- die eforderliche Kompetenz mit entsporechender Personalqudifikation,

- die Referenzen aus dhnlichen oder gleichen Tatigkeiten,

- die fachliche Anerkennung und Akzeptanz be Experten, Betreibern, Anlagenplanern
oder Behorden,

- Bedtz eforderlicher Gerdte und Ausristunggelle,

- Zuverlassgket.

Kommunikation mit Fremdfirmen

Im Rahmen der Beschaffung von Diendglestungen im Zusammenhang mit Scherhats
relevanten Themen ist der ritige Informationsflul? beziiglich der Herausgabe von Infor-
mationen und der Rickflul3 der Ergebnisse (Vertelung, Geheimhatung, Nutzung) klar zu
verenbaren.

Die Aufbereitung der abflief3enden Informationen sollte so gestaltet sein, dald die ge-
forderten Dienstleistungen erbracht werden kdnnen, aber kein geheimes Know-how
preisgegeben wird.
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Fur Ingenieurdiengtlestungen gilt folgende Kommunikationsregdung:

- Ansprechpartner fr dlgemene und fachspezifische Probleme oder Rickfragen fest-
legen,

- Projektgesprache, Statusgesprache beal grof3eren Projekten durchfihren,

- zu berlicks chtigende Planungsdokumente und | nformati onervBeschreibungen festlegen,

- Anderungsverfahren bei Anderungen der Planungsgrundlagen festlegen,

- Maglichkeaten des Datenaustausches (EDV) festlegen,

- die zu verwendenden Programme und Datentrager (EDV) festlegen,

- Anzahl und Vertellung der Ergebnisdokumentation festlegen,

- Diskusson der Ergebnisse (mit Einbindung des Storfdlbeauftragten),

- Uberarbeitung/Nachbesserung der Ergebnisse.

Fur Tétigkeiten durch Diendleigter, die innerhdb der Anlage in den Phasen der Errichtung,
des Betriebes und der Stllegung datfinden, gelten neben den oben genannten die
Kommunikationsregelungen des Arbeitsschutzes:

Vor Aufnahme der Tétigkeiten wird ein Koordinator fur die durchzufiinrende Dienstlestung
vom Leter der Abtellung/des Bereiches, in dem die Tétigkeiten durchgefiinrt werden,
bestimmt. Beilm Koordinator handelt es sch um einen erfahrenen Mitarbetter, der mit den
Scherhatsanforderungen vertraut ist (z. B. Sicherheitsbeauftragter, Meister). Aufgabe des
Koordinators it es, das Fremdpersona mit den 6rtlichen Sicherheltsvorschriften vertraut zu
machen und das dcherhatsgerechte Verhdten ba der Durchfiihrung der jewaligen
Tétigkeiten sowie auch be Betriebsstorungen (Alamverhdten) zu vermitten. Die
notwendigen Unterwe sungen werden nach der Verfahrensanwe sung " Unterwei sung von
Fremdpersonal” durchgefiihrt.

Die Arbeiten dirfen et nach Durchlauf enes formaigerten Erlaubnisschein/ Freiga
bescheinverfahrens begonnen werden.

Das Freigabe- und Erlaubnisschenverfaren ig in der Vefahrensanweisung "Ar-
beitssicherungsverfahren™ beschrieben.
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Das Arbetss cherungsverfahren enthélt im wesentlichen die Schritte

- Arbetsvorbereitung, d. h. Freschdtungen, Reinigungen oder sondige notwendige
Mal3nahmen vor Arbatsbeginn,

- Kontrolle der Arbetamittd, -soffe der Fremdfirma auf Einhdtung der Sicherhats
bestimmungen (vor-Ort, vor Beginn der Arbeiten),

- Ertelung der Arbatserlaubnis,

- Durchfiihrung der erforderlichen Magnahmen zur Sicherheit,

- Ertelung der Arbatsfreigabe,

- DurchfUhrung der Arbeiten,

- Fetigmedung der Arbeiten,

- Aufhebung der getroffenen Ma3nahmen zur Sicherhet,

- Nachweis der Funktionsfahigkeit,

- Hergelen der Betriebsbereitschaft,

- notwendige Unterwel sungen durch den Koordinator nach
Unterweisungsprogramm tber
-- Arbeitsschutz,
-- Brandschutz, Explosonsschutz, Strahlenschutz,
-- Verhatensvorschriften bei Stbrungen und Alarmen.

Die Durchfiihrung der genannten Sicherhaltsmal3nahmen wird in eénem Formblatt bestétigt.
Die Tealnahme an Unterweisungen wird durch Unterschrift des Unterwiesenen (z. B. in der
Telnehmerliste) dokumentiert.

7.4.4  Uberpriufung der Fremdleistungen

Fur Ingenieurdienstleistungen

Die erbrachten Fremdlestungen werden auf Vollsandigket, Plaushilitdt und Richtigkeit
durch den fachlich zugténdigen Mitarbeter, der auch den Auftrag ertellt hat (im Bedafddle
unter Einschdtung des Sorfalbeauftragten), Uberprift. Nachbesserungen werden in
direkter Kommunikation abgeklart. Im Fdle von Reklamationen ig die zugandige
FUhrungskraft einzuschdten.
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7.5

7.6

Fur Tatigkeiten innerhalb der Anlage

Zur Vermedung von Stbrungen oder Storfallen werden die laufenden Arbeten gich
probenweise auf die Einhdtung der Scherhatsbestimmungen kontrolliert. Be Beanr
dandungen wird auf sofortiges Abstdlen der Méngd gedrungen. Bel gravierenden
Verstolen kann die sofortige Eingellung der Arbeiten veranlaldt werden. In diesem Fdle
wird der Koordinator die sofortige Eingtdlung der gefdhrdenden Arbeiten veranlassen. Die
Entscheidung Uber das weitere VVorgehen wird im Rahmen ener Besprechung mit folgenden
Telnehmern gefdlt: Koordinator, betroffener Abtellungsleter/Meister, Geschéftsfiinrung
und, fals erforderlich, der Vertreter der Fremdfirma

Die efaldten Mangd werden nach Abschlul? der Arbeiten vom Koordinator an den Einkauf
zur Lieferantenbeurtellung weitergegeben.

Dokumentation

Die Dokumentation im Rahmen der Vergabe und Abwicklung von Diengtleistungen besteht
aus Begselungen oder Auftréagen mit den zugehtrigen Angeboten, techn. Unterlagen wie
Spezifikationen, Beschreibungen etc. und dem Schriftverkehr sowie der Abwicklungs- und
Ergebnisdokumentation.

Mitgeltende Unterlagen

Verfahrensanwe sungen

" Unterschriftenregelung”

" Vergabe und Abwicklung sicherheitsrelevanter Dienstleistungen”
" Unterweisung von Fremdpersonal”

" Arbeitssicherungsverfahren”
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8. | dentifikation und Kennzeichnung
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8.1

8.2

8.3

Zweck

Anlagenkennzeichnungssystem

Um dcherzugdlen, dad ene endeutige Zuordnung von Panungs, Fetigungs, Int
gandhdtungs oder Prifunterlagen (Anlagendokumentation) zur Kennzeichnung der
Hardware (Ausristungsgegenstdnde) in der Anlage sowie auch eine eindeutige Zuordnung
von Anlagenkomponenten zu AnlagenVAnlagenbereichen zu gewéhrlegen, wird en
Anlagenkennzeichnungssystem festgelegt (z. B. entsprechend
DIN 6779 “Kennzeichnungssystematik fir technische Produkte und technische Doku
mentationer’).

Sicherheitskennzeichnungen und Sicherheitshinweise

Es ig gcherzusdlen, da3 die notwendigen Scherhatskennzeichnungen (nach den An-
forderungen der UVV'’ en, des Brandschutzes, Explosionsschutzes, Gesundheitsschutzes) an
Gebauden, Anlagen, Arbatsmittdn und -plétzen sachgerecht geplant, angebracht und
erhalten werden.

Geltungsbereich

Die Festlegungen dieses Kapites gelten fir die planerisch tétigen und betrieblichen
Funktionsbereiche, die bal der Kennzeichnung von Planungsunterlagen, Komponenten,
Gebauden und Sicherhetsbereichen, im unter Ziffer 8.1 genannten Sinne, betelligt Snd.

Verantwortlichkeiten und Zustandigkeiten

Zustandigkeiten fur die Kennzeichnung von Planungsunterlagen

Zugtandig fur die Festlegung eines Kennzeichnungsschlissals fur Planungsunterlagen it die
fir Planunggtétigkeaiten federfihrende Fachabtellung (z. B. die Entwicklung und Konstruk-
tion) in Zusammenabet mit dem SMB (oder dem Systembeauftragten fir
Qualitatssicherung).

Bei der Bearbeitung von Neuplanungen und Anderungen ist die Projektleitung fir die
Einhdtung des Kennze chnungschiUissel s verantwortlich.

Zugtdndig fur die Festlegung e nes Kennzei chnungsschitissals fr betriebliche Dokumentation
(Aufzeichnungen) it der SVIB.
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8.4
84.1

Zustandigkeiten fur das Anlagenkennzeichnungssystem

Zugdndig fir die Fedlegung enes enhdtlichen Anlagenkennzeichnungssysem der
Mustermann GmbH ist en von der Produktiondeitung (der technischen Geschaftsfih-
rung) benannter Mitarbeiter in Zusammenarbeit mit dem SMB.

Zustandigkeiten fur Sicherheitskennzeichnungen und Sicherheitshinweise

Die Vorgaben fr die Kennzeichnung von scherheitsrdevanten Komponenten und Ein-
richtungen werden von der zustéandigen Fachabtellung (z. B. Entwicklung und Konstruktion,
Betrieb) in Zusammenarbeit mit dem SWOrfalbeauftragten und der Fachkraft fir
Arbeitssicherhet festgelegt.

Fir die ordnungsgemélRe Anbringung und Aufrechterhdtung der Scherhetskenn-
zeichnungen und Scherhatshinweise in den einzenen Anlagenbereichen oder Arbelts-
bereichen ist der jewellige Abtelungdeter/Meger zugtandig.

Vorgehensweise

Anlagenkennzeichnungssystem

Das Anlagenkennzeichnungssysem ig nach enem in der "Richtlinie zur Anlagen-
kennzeichnung" beschriebenen Schitissd festgelegt.

Eslegt die

- Gebaudebeze chnungen,

- Systembezeichnungen (Medium, Funktion),

- Komponentenbezeichnungen (z. B. gem. DIN 6779),

- Mel3gelenbezeichnungen (z. B. nach entsprechender Norm)

verbindlich fest. Bal der Festlegung werden entsprechende Kennzeichnungsnormen be-
ricksichtigt.

Die Kennzeichnung der Planungsunterlagen (Zeichnungen, Berechnungen, Pléne usw.) und
die der Aufzechnungen (Prifprotokolle, Schichtprotokolle) werden nach dem
Unterlagenschliissdl (dehe Kap. 5 "Lenkung der Dokumente und Daten") gekennzeichnet
und nach den Festlegungen des Kap. 16 “Verwatung und Lenkung von Berichterstattungen
und Scherhatsaufzeichnungen” archiviert. Planungsunterlagen, die durch externe
Lieferanten ergelt werden, werden in das hauseigene Unterlagerkennze chnungssysem
afgenommen. Ba umfangrecheen Sydemlieferungen wird im  Rahmen der
Vertragsverhandlungen der zu verwendende Kennzel chnungsschliissel vereinbart.
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8.4.2

Zusatzkennzeichnung von Genehmigungsunterlagen

Antragsunterlagen sind nach den landesbehtrdlichen Vorschriften zu gliedern und ent-
gorechend fortlaufend zu kennzeichnen. Unterlagen, die der Geheimhatung unterliegen
sollen, sind entsprechend zu kennzeichnen und separat der Behorde vorzulegen (dehe Ziffer
44.3). Die Entschedung Uber die Gehamhdtung trifft die Geschéftdihrung in
Zusammenarbelt mit der Projektleitung und den fachspezifischen Projektmitgliedern.

Sicherheitskennzeichnungen und Sicherheitshinweise
Fir die Planung, das Anbringen und die Kontrolle des Erhdtes der Scherheitskenn-
zeichnungen dnd die einschlégigen Vorschriften des Arbeitsschutzes bestimmend.

Arten der Kennzeichnungen:
- Kennzeichnung gefahrlicher technischer Einrichtungen oder Bereiche
-- Zutrittsverbote fr Unbefugte (auch temporare Kennzeichnungen von Bastdlen,
| nstandhatungsarbeiten und Prifungen),
-- Bedienungshinweise oder Warnungen,
-- Fuchtwege (Notausgange),
-- Feuerldscheinrichtungen,
-- max. Beastungen fir Decken, Bihnen und Regale,
-- Geféhrdungen durch Stoffe (z. B. dtzend, brennbar, explosionsfahig),
-- radiologische Gefahrdungen (Kontrollbereiche),
-- biologische Gefahrdungen (infektios),
-- physkaische Gefahrdungen (Nebel, Staube usw.),
- Kennzeichnungen zur Verhdtensregelung
-- Rauchverbote, El3verbote,
-- Schutzkleidung (Kopfschutz, Fu3schutz, Gehdrschutz, Augenschutz,
Handschutz, Korperschutz, Atemschutz).

Gebdude-, Raum- oder Bereichskennzeichnungen sowie Kennzeichnungen zur Ver-
hdtensregelung werden in Zusammenarbelt mit dem Storfalbeauftragten, der Fachkraft fur
Arbetsscherheit und ggf. dem Beriebsa/zt von den Proektmitarbeitern  und
Abteilungdeitern geplant. Deren sachgerechte Ausfiihrung und Anbringung wird durch die
Abtalungdeter Uberprift. Die Abnahme der Kennzeichnungen (vor-Ort) wird von der
Fachkraft fir Arbetsscherhet und dem SOrfdlbeauftragten in enem Prifprotokall
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8.4.3

8.5

8.6

bestétigt. Die Kennzeichnungen werden in regdméaldigen Begehungen durch die Fachkraft
fir Arbetsscherheit und den Storfalbeauftragten turnusméfdig dberprift und in e@nem
Prufbericht dokumentiert.

Fir die st&ndige Kontralle (vor-Ort), dal3 die Kennzeichnungen fur den Arbeitsschutz nicht
entfernt, beschadigt, verandert oder verdeckt (zugestdlt) werden, snd die jewelligen
Megter mit Unterstiitzung der Sicherhetsbeauftragten zusténdig.

Fir temporare Kennzeichnungen im Fale besonderer Gefahrdungen, z. B. bel Wartungs-
und Ingandhdtungsarbeiten sowie Kennzeichnungen nach Strungen (kontaminierte
Bereiche), snd die bauddlenverantwortlichen Meder in Zusammenarbeit mit den
betroffenen Abtellungdetern zustandig.

S cherhatskennzeichnungen und -hinweise auf Arbeitsmitteln (Apparate, Maschinen, Hebe-
zeuge, Latern usw.) werden, nach den Erfordernissen des Arbeitsschutzes, durch den ver-
antwortlichen Nutzer angebracht.

Kennzeichnung stillgelegter Anlagenteile/Komponenten

Stillgdegte Anlagen oder Anlagentelle snd, je nach dem noch vorhandenen Geféhr-
dungspotentia, gegen unbefugten Zugang zu dchern oder durch Hinwesschilder und
Warntafeln zu kennzeichnen. Der Erhdt der Kennzeichnung wird durch turnusméldige
Kontrollgénge Uberwacht. Die Kontrollgange werden im Rahmen von Betriebsbegehungen
organigert.

Dokumentation
Die Dokumentation erfolgt in Berichten von Scherhetsbegehungen. Die Vorgaben zur
Dokumentation snd in Arbeitsanwe sungen festgel egt.

Mitgeltende Unterlagen
Verfahrensanwe sungen
" Richtlinie zur Anlagenkennzeichnung"
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9.1 Zweck

9.2

9.3

Es i dcherzuddlen, da’d die Anlage wie genehmigt betrigben wird und somit kene
schadlichen Umweteinwirkungen und sondigen Gefahren, erheblichen Nachtelle und
erheblichen Belastigungen fr die Beschéftigten, die Allgemenheit und die Nachbarschaft
hervorgerufen werden kdnnen.

Es gilt, durch organisierte Arbeitsablaufe, durch Uberwachungs- und Prifmal3nahmen und
Ingandhdtung der Anlage diesen genehmigten Zudtand iUber die gesamte Lebenszat
aufrecht zu erhdten.

Geltungsbereich

Diese Regelungen gelten fir dle betrieblichen Bereiche, die fir

- die Inbetriebnahme,

- den Probebetrieb,

- den Normal betrieb einschliefdlich betriebsnotwendiger Eingriffe wie z. B. der Probenahme
und einschliefdlich der Lagerung mit Fill-, Umftll- und Abftllvorgangen,

- den An- und Abfahrbetrieb,

- Wartungs-, Inspektions-, Instandhaltungs- und Reinigungsarbeiten sowie

- den Zustand bei vortbergehender Aul3erbetriebnahme

verantwortlich snd.

Verantwortlichkeiten und Zustandigkeiten

Verantwortlich fr die gesamten Ablaufe des bestimmungsgemallen Betriebs ig die
Betriebdetung. Die Ermittlung des hierzu notwendigen Regelungsbedarfs in Form von
Arbetsanwelsungen sowie deren Ergdlung und Pflege efolgt durch en beauftragtes
Projektteam, das sich je nach den Erfordernissen aus Mitarbeitern der Planungsabteilung
(EK), der Betriebsmannschaft, der Ingtandhdtungsmannschaft, der Fachkraft fir
Arbeitsscherheit und dem Storfdlbeauftragten zusammensetzt.

Zugtdndig fir die Ergdlung von Arbetsanweisungen it der Betriebdeter und fir die
Freigabe der Systembeauftragte.

Zugtdndig fir den Normalbetrieb sowie fir den An- und Abfahrbetrieb snd die
Schichtfinrer.
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9.4

Zugandig ir die Veranlassung der Wartungs- und |nspektionstétigkeiten dnd die
Betriebsmeigter. Die Durchfthrung der Tétigkeiten liegt bem Schichtpersond. Die
Bewertung der Wirksamkeit der Ma3nahmen wird durch die Belricbsmade in Zu-
sammenarbeit mit der Abtellung EK durchgeftihrt.

Zugtandig fur die konzeptiondle vorbeugende | nstandhaltung it ein Team aus letenden
Mitarbeitern der Produktion, der Instandhaltungsabteilung und der Abtellung EK.

Zugtandig fir die I nstandsetzung ist das Instandsetzungspersona (Bereich Elektrik oder
Mechanik) der Mustermann GmbH. Sollen Instandsetzungsarbeiten an externe Fachfirmen
vergeben werden, entscheidet die Letung der Ingandhdtung in Abdimmung mit dem
Betrieb, Einkauf und im Bedafddl unter Einbeziehung der Abtellung EK Uber die
Auftragsvergabe (3ehe Kap. 7 "Fremddienstleistungen’).

Entschadungen Uber AulRerbetriebnahmen werden von der Geschéftsfihrung getroffen.
Diese benennt einen verantwortlichen Mitarbeiter, der nach den Erfordernissen ein Projekt-
team zusammengtd|t. Der Sirfdlbeauftragte und die Fachkraft fir Arbeitssicherheit werden
in die Teamarbeit einbezogen. Fals Tatigkeiten durch Sachkundige/Sachverstandige oder
Fachfirmen durchzufthren sind, werden diese durch den verantwortlichen Mitarbeiter
eingeschatet.

Vorgehensweise

Bestimmungsgeméler Betrieb it der zuldssige (genehmigte) Betrieb, flr den eine Anlage

nach ihrem technischen Zweck bestimmt, ausgelegt und geeignet idt.

Der bestimmungsgemél3e Betrieb umfal3t

- die Inbetriebnahme,

- den Probebetrieb,

- den Normdbetrieb einschlief3lich betriebsnotwendiger Eingriffe wie, z. B. der
Probenahme und einschliefdlich der Lagerung mit FUll-, Umfill- und Abfillvorgéngen,

- den An- und Abfahrbetrieb,

- Wartungs-, Inspektions-, Instandhatungs- und Reinigungsarbeiten sowie

- den Zusgtand bel voriibergehender Aul3erbetriebnahme.

Die genannten betrieblichen Prozeduren sind in Arbaitsanwei sungen detailliert beschrieben.

Mal3nahmen bel Abwelchungen vom bestimmungsgemél3en Betrieb, Storungen des

bestimmungsgemélien Betriebes snd ebenfdls in Arbetsanwe sungen festgdegt, Sehe dazu

Kap. 13 “Abwe chungen vom bestimmungsgemél3en Betrieb und Gefahvenabwehr”.
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9.4.1 Anlagenbetrieb

Arbatsanwei sungen (Betriebshandbuch)

Arbeltsanwei sungen (bezogen auf den jewelligen Aufgabenbereich kdnnen diese Ar-

beitsanwel sungen Betriebs-, Sicherhelts-, Montage- oder Prifanweisungen sain) snd

systematisch zu erfassen. Sie kdnnen z. B. in e@nem Betriebshandbuch zusammengefalit
werden.

Die Ergtellung oder Anderung der Arbeitsanweisungen umfalt die folgenden Tétigkeiten:

- Erfassung dler erforderlichen Arbetsschritte und Verhatensregeln fir die an den
Arbetsplétzen auszufiihrenden Tatigkeiten einschliefdlich der seltenen Tétigkeiten wie
An und Abfahren von Einrichtungen/Anlagen/Anlagenteilen; mogliche Fehlhandlungen
snd hierbel ebenfals zu bertickschtigen,

- Erfassung dler erforderlichen Arbetsschritte und Verhdtensregen fir Wartungsté-
tigkeiten und geplante Instandsetzungstétigkeiten,

- Sichergdlung der Vollgandigkeit aler zu beachtenden Sachverhdte durch Absprache
mit der fir die betriebliche Planung verantwortlichen Projektgruppe oder Fachabteilung,
den Beauftragten,

- Formulierung der schriftlichen Arbeitsanwe sungen ertsprechend den V orgaben nach
Kap. 5 und der dazugehdrigen Verfahrensanweisung "Erstelung von Ar-
betsscherhetssysemunterlagen

- Ermittlung des Ubersetzungsbedarfes fir fremdsprachige Mitarbeiter und gof. Ver-
anlassen der Ubersetzung,

- Uberprifung der Verstandlichkeit und Anwendbarkeit in Absprache mit den betroffenen
Mitarbeitern und Optimierung,

- Prifung, Freigabe und Vertellung der Arbeitsanwe sungen (Sehe Kap. 5),

- Binfihrung der Arbetsanweisungen an den Arbatsplétzen mit einer begleitenden
Unterwea sung,

- Aufbewahrung an zentralem Ort (Meisterbiro, Warte) bzw. an den Arbeitspldtzen gem.
Vertalerschltissd (sehe Festlegungen in Kap. 5).

Die schriftlichen Arbeitsanwe sungen Snd Grundlage der Unterwe sungen.

Die Arbaitsanwe sungen miissen fur dle Mitarbeiter sténdig zuganglich san.

AulRerdem werden ale Arbatsanweisungen fir ene Abtellung vom jewaligen Abtei-

lungdeiter aufbewahrt.

Arbeitsanwe sungen werden auf ihre vorbeugende Wirkung gegen Strungen bewertet und,

fdls erforderlich, im Rahmen von Korrekturmal3nahmen entsprechend verbessert. Dazu
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9.4.2

94.21

werden Abwechungen vom bestimmungsgemélden Betrieb und Storungen des
bestimmungsgemélien Betriebes in Form von Stormedungen erfal3t und ausgewertet.

In den Schichtplanen wird bel Festlegung der Mindestschichtstérken und -besetzungen den
Anforderungen der Arbeitssicherheit sowie der Gefahrenabwehr Rechnung getragen.

I nstandhaltung (allgemein)

Durch die planmél3ig und organisiert betriebene Instandhaltung werden neben den
kommerzidlen Ziden, z. B. Optimierung der Verfugbarkeit und Nutzung von Still-
gandszeiten zur vorbeugenden Ingandhaltung, auch die dementaren Zide zur Ge-
wahrlestung der Anlagensicherhelt verfolgt.

I nstandsetzung

Die Instandsetzung, d.h. die Durchfiihrung von Reparaturen an Ausristunggtellen, erfalgt nur
durch Personen, die bezogen auf die jewellige Art der Ingtandsetzungsarbeiten aufgrund
ihrer  Qudifikation und ihres handwerklichen Konnens die Arbeten fachgerecht
entsprechend den technischen Regeln durchfihren kénnen.

Die Ingandsetzung wird projektméldig in Form von Ingtandsetzungsanweisungen, Re-
paraturpldnen, Montage- und Prifanweisungen von der Abtellung EK in Zusammerarbelt
mit dem betrieblichen Ingandhdtungspersond fiir vorhersehbare Standardreparaturen
geplant. Es handdt sich um die Planung von Reparaturen, die durch Verschlel’, Korrosion
oder Erschopfung der Lebensdauer von Komponenten vorherzusehen sind.

Fdlls mit der Instandsetzung eine Anderung der Anlage/Anlagenteile verbunden ist, gelten
zusétzlich die grundsdtzlichen Regdungen des Planungsmanagements aus Zifer 4.4.2.
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Die ungeplante I nstandsetzung wird nach der Arbetsanweisung "Ma3naghmen im Fdle
von Storungen an Anlagenteilen/Komponenten™ durchgeftinrt.
Neben entscheldenden Sofortmal3nahmen (z. B. Not-Aus oder Abfahren der Anlage) it
die Storungsmeldung ein zwingend erforderlicher Akt. In der Mddung (Formblait) snd
folgende Angaben enthdten:
- Ort der Stérung,
- Zdtpunkt der Storung,
- Ansprechpartner (Mddung von.... an.... ),
- Betroffene Komponente,
- Stofffreisetzung (jalnein),
- Anlagendtillgand (jalnein),
- Dringlichkeit,
- Beschrelbung der moglichen Ursache aus Sicht des Schichtpersonds

(z. B. Schatvorgange, Auddlle,...),
- Vorschldge zur zuk inftigen Verhinderung der Strung aus Sicht des Schichtpersondls.
Die StBrungsmedung geht unverziiglich an die Betriebdeitung oder deren Vertretung. Die
Betriebdetung entscheidet in Zusammenarbat mit der Letung der Instandhatung Uber die
weitere Vorgehenswel se.

Die Aufgaben der Ingandhdtung snd

- die Festgdlung des Schadens mit Einleitung zusétzlicher Scherhaitsamal3nahmen fdls
erforderlich,

- die Ermittlung der notwendigen Reparaturmal3nahmen oder Anderungsmalnahmen in
Verbindung mit der Reparatur (fiir Anderungsmafnahmen siehe Kap. 4),

- dieEntscheidung Uber interne oder externe Vergabe des Reparaturauftrages,

- im Fdle dar externen Vergabe (siehe Kap. 7 "Scherhetsanforderungen bei

Fremdleistungen”):

- Fedlegung der geeigneten Fremdfirma,

- Festlegung der Zustandigkeiten fir die Beauftragung, Einweisung, Uberwachung der
Durchfthrung und Abnahme der Fremdleistungen,

im Falle der internen Vergabe an die Instandhdtungsabteilung:

- Durchfihrung der Ma3nahmen nach der Vefahrensanwesung "Durchfiihrung von

Reparaurarbaiten”.
- die Festlegung des erforderlichen Fachpersonals (auch externe Sechverstandige),
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- die Uberpriifung auf Auswirkungen auf Erlaubnisse oder Genehmigungen
(z. B. oder internen Einsatz des betrieblichen Ingtandhdtungspersonads) und Ertelung
des Arbeitsauftrages.
9.4.2.2 Wartung und I nspektion

95

Die Uberwachung des ordnungsgemélRen Zustandes der Produktionsanlagen erfolgt in
Form von Kontrolltétigkeiten athand von Inspektions, Wartungs- und Prifplanen
(Inspektiongprogramm) durch die jeweligen Verantwortlichen fir die Anlagenbereiche in
der Produktion.

Kontrolltatigkeiten werden nach geplanten VVorgaben beziiglich

- desKontrollpersonds,

- der Kontrollzeiter/ -intervalle,

- der zu kontrollierenden Objekte,

- Art der Kontrolle mit Durchfihrungshinweisen,

- Art der Dokumentation,

- Art der Mddung besonderer Vorkommnisse, Verschlel3kriterien oder Laufzeiten und

- der zu ergreifenden Sofortmal3nahmen

durchgeftirt.

Durch die Bewertung der Wartungs- und Inspektionsmal3nahmen werden Notwendigkeit
und Wirksamkeit der durchgeftihrten Malnahmen Uberprift (Sehe hierzu Kap. 14
"Korrektur- und Vorbeugemal3nahmen).

AulRerbetriebnahme /Stillegung

Eine Aulerbetriecbnahme kann aufgrund ener Anlagenrevison, -umplanung oder
-schlieflRung sowie nach einer SWBrung, z. B. durch unzuldssige Druck- oder Temperatur-
Uberschreitungen, Korrosionsschéden (Undichtigkeiten) usw., ausgelost werden.

Bel der Aulerbetriebnahme wird zwischen der

- vorUbergehenden Aul3erbetriebnahme und der

- endglitigen AulRerbetriebnahme

unterschieden.
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951

9.6

Bea vorubergehender AulZerbetriebnahme snd die Anzeigepflichten entsprechend der
gesetzlichen Vorschriften (z. B. VbF) gegenlber der Aufschtsbehdrde, be Wie-
derinbetriebnahme entsprechende Priifpflichten zu beachten.

Vorgehensweise bei Aul3erbetriebnahme oder Stillegung

Aulerbetriebnahmen oder Stillegungen setzen konkrete Planungsmal3nahmen voraus, nach
denen dhnlich einer Neuplanung oder Anderung einer Anlage vorgegangen wird (siehe Kap.
4 “Scherhatsanforderungen be Planung und Entwicklung”).

Die erforderlichen Mal3nahmen wie

- Entleeren, Abschopfen, Absaugen,

- Reinigen, Spllen

zur sachgerechten Besatigung brennbarer, explosonsfdhiger oder giftiger Stoffe werden
entsprechend den Festlegungen von Fachfirmen oder von den Verantwortlichen fir die
Instandhaltung der Anlagenbereiche nach entsprechenden schriftlichen Anweisungen
durchgeftirt.

Die technischen Anderungen wie z. B.

- Verriegdungen von Armaturen,

- Abbau der Ausristunggeile,

- Blindflanschen von Rohrletungen,

- Beftllen von unterirdischen Behéltern mit Sicherheitsmedien (z. B. Sand)

werden in Zusammenarbeit mit enem von der Geschéftdihrung benannten Verant-
wortlichen (Abtelungdeter/Projektleiter) unter Einbeziehung des jeweligen Ver-
antwortlichen fr die Instandhdtung des Anlagenbereiches oder von externen Fachleuten
durchgefiirt.

Die Zudandigketen fir die konkreten Einzdmal3nahmen snd in den deallierten
Anweisungen festgelegt (Sehe auch Ziffer 4.4.4).

Zur Uberwachung, da? von aulRerbetriebgenommenenvdtiligeegten Anlagen oder An-
lagenteilen keine Gefahr ausgeht, siehe Ziffer 10.4.2.7 " Uberwachung aulerbetriebge-
nommener/stillgelegter Anlagen oder Anlagenteile”.

Dokumentation

Die Dokumentation des betrieblichen Ablaufes erfolgt im Schichtbuch und den Auf-
zeichnungen der PLT-Einrichtungen (Prozef3ettechnik). Fir besondere Hinweise sind beim
Schichtwechsdl Ubergabeprotokolle vorgesehen. Die Durchfiihrung von Ingpektionen und
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9.7

Wartungsarbaiten wird in Begehungss oder Wartungsprotokollen dokumentiert. 1

sandsetzungsarbeiten werden komponentenbezogen mittels Arbeitsauftrégen und da

zugehdrigen Arbeitspapieren (. B. Montageanweisungen und -berichte sowie Prif- und

Freigabebeschenigungen) dokumentiert.

Die Vorgaben zur Dokumentation ener Indandsstzungsmal3nehme snd in den ent-

gorechenden Anweisungen nach folgenden wichtigen Gesichtspunkten, die fir die Aus-

wertung und Anadyse der Befunde wesentliche Informationen beinhdten, festgelegt:

- Beginn und Ende der Tétigkeaiten, Arbeltsscherungsverfahren,

- Einbau von Neutellen; Aufnahme in die Anlagendokumentation, (Anlagen-, Maschi-

nenhistorie),

- Umbauten, geénderte Bauteilanordnungen,

- Spezidle Montagen unter schwierigen Bedingungen,

- Sicherhaitsrelevante Prifergebnisse,

- Besondere Probleme, die zu Verzogerungen filhrten, z. B. Beschaffung, Persondl,
Organisation,

- AbschluR3 der Tétigkeiten hinschtlich Abnahmen, Probdéufen, Freigaben, Materid- und
Personal kosten.

Mitgeltende Unterlagen
Diverse Arbeitsanweisungen einschl. der zugehtrigen Dokumentationsmitte fir
- die Inbetriebnahme und den An- und Abfahrbetrieb,
- den Probebetrieb,
- den Normalbetrieb,
- Ingandhatungs- und Reinigungsarbeiten.
Verfahrensanweisungen
“Erstellung von Sicherheitsmanagement-Systemunterlagen
“ Arbeitssicherungsverfahren”
“Instandhaltungsplanung”
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10.1  Zweck

Die Prifungen und Uberwachungen sind wesentliche Kontroll- und Vorbeuw
gungsmal3nahmen zur Sorfdlverhinderung. Se haben das Zid, zu kontrollieren, ob die
Beschaffenhet und der Betrieb der Anlage dem Stand der Sicherheitstechnik entspricht,
ob durch technische und organisatorische Mal3nahmen der sichere Betrieb gewahrleistet
ist, Storfélle verhindert und die Auswirkungen von Sorfallen so gering wie maglich
gehaten werden.

10.2 Geltungsbereich
Die Festlegungen dieses Kapitd snd fur dle Mitarbeiter verbindlich, die mit der Orga-
nisation und Durchfiinrung von Priff- und Uberwachungstatigkeiten in alen Lebensphasen
(Definition Sehe Pkt. 10.4.1) einer/der Anlage betraut Snd.

10.3 Verantwortlichkeiten und Zustandigkeiten

10.3.1 Prufplanung
Zugtandig fir die Prifplanung ist das Projektteam, das im Rahmen des jewelligen Pro-
jektes mit der Planung beauftragt wird. Das Projektteam setzt sch nach den unter-
schiedlichen Anforderungen in den einzelnen Lebensphasen der Anlage/Komponente
(dehe Ziffer 10.4.1) zusammen.

10.3.2  Inbetriebnahme durch die Mustermann GmbH in Eigenverantwortung
Zugtandig fur die Veranlassung und Durchftihrung der Prifungen vor der Inbetriebnahme ist
der Projektleiter des Gesamtprojektes.
Nach dem pogtiven Ergebnis dler Prifungen durch die Sechversdndigen bzw. die
Sachkundigen sowie der Selbstprifungen wird durch den Projektleiter eine Freigabe zur
Inbetricbnahme  ertallt. Diese Freigabe i mit der namentlichen Nennung des In
betriebnahme eters verbunden (z. B. Produktiondeiter).
Fir die Inbetriebnahme ist en Inbetriebnahmeteam, das durch den Inbetriebnahmeleiter
zusammengeste It wird, zustandig und verantwortlich.
Beigpid: Projektleitung Planung, Abtellungdeiter Produktion, Beauftragte, weltere interne
und externe Fachleute, z. B. Hersteller.
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10.3.3  Inbetriebnahme durch die beauftragte Lieferfirma
Bea schlisdfertiger Lieferung gehdren die Prifungen vor der Inbetriébnahme zum
Lieferumfang. Die Festlegungen finden im Rahmen der Vertragsgestdtung dait. Die
Organisation der Prifungen obliegt dann der Projektleitung des Lieferanten. Die Tell-
nahme von Vertretern der Mustermann GmbH (Projektleiter, Produktionsleter, Abtel-
lungdeiter) an den Prifungen ist ebenfdls vertraglich vereinbart.

10.34  Bestimmungsgemalier Betrieb
Zugtandig und verantwortlich fir die Durchfihrung von regelméRigen Uberwa-
chungsmalZnahmen im bestimmungsgemélien Betrieb snd die betrieblichen Fih-
rungskréfte fir ihren Zustandigkeitsbereich.
Die Betriebdeiter snd zusténdig und verantwortlich r die Veranlassung der gesetdich
vorgeschriebenen regelmaigen Prif- und Uberwachungsmalnahmen
(z. B. wiederkehrende Prifungen) durch anerkannte Sachverstandige bzw. durch Sach
kundige.
Zusgtandig und verantwortlich fir die Durchfiihrung von Uberwachungsmali3nahmen durch
regdméllige  Sicherheitsbegehungen/-audits snd der  Sorfdlbeauftragte,  der
Brandschutzbeauftragte (falls bestelt), ggf. Beauftragte anderer Rechtsgebiete, die
Fachkraft fir Arbeitssicherheit und in besonderen Féllen der Betriebsarzt.

104 Vorgehensweise

10.4.1 Prufplanung
Im Rahmen der Prifplanung werden die zur Uberprifung auf Vorschriften- und Genehr
migungskonformitét erforderlichen Prifungen beziiglich ihrer Prifart und Prifdurch
fihrung, Prifindtitution (interne und externe Prifer, Sachverstandige, Sachkundige) und
Prifdokumentation geplant und festgelegt.
Die Prifplanung ergreckt sich Uber die Lebensphasen einer Anlage:
- Entwicklung und Planung,
- Fetigung,
- Montage,
- | nbetriebnahme und Probebetrieb,
- Betrieb, einschlief3lich Ingandhdtung.
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Fir die einzelnen Lebensphasen werden die notwendigen PrifungeyUberwachungen in
den verschiedenen Kontrollebenen und Kontrollbereichen nach den unterschiedlichen
Prifkategorien geplant und in Prifanwe sungen beschrieben. Diese sind:
1. Dokumentations- und Unterlagenprifungen
- Prifungen von Planungsunterlagen (nach Verfahrensanwe sung "Prifung und Freigabe
von Entwicklungsunterlagen™),
- Prifung von Antragsunterlagen fir das Genehmigungsverfahren,
- Prifung von Hergtellungs-oder Montagedokumentationen.
2. Fertigungsprifungen (stichprobenartig in besonderen Féllen)
3. Abnahmeprifungen
- Prifung der Ausfihrung der Anlagenteile auf Uberéindimmung mit
den Planungsvorgaben, inshesondere
- - Werkstoffe,
- - Apparateabmessungen, Anschlul3nennweiten,
- - Apparateaudegung in bezug auf Temperatur, Druck,
- - Instrumentierung,
- Uberprifung der Errichtung, insbesondere
- - Apparate- und Maschinenbefestigung,
- - Rohrleitungsfiinrung,
- - Lage von Armaturen, Aushlasedffnungen,
- - Einrichtungen zum Maschinenschutz,
- - Sicherhaitskennzeichnung,
- - brandschutztechnische Einrichtungen (Brandabschnittsbildung, Feuerloschenrichtungen),
- Prifungen im Rahmen der Montage (vor Inbetribnahme)
- - Kontrolle der Schwell3ndhte,
- - Kontrolle von Dichtmateria, Fullmaterid,
- - Kontrolle von Blitzschutz- und Erdungsainrichtungen,
- - Kontrolle der Ausftihrungen zum Oberflachenschutz (z. B. Angtriche, Emaillierungen),
- Funktionsprifungen, insbesondere
- - Druckprtfungen und Dichtheitsprifungen,
- - mechanische Funktionsprifungen (z. B. Drehrichtung von Rilhrern),
- - Funktionsprifung dler Warn-, Alarm- und Sicherhetsainrichtungen, Mef3-, Steuer- und
Regdungsainrichtungen (MSR),
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- - Leistungskontrolle (Wasserfahrt mit alen Pumpenkreidaufen und Regelkreisen).
4. Abnahmeprifungen Uberwachungsbedirftiger Anlagen durch Sechvergdndige oder
Sachkundige vor | nbetriebnahme/\Wiederinbetriebnahme
5. Prifungen wahrend der Inbetriebnahme oder des Probebetriebs
- Uberprifung Einhatung der genehmigten Betrichsparameter
-- Soll-19-Vergleich zwischen den spezifizierten und tatsichlichen Werten
6. PrifungeyUberwachungen wihrend des normalen Betriebes
- Allgemeine Uberwachungs- und Beaufsichtigungstatigkeiten durch das Betriebs-
persond,
- besondere Kontrollgénge,
- Inspektionen,
- Prifungen nach Wartungsarbeiten,
- Wiederkehrende Prifungen (z. B. an Druckbehéltern, M SR-Schutzei nrichtungen,
Scherhatsainrichtungen).
7. Prifungen nach Instandsetzungen oder Anderungen
wie Prifungen Pkt. 1 - 4

10.4.2  Prifdurchfiihrung und Uberwachung

10.4.2.1 Dokumentationsprifungen und Unterlagenprifungen
(Antragsphase, vor der Genehmigung)
Es handelt sich umdie Prifung der Vollstandigkeit und Richtigkeit aller erforderli-
chen Unterlagen sowie der Ubereinstimmung mit den Entwicklungs- und Planungs-
vorgaben. Diese Prifung ist integraler Bestandtell der Projektabwicklung im Rah-
men der Planungsphase und wird im Kap. 4, Ziffer 4.4.3 beschrieben.
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10.4.2.1.1 Dokumentationsprifung in der Phase der Fertigung/Errichtung (nach der Ge

nehmigung, vor | nbetriebnahme oder Wiederinbetriebnahme)

Das Priufzid ig die Ermittlung der Konformitét zwischen Genehmigungs: und Pla-
nungsdokumenten und Anlage, um eine Freigabe zur Inbetriebnahme/zum Probebetrieb
auf der Grundlage

- der Genehmigungshescheide und Antragsunterlagen, einschl. der Sicherhaitsanalyse, der
erforderlichen Gutachter/Stellungnahmen,

- der Arbatsanwe sungen zur | nbetriebnahme enschlief3lich des Ingandhdtungskonzeptes,

- des Alam- und Gefahrenabwehrplans,

- der Dokumente zu anderen Rechtsbereichen (s. Zusammenstdlung der bestehenden

Fachiberwachungen Anlage 1),

der Prifdokumente bereits durchgefihrter Prifungen (Sehe Pkt 12.4.1 "Prifgtatus,

sScherhatgdevanter Anlagenteil€')

ertallen zu konnen.

Diese Uberprifung wird in Eigenverantwortung (z. B. durch den Storfallbeauftragten,

beauftragte Projektmitarbeiter, extern beauftragte Sachverstandige oder Fachkréfte)

durchgeftirt.

In besonderen Fallen kann durch die Behtrde eine Prifung besonderer Sachver-

halte angeordnet werden.

Die Schwerpunkte bei der Uberprifung, inwieweit die 0. g. Planungsunterlagen in der

errichteten Anlage umgesetzt wurden, liegen bel der Kontrolle auf

- Ubereingtimmung von Stoffen, Verfahren und Anlage mit der Dokumentation,

- Uberéingimmung des Sicherheitskonzeptes und der sicherheitstechnisch relevarten
Prozel3grofRen und ihrer Grenzwerte fir Alarmierungen und Aktionen mit der Do-
kumentation,

- Rediserung der technischen Ma3nahmen vor-Ort,

- Panung und Festlegung der organisatorischen Malinahmen in Arbeitsanweisungen
(Betriebsdokumentation),

- Funktionsprifungen und Fertigungsdokumentati onsprifungen von Anlagentellen.

Wesentliche Prifschritte zur Prifung der Vollstndigkeit der Errichtungsdokumentation

sind in Kap. 12 “Prif- und Scherhatsstatus” dargestdt.

10.4.2.1.2 Dokumentationspriufung der Phase der | nbetriebnahme und des Probebetriebs
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Das Prifzid ig die Ermittlung, ob der geplante Anlagenbetrieb im Rahmen der ge-

nehmigten Bedingungen und Vorgaben rediserbar ig.

Grundlagen der Prifung snd

- Planungs- und Ausfiinrungsunterlagen,

- Genehmigungsbeschelde und Antragsunterlagen,

- Sicherhetsandyse oder anderen Sicherhetsbetrachtungen,

- Gutachten/Stdlungnahmen,

- Bestdlung der Beauftragten,

- Betriebshandbuch mit Betriebsanweisungen enschlieflich des Ingandhdtungskonzeptes,

- Ingtandha tungsanwei sungen und -unterlagen,

- Schulungsunterlagen zur Mitarbeiteraushildung,

- Alam- und Gefahrenabwehrplan,

- Dokumente aus anderen Rechtsbereichen (s Anlage 1 “Zusammenstdlung der
Fachtberwachungen und der durchzufiihrenden Prifungen’),

- PrUfdokumente bereits durchgefiinrter Prifungen.

Zur Uberpriifung, ob die genehmigten Betriebs- und Sicherheitsbedingungen wihrend des
spéteren Betriebes dcher engehdten werden konnen, snd  Inbetriebnahmeprif-
programme zu ergelen, die ene Veifikation der Planungsdaten und Scherhatsreserven
moglich machen.

Wahrend des Probebetriebs/der | nbetriebnahme wird auch die Ubereingimmung der tat-
séchlichen Betriebsbedingungen mit der gitigen Sicherhatsandyse (zur Ermittiung der
Fortschreibungserfordernisse) und den Forderungen des Arbeitsschutzes und der An-
lagens cherheit beurtellt.

Schwerpunktméaldig wird berpriift

- die Ubereingimmung von Stoffen, Verfahren und Anlage mit der Dokumentation,

- die Ubereingimmung des Sicherheitskonzeptes und der sicherheitstechnisch relevanten

Prozel3groRen und ihrer Grenzwerte fir Alarmierungen und Aktionen mit der
Dokumentation,

die Rediderung der technischen Malinahmen vor-Ort unter Berlickschtigung des
Standes der Sicherheitstechnik und

die Umsetzung der organisatorischen Mal3nahmen in Arbatsanweisungen (Betriebs
dokumentation).
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10.4.2.1.3 Dokumentationspriifung nach wesentlichen Anderungen im Rahmen des be-

10.4.2.2

stimmungsgemalien Betriebs

Die Dokumentationsprifung im Falle wesentlicher Anderungen wird in gleicher Weise,
bezogen auf die Zide und Grundlagen durchgeftihrt, wie in Ziffer 10.4.2.1.1 und
10.4.2.1.2 fir Neuanlagen/Anlagen beschrieben.

Als Prifgrundiage der wesentlichen Anderung gilt neben den o. g. Grundiagen die
fortgeschriebene gedanderte Sicherhaltsandyse.

Prifungen im Rahmen der Montageliberwachung

Erforderliche Uberwachungs- oder Prifmal3nahmen werden in Form von Prifplanen mit

Angabe

- des Prifortes (Anlage/ Sysem/K omponente/Bautell),

- der Priffolge (Zetpunkt wahrend der Herstellung/Errichtung) oder des Prifintervals (fir
wiederkehrende Prifungen),

- der Prifat (z. B. Schweil3nahtprifung mitteds Ultraschdl; Art und Bedingungen fir
Druckprifung),

- der Prifanweisung (Ausfihrungsvorschrift oder Norm),

- der Prifindgtitution (interne oder externe Prifer/Sachverstandige),

- des Stichprobenplans der Prifung

geplant und festgdlegt.

Die Prifungen oder Uberwachungsmal3nahmen selbst werden anhand von detaillierten

Prifanwe sungen oder Prifnormen durchgeftinrt, in denen

- die Art der Prifung/Uberwachungsmal3nahme,

- die eforderliche Qudifikation des Prifers,

- Hinwese zur Durchfhrung,

- daseforderliche Prifgerdt,

- die Prifmerkmae (Sollwerte aus Spezifikationen oder Normen),

- Auswerte- oder Bewertungsverfahren,
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10.4.2.3

die Dokumentation der Prifergebnisse (Blankoformulare der Protokolle/Einzel- oder
Samme besche nigungen mit Vorgabe des Dokumentationsnhates geméld Ziffer 10.4.3)

vorgegeben sind.

Prifungen im Rahmen der | nbetriebnahme

Die Prifungen im Rahmen der Inbetriebnahme werden nach vorgegebenen Inbetrieb-
nahmeprogrammen durchgeftihrt. Die Programme enthdten dle zur Veifikation der
genehmigten Prozef3bedingungen und -parameter erforderlichen Prifprozeduren, die zum
scheren Betrieb der Anlage erforderlich sind.

Im einzelnen sind das folgende Mal3nahmen:

Veifizierung der in der Planung ersdlten Arbeitsasnweisungen ir ale Prozeduren des
bestimmungsgemélien Betriebes, insbesondere

-- Inbetriebsetzungsvorbereitungen,

-- Anfahr-/Einschatprozeduren,

-- Abfahr-/Ausschdtprozeduren,

-- Normalbetrieb,

-- Inspektions- und Wartungsprozeduren,

-- Funktionsprifungen von Sicherhatsanrichtungen (Schatpunkte),

-- Be- und Entladeprozeduren,

-- Umflllprozeduren (z. B. von Chemikdien),

Anpassung und Erganzung der Arbetsanweisungen aufgrund der bel der Inbetriebnahme
anfdlenden Erfahrungen,

Uberpriifung der Einhaltung der genehmigten Emissionswerte,

Uberpriifung, ob die geplanten ArbeitsschutzmalRnahmen eingehalten werden durch

-- Messung der MAK-, TRK-, BAT-Werte auf Einhatung der zuldssgen Grenzwerte,
-- Uberprifung der Eignung der persbnlichen Schutzausriistungen,

Funktionsprifungen von Schutzausristungen und -systemen (Brand- und Explosions-
schutz),

Ermittlung und Besatigung neu erkannter Gefahren oder Belastungen ( z. B. zu hohe
Larmbelastungen, L uftbel astungen, Vibrationen, Raumklimabe astungen, Lastabsturz),
Uberprifung und Erfassung der tatsichlich vorhandenen Arbeitsstoffe (Gefahrstoffe)
anhand der Sicherheitsdatenblétter mit

-- Kontrolle auf Vorhandensain dler notwendigen Sicherheitsdatenblétter sowie der
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Betriebsanwei sungen geméld § 20 Gefahrstoff-V erordnung.

10.4.2.4 Uberwachung des bestimmungsgemélien Betriebes
Mit der Schichtfihrung ig dandig ein diensthabender, verantwortlicher Mester bzw.
Schichtfiinrer betraut.
Es wird ein Schichtbuch geftihrt, in dem dle fr den Arbetsablauf relevanten Daten
protokolliert werden.
Die Aufgabe der diensthabenden Meister bzw. Schichtfihrer umfaldt die sténdige
Uberwachung des Arbeitsablaufs. In der Produktion erfolgt diese Uberwachung vor-Ort
sowie durch regdmaliige Kontrollgange, in die dle Riume der Produktionsgebaude und
die Freianlagen einbezogen snd.
Die Durchftinrung der Kontrollgénge wird im Schichtbuch protokolliert.

10.4.2.5 Uberwachung des Betriebes wahrend der Produktionsruhe
Wahrend der Produktionsruhe (z. B. an Wochenenden) wird der Betrieb durch einen exter-
nen Wachdiengt regdmél3ig Uberwacht.
(oder: durch einen zur Betriebswache eingeteilten, eingewiesenen Mitarbeiter der Mu-
stermann GmbH regelmés8ig udberwacht, der mit einem Life-Sensor ausgerUstet ist
und zusatdich in regelmafiigen Abstanden von einem Nachtmeister Gberwacht wird.)

10.4.2.6 Wiederkehrende Prufungen
Zur Kontrolle des Zustandes und der Funktion von Anlagenteilen und Einrichtungen and
wiederkehrende Prifungen an
a) Anlage- und Ausristunggtellen tberwachungsbedirftiger Anlagen,
b) Anlagen nach dem Wasserhaushdtsgesatz,
¢) Maschinen und Einrichtungen gem. der geltenden Unfdlverhiitungsvorschriften,
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d) den ds scherheitstechnisch bedeutsam eingestuften Anlagenteilen:
- - Anlagenteile mit besonderem Stoffinhdt und
- - Sicherheits- und Schutzeinrichtungen.

Die Anforderungen an Prifart, Priftife und Priffriden ergeben dch fir Anlagen,
Anlagenteile und Einrichtungen nach @) bis ¢) aus dem einschlagigen technischen Re-
gelwerk bzw. aus den UVV en, fir Anlagenteile gem. d) aus den in der Planungsphase
festgelegten Prifplanen. Diese Prifpléne werden in der Betriebsphase erforderlicherfdls
aufgrund der Erfahrung mit der Betriebswe se von Anlagentalen revidiert bzw. erganzt.

Alle gem. gesatzlicher sowie interner Vorgaben prifpflichtigen Anlagentelle werden
efaldt. Die Frigenverfolgung efolgt (EDV- gestitzt) durch den Betriebsngenieur.

10.4.2.7 Uberwachung auRerbetriebgenommener/stillgelegter Anlagen oder Anlagenteile
Die Uberwachung wird von der Instandhaltung oder dem Betrigbspersond nach festge-
legtem Kontrollplan mit Festlegung des Kontrollintervalls und der Kortrollpunkte
durchgeftirt.

Diewesentlichen Uberwachungsmalinahmen sind:

- Kontrollmaf3nahmen der Absperrungen und Sicherhetskennzei chnungen,

- besondere Kontrollmaf3nahmen, fdls Kontaminationen oder andere latente Gefahrven (z.
B. korrosonsgefahrdete Gerliste, Blhnen oder tragende Strukturen) nicht besatigt
werden konnten oder sollten,

- Kontrollen des vorbeugenden Brandschutzes (falls notwendig).

Zusétzlich kbnnen aul3erbetriebgenommene/dtiligelegte Anlagen oder Anlagentele auch in
Sicherheitsbegehungen (Sehe Ziffer 10.4.4) durch den Sorfdlbeauftragten oder/und die
Fachkraft fir Arbeitssicherhalt einbezogen werden.

Die Durchftinrung der Kontrollgénge wird mit Datum, Name und Befund dokumertiert.

10.4.3  Prufergebnisse
Die Prifergebnisse in Form von Prifprotokollen oder Prifbescheinigungen enthaten
mindestens folgende Angaben
- den Prifort,
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- das Prifdatum,

- den Namen und die Unterschrift des Prifers,

- dieArt der Prifung,

- dasvewendete Prifgerdt (Typ, Gerdte-Nr.),

- die Bezeichnung des Prifobjektes,

- das Prifmerkma mit Soll- I1st- Vergleich der Prifergebnisse.

Die Prifdokumentation der wiederkehrend zu prifenden Anlagenteilen und Einrichtungen
efolgt in Form von Prifakten mit den zugehtrigen Unterlagen (Zechnung, Bescheinigung
Uber Werkstoffe und Warmebehandlung usw. ) sowie der Prifbeschenigungen der
ergmaligen, der wiederkehrenden und ggf. der au3erordentlichen Prifungen vom
SachverstandigervSachkundigen und wird vom Betriebdeter aufbewahrt.

Die Archivierung von Prifaufzeichnungen ist im Kap. 16 “Vewatung und Lerkung von
Berichtergattungen und Sicherhatsaufzeichnunge” beschrieben.

10.4.4  Sicherheitsbegehungen
Die Scherheltsbegehungen im Sinne der Kontrollpflicht des Storfdlbeauftragten dienen
der Verhinderung sicherheltsrelevanter Betriebsstorungen.
Die Begehungen beinhdten die Mangdfestsdlung in bezug auf Beschaffenhelt der
Anlage, deren Betriebsweise und der Betriebsorganisation.
Festgestellte Mangd werden den jewaligen Fihrungskraften schriftlich (Bericht) mit-
getalt. Ma3nahmen zur Besatigung werden, fdls notwendig, gemeinsam mit den Rih
rungskréften festgdegt. Die Umsatzung der Mal3nahmen zur Méangdbesatigung wird
durch den Storfdlbeauftragten verfolgt. Bel Problemen in der Unsstzung ig die Ge-
schéftsfiihrung zu informierent!
Die Sicherhatsbegehungen durch den Storfdlbeauftragten und die Fachkraft fir Ar-
beltsscherhet werden, sowet snnvoll, gemeinsam organisert. Die Tellnahme der S-
cherheitsbeauftragten, Betriebsrédte und songtiger Fachkréfte fir Anlagen- und Ge-
sundhatsschutz wird im Einzdfdl festgdegt. Zwingend erforderlich ist die Tellnahme der
betrieblichen Flhrungskréfte.
Scherheitsdhegehungen erfolgen in regdmaliigen Zetabstdnden (mind. 1mal jahrlich) oder
aus besonderem Anlal3.
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10.5

Die Tétigkeiten zur Vorbereitung und Durchfhrung der Sicherheitsbegehungen umfassen
die folgenden Schritte:

Die Festlegung der Rangfolge der zu Uberprifenden Betriehsbereiche entsporechend dem
vorhandenen Gefahrdungspotentid. Kriterien hierfir snd z. B.

-- Verwendung von Gefahrgtoffen,

-- gcherhatsdevante Einrichtungen.

Die Feslegung der Zetabsténde der Begehungen fir jeden zu Uberprifenden Be-
triebsbereich.

Die Ergdlung des Terminplanes in Absprache mit den jewells zustdndigen Rihrungs-
kraften sowie mit den Tealnehmern der Begehungen.

Die Festlegung der Uberprifungsinhalte, wobei hier die folgenden Sachverhdte zu be-
ricksichtigen snd

- raumliche Gegebenheiten,

- Handhabung und Lagerung von Gefahrgtoffen,

- Ergonomie,

- Maschinenschutz,

- Vorhandensain und Verwendung personlicher Schutzausristung,

- Ergdlen von Begehungsprotokollen.

Dokumentation
Zur Dokumentation der Prif- und Uberwachungsergebnisse gehdren folgende Unter-

lagen:

Prifbescheinigungen

- Sachversténdigenberichte
- PrUfprotokolle

- Gutachten

Uberwachungsberichte
- Berichte Uber Sicherheitsbegehungen
- Uberwachungsprotokolle
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Die Dokumentation der normalen betrieblichen Uberwachung durch die Betriebs-
mannschaft ist in Kap. 9 geregdt, die Archivierung der o. g. Unterlagen in Kap. 16, Ziffer
16.4.1.

10.6 Mitgeltende Unterlagen

Als mitgdtende Unterlagen zur Durchfiihrung von Prifungen und Uberwachungsté-

tigkeiten snd die Planungsunterlagen fir die jewelligen Prif- und Kontrollmal3nahmen fir

Errichtung, Betrieb und Aul3erbetriebsetzung/Stillegung zu berticksichtigen, z. B.

- Inbetriebnahmeprogramme,

- PrUfprogramme, Prifplane, Checklisten,

- Prifanwesungen,

- Kontrollpléne,

- Betrigbsanweisungen zur betrieblichen Uberwachung.

Mitgdtende Verfahrens-/Arbetsanweisungen snd

- Durchfiihrung von Sicherheitsbegehungen

- Inbetriebnahmeprogramme

- Einmalige und wiederkehrende Prifung (WKP) Uberwachungsbedirftiger
Anlagen mit WKP-Prifpléanen und WKP-Prifanweisungen

- Prafungen in besonderen Féllen

- Turnusmaldige Kontrollen von stillgelegten Anlagen / Anlagenteilen

- Wartungsanweisungen
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Zusammenstellung Uber Fachiberwachungen und durchzufihrende Prifungen (beispielhaft)

Ifd. Rechtsgrundlage Prifablauf Prufziel Bescheinigung Aussteller Bemerkung
Nr.
1 Gewerbeordnung Revision Betriebliche Sicherheit Ggf.. . _ Behorde Verantwortlichkeit beim Arbeitgeber
88 1203, 120d Revisionsschreiben,
Anordnungen
11 Arbeitsst atten-VO Prufungen Funktionsf ahigkeit in entsprechenden Verantwortlichkeit beim Arbeitgeber
88 3,53 Regd werken festgelegt
12 Druckluft-VO Revision Funktionsf ahigkeit Gf. Behérde,
88 4,5, 7/Anhang Prufungen Revisionsschreiben, Sachverst andiger
Priifbescheinigung
2 Chemikaliengesetz Revision Betriebliche Sicherheit Gof. Behdrde Verantwortlichkeit beim Arbeitgeber
8§21 Revisionsschreiben,
Anordnungen
21 Gefahrstoff-VO Revision Umgang mit Gefahrstoffen Gof. Revisionsschreiben Behorde Verantwortlichkeit beim Arbeitgeber
g8 16-34
22 Chemikalienverbots- Revision Inverkehrbringen, Ggf. Revisionsschreiben Behorde Verantwortlichkeit beim Arbeitgeber
VO Abgabe, Sachkenntnis
3 Sprengstoffgesetz Revision Umgang, Bef 6rderung, Sachkenntnis Ggf. Revisionsschreiben Beh6rde
31 Verwaltungsvorschri Revision Umgang, Bef drderung, Ggf. Revisionsschreiben
ft zum SprengG Ziff.
30
32 s. VOszum Revision Umgang, Bef drderung, Ggf. Revisionsschreiben
Sprengstoffgesetz
4 Arbeitssicherheitsge Revision Einhaltung der UVV Ggf. Revisionsschreiben Behorde/ Berufsgenossen- | Verantwortlichkeit beim Arbeitgeber
-setz § 12 schaft (BG)
5 Reichsversicherungs Revision technische und betriebliche Sicherheit Gdf. Revisionsschreiben Berufsgenossenschaft Verantwortlichkeit beim Arbeitgeber
-ordnung  § 712 (1), 1 (BG)
51 Unfallverh Gtungs- Revision spezifische Anforderungen Gof. Beruf sgenossenschaft Verantwortlichkeit beim Arbeitgeber
vorschriften Revisionsschreiben, (BG) Sachkundige
Prufbescheinigung Sachverst éndige
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5.2 ZH-Richtlinien

Revision

spezifische Anforderungen Sachkundige

Sachverst andige




Mustermann Sicherheitsmanagement-Handbuch Kapitel 10, Anl.
GmbH Seite 3von 6
Ort Rev.-Nr.: “0”
Ifd. Rechtsgrundlage Prifablauf Prifzel Bescheinigung Aussteller Bemerkung
Nr.
6 Wasserhaushaltsges Revision ordnungsgem  &@3er Zustand Gof. Behdrde Verantwortlichkeit beim Arbeitgeber
etz Revisionsschreiben, Sachverst andiger
88 1a, 19i, 199 Pruifbescheinigung
6.1 | Verordnung Uber den | Revision ordnungsgem  &Rer Zustand Gof. Behorde Verantwortlichkeit beim Arbeitgeber
Umgang mit - vor Inbetriebnahme oder nach einer Revisionsschreiben, Sachverst éndiger
wasserge féhrdenden wesentlichen A nderung, Prifbescheinigung
Stoffenund  Gber - sp étestens 5 Jahre nach der letzten
Fachbetriebe Uberpr uifung
(Anlagenverordnung - vor Wiederinbetriebnahme einer
) langer als ein Jahr stillgelegten Anlage,
- wenn die Anlage stillgelegt wird
7 Bauordnung der Revision ordnungsgem a3e Ausf tihrung Bescheide Behorde, Sachverst andiger Bauauf
Lander - Priifung, ob den genehmigten sichtsbeh 6rde
Bauvorla gen entsprechend gebaut
Uberwachung wird, Nachweise der Brauchbarkeit der
der ordnungs - | Baustoffeund Ein richtungen vorliegen
gemalen Aus - | sowieauf dieEinhal tungder f Urihre
fihrung bauli - | Verwendung oder An  wendungen
cher Anlagen getroffenen Nebenbestimmun  gen
und ordnungsgem  @Re Erledigung der
Einrichtun gen | Pflichten durch Baubeteiligte
Priifung der Bescheide Bauaufsichtsbeh 6rde oder
M al3e und Sachverst andiger
Aus-
fUhrungsart
von Bauteilen,
diefirdie
Sicher heit, den
Brand- und

Schallschutz
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sowief Ur die
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tung
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sind
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Ifd. Rechtsgrundlage Prifablauf Prufziel Bescheinigung Aussteller Bemerkung
Nr.
8 Gerétesicherheitsge - | Revision Errichtung, Betrieb Ggf. Revisionsschreiben Behdrde,Sachver standige,
setz 88 2 Priifbescheinigung Sachkundige
(28),11,12,14,15
8.1 Druckbeh alterver - §9 Priifung von Druckbeh  altern vor Inbe - | Bescheinigung Sachverst &ndiger nach 8
ordnung ( §8 4,5) triebnahme 31, Sechkundiger nach  §
(GSG§ 12) - erstmalige Pr Ufung (Vor-, Bau-, Druck - 32
prufung)
- Abnahmepr fung
(Ordnungspr fung, Pr Gifung der
Ausr Ustung und der Aufstellung)
§10 Wiederkehrende Pr - tifungen an Bescheinigung Sachverst andiger nach 8§ | Prifingtitution und Bescheinigung
Druckbe haltern: 31, Sachkundiger nach  § jenach Beh altergruppeund Pr (fart
- innere Pr tfung 32 festge legt
- Druckprifung
- aulRere Pr ifung
§11 Prifung von Druckbeh  &lternin Bescheinigung Hersteller, Prufinstitution und Bescheinigung
besonde ren Fallen Sachverst andigernach 8§ | jenach Beh &ltergruppeund Pr Ufart
- Prufung auf ordnungsgem  &3en 31, Sachkundiger nach  § | festge legt
Zustand nach wesentlicher 32
I nstandsetzung oder Auswechselung
wesentlicher Teile
- auf Anordnung der Beh  6rde
§12 Priifung an besonderen Druckbeh  altern | Bescheinigung Sachverst andiger nach 8§ | Prifinstitution und Bescheinigung je
31, Sachkundiger nach  § nach Beh altergruppeund Pr (fart
32 festge legt
§13 Betrieb von Druckbeh &ltern Nachweis Betrieb in Eigenverantwor - | Aufsichtsbeh drde kannim Einzelfall
(Uberwachung) tung des Betreibers Uberwachungsma  Rnahmen
anordnen
§16 Priifungen an Druckgasbeh  altern: Bescheinigung Sachverst &ndiger nach 8

- Gutachten

- Priifung auf  Ubereingtimmung mit der
Bauartzulassung

- Eignungspr tfung hinsichtlich des
vorge sehen Druckgases und

vorgesehener Druckgasmenge

31
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Ifd. Rechtsgrundlage Prifablauf Prifzel Bescheinigung Aussteller Bemerkung
Nr.
§28 Prifungenan F llanlagen vor Bescheinigung Sachverst &ndiger nach 8
Inbetrieb nahme, nach A nderung: 31
- Priifung der angegebenen Bauart und
Betriebsweise
- Priifung, ob Errichtung/ A nderung
ent sprechend Erlaubnis durchgef ~ Ghrt
- Prifungen an F Gllanlagen bei Durch Anordnung der Aufsichtsbe -
besonde rem Anla 3 horde
§ 30a Priifungen an Rohrleitungen vor Inbe - | Bescheinigung Sachverst andigernach 8 | Prifinstitution und Bescheinigung
triebnahme: 31, Sachkundiger nach  § jenach Rohrgr 6R3e, Druck, Stoffinhalt
- erstmalige Pr Ufung (Vor-, Bau- und 32 und Pr tfart
Druckpr tifung) Hersteller/Errichter
- Abnahmepr Ufung (Ordnungspr  Ufung
der Ausr Ustung und Aufstellung)
§ 30b wiederkehrende Pr  tifungen an Bescheinigung Sachverst andigernach 8 | Prifinstitution und Bescheinigung
Rohrleitun gen 31, Sachkundiger nach 8§ | jenach Rohrgr 6Re, Druck, Stoffinhalt
32
§ 30c Priifungen an Rohrleitungen in Bescheinigung Sachverst andiger nach § | Prifingtitution und Bescheinigung
besonde ren Fallen: 31, Sachkundiger nach ~ § jenach Rohrgr  6R3e, Druck, Stoffinhalt
- nach wesentlicher A nde - 32
rung/Instandsetzung hinsichtlich
Beschaf fenheit, Anordnung,
Betriebsweise
- nach Auswechselung wesentlicher Anordnung durch Aufsichtsbeh  6rde
Teile
- auRerordentliche Pr Gifung
82 |VDbF(& 4,5) §13 Priifung durch den Sachverst ~ &ndigen Bescheinigung Sachverst andiger nach 8

auf ordnungsgem  &3en Zustand:
- vor Inbetriebnahme

- nach wesentlicher A nderung

16
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hinsichtlich Beschaffenheit und Betrieb

- nach Betriebsunterbrechungen | anger
as 1 Jahr

- wiederkehrende Pr  ifungen
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Ifd. Rechtsgrundlage Prifablauf Prifzel Bescheinigung Aussteller Bemerkung
Nr.
§14 Angeordnete Pr - tifungen: Bescheinigung Sachverst &ndiger nach Anordnung durch Aufsichtsbeh Orde
- ausbesonderem Anla 3 16
§21 Betrieb ( Uberwachung) Nachweis Betreiber Erhaltung desordnungsgem  &3en
Zustandes
8.3 | DampfkV (88 6,7) § 15 Priifung vor Inbetriebnahme (nach Bescheinigung Sachverst andiger nach
Errichtung oder wesentlicher 24
A nderungen)
- Vorprufung
- Baupr tfung
- Wasserdruckpr ifung
- Abnahmepr Ufung
§ 16 Wiederkehrende Pr - tifungen: Bescheinigung Sachverst @ndiger nach Priffristen nach
- innere Pr Gfungen 24 § 17 festgelegt, jenach Pr - Ufart’ im
- Wasserdruckpr Gfungen Einzelfall durch Aufsichtsbeh  6rde
- auRere Pr iifung fest gdegt
§18 Priifung vor Wiederinbetriebnahme Bescheinigung Sachverst &ndiger nach soweit | dnger ds2 Jahreau Rer
- innere Pr tfung 24 Betrieb
- Wasserdruckpr ufung
8§19 Prifung nach Schadensf ~ allen Bescheinigung Sachverst andiger nach Anordnung einer au  Rerordentlichen
24 Prifung nach 8 20 durch
Aufsichtsbe horde mdglich bei
Schadensf allen
§23 Veranlassung der Pr - (fungnach 88 16, Veranlassung durch den Betreiber
17 und 20 der Anlage
8.4 | Acetylenverordnung §7(3) Prifung auf Erf Gllung der Bescheinigung Sachverst andiger nach Erlaubnisurkunde durch zust  andige
(88 3und4) Anforderungen der Verordnung bez. 18 Behorde
Bauart und Be triebsweisenach 8§ 7 (3)
§10(1) Prifung auf Bauartzulassung Bescheinigung Bundesanstalt f  Gir Zulassung durch zust  &ndige
Material prifung Behdrde
§11 Priifung vor Inbetriebnahme nach Bescheinigung Sachverst &ndiger nach unter bestimmten Bedingungen
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Errichtung oder wesentlichen 18 Priifung durch Sachkundigen nach §
A nderungen: 19
- ordnungsgem  al3er Zustand
Ifd. Rechtsgrundlage Prifablauf Prufziel Bescheinigung Aussteller Bemerkung
Nr.
§12 Wiederkehrende Pr - tifung: Bescheinigung Sachverst &ndiger nach
- ordnungsgem  aler Zustand 18
§13 Priifung vor Wiederinbetriebnahme: Bescheinigung Sachverst a@ndiger nach
- ordnungsgem  aer Zustand 18
§14 Angeordnete Pr - Gfung: Bescheinigung Sachverst @ndiger nach Anordnung der Aufsichtsbeh  6rde
- auRerordentliche Pr ifung 18 aus besonderem Anla 3 oder nach
Schadens fdll
§ 15 Instandsetzung
§17 Veranlassung der Pr - Gfungennach &8 Bescheinigung Sachverst &ndiger nach Veranlassung durch Betreiber
12 und 14 18
§20 Betrieb ( Uberwachung): Nachweise Betreiber Aufsichtsbeh 6rdekann Uberwa-
Erhaltung desordnungsgem  &3en chungsma nahmen anordnen
Zustan des des Betriebes,
Instandhaltungs-, In  standsetzungs-
und Sicherheitsma Rnahmen
§26 Schadensf élle durch Betreiber der
Aufsichtsbeh 6rde anzeigen
85 |HexV (8 3,4) §12 Prifungen: Bescheinigung Elektrofachkraft Durchf tihrung von der
- ordnungsgem  aler Zustand der Elektrofachkraft oder unter Aufsicht
elektri schen Anlage vor und Leitung einer Elektrofachkraft
Inbetriebnahme wiederkehrende Pr  (ifung mindestens
aledrei Jahre oder laufende  Uberwa-
chung
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Bescheinigung Sachverst andiger nach 8
- Inbetriebnahmepr ifung elektrischer 15
Betriebsmittel als Sonderanfertigung Bescheinigung Anordnung im Einzelfall durch Auf -
- auRerordentliche Pr  ifung aus Sachverst a@ndigernach 8§ | sichtsbeh Orde
besonde rem Anla 3 oder nach 15
Schadensfall § 17
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11. Prifmittel Gberwachung
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111 Zweck

Im vorliegenden Kapitel des Sicherheltsmanagement-Handbuchs werden die Mal3nahmen
beschrieben, mit denen die Funktionsfahigeit der Mef3- und Prifmittd Schergestelt wird,
dieim Rahmen der betrieblichen Uberwachung und sicherheitstechnischen Absicherung der
Anlage sowie der Wartung und Ingtandhatung eingesetzt werden.

Zur Einhdtung der Scheren Betriebswelse werden nur Mel3-, Steuer- und Regdungs-
a@nrichtungen eingesetzt, die ene fir den jeweligen Anwendungszweck erforderliche
Genauigkeit und Reproduzierbarkeit der Mef3- und Priifergebnisse gewéhrlegten.

Die Bexthaffung, Ingandhdtung, Eichung, Jusierung und Kadibrierung wird nach
festgelegten Verfahrensiel sen organisiert und durchgefiinr .

11.2 Geltungsbereich
Die Regdungen geten fur die betrieblichen Funktionsbereiche, die be der Errichtung, der
Inbetriebnahme, wahrend des Betriebs (einschliefdlich Ingandhdtung) mit Prifungen
beauftragt ind, bel denen Mef3- und Prifgerdte benutzt werden.
Unter Mef3- und Prifmitten im Zusammenhang mit der scherhaitsechnischen Ausristung
der Anlage and hier zu verstehen
- MSR-Einrichtungen fir die Produktionsanlagen,
- Prif- und Mef3mittd zur Durchftinrung von enmdigen und wiederkehrenden Prifungen,
- Prif- und Mef3mittel zum Einsatz in besonderen Féllen (nach Storungen oder Storféllen),
- Warn-, Alam- und Medeeinrichtungen (bewegliche und ortsfeste),
- und Kommunikationse nrichtungen (bewegliche und ortsfeste).

11.3  Verantwortlichkeiten und Zustandigkeiten
Die Verantwortlichkeiten und Zustandigkeiten fir die Auswahl, Beschaffung und Pflege von
Mef3mitteln und Prifmitteln sind in der folgenden Tabelle Tab. 11.3-1 beispielhaft fir
MSR- Einrichtungen und Warn-, Alarm- und M deeinrichtungen festgelegt.

Tatigkeit Verantwortung Zustandigkeit
Festlegung (Auswahl) des erforderlichen Mef3-, | Leiter Entwicklung und | Planungs-Ing. f. Entwicklung und
Prifmittelsin Produktionsanlagen (hier M SR- Konstruktion Konstruktion in Zusammenarbeit
Technik [Art, Genauigkeit, techn. Anforderun- mit dem Betriebs-Ing. fir MSR-
genusw.]) Technik
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Beschaffung von Me3mitteln fiir die Produk- sicheKap. 6 sicheKap. 6
tionsanlagen (M SR-Technik) einschliefdlich
Priifsoftware
Beauftragung externer Priif- und Wartungsdien- | Betriebsleiter Betriebs-1ng. fir MSR-Technik
ste zur Prufmittel pflege
Eingangskontrollen an mef3technischem Gerét Betriebsleiter Betriebs-Ing. fur MSR-Technik
Kennzeichnung von Mefl3mitteln in den Pro- Betriebsleiter Betriebs-1ng. fur MSR-Technik
duktionsanlagen (M SR-Technik)
Fihrung der Mel3mitteldatei flr die Produk- Betriebdeiter Betriebs-Ing. fir MSR-Technik
tionsanlagen
Fuhrung des Kalibrierverzeichnisses fir die Betriebdleiter Betriebs-Ing. fir MSR-Technik
M SR-Einrichtungen
Kalibrieren von M SR-Einrichtungen Betriebdleiter Betriebs-Ing. fir MSR-Technik
(evt. Betriebsmeister)
Validierung der zur Anwendung kommenden Betriebsleiter Betriebs-Ing. fir MSR-Technik
Prufsoftware
Instandhaltung, Wartung und Erneuerung der | Betriebsleiter Betriebs-Ing. fir MSR-Technik
M SR-Einrichtungen
Bewertung externer Prifberichte MSR-Technik | Betriebsleiter Betriebs-Ing. fur MSR-Technik
Beschaffung von Warn-, Alarm- und Meldeein- |siehe Kap. 6 sicheKap. 6
richtungen
Eingangskontrollen an neu beschafften Warn-, | Instandhaltungsleitung | Instandhaltungsmeister
Alarm- und Meldeeinrichtungen
Kennzeichnung von Warn-, Alarm- und Melde- | Instandhaltungsleitung | Instandhal tungsmeister
einrichtungen
Fuhrung des Verzeichnisses fur die Warn-, Instandhaltungsleitung | Instandhaltungsmeister
Alarm- und Meldeeinrichtungen
Funktionsprufungen (WKP) von Warn-, Alarm- | Instandhaltungsleitung | Instandhaltungsmeister
und Meldeeinrichtungen
Bewertung externer Priifberichte von Warn- Instandhaltungsleitung | Instandhaltungsmeister

Alarm- und Meldeeinrichtungen

Tab.11.3-1

Zudandig fir die sachgerechte Handhabung, die Lagerung und den Transport von
trangportablen Prif- und Mel3mitteln snd die jeweligen Benutzer. Zudandig fir die
Uberprifung der ortsgebundenen Mef3-, Steuer- und Regdungsainrichtungen ist der
Betriebsingenieur (mit Betriebsmannschaft).
Im Fdle der Prifungen (z. B. Abnahme-, Funktions- oder wiederkehrende Priifungen)
durch externe Inditute oder Fachprifpersond sind diese fir die ordnungsgemélde
Uberwachung der von ihnen verwendeten eigenen Prifmittel verantwortlich. Im Rahmen der
Uberwachung von Fremddiengtleistungen wird dieses stichprobenweise tberprift.

Fir die Kontrolle der Eignung von Prifmitteln fir den Einsatz in explosionsgefahrdeten
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Bereichen ig der jewelige Megter verantwortlich, in dessen Zugténdigketsbereich die
Prifung durchgeftinrt wird.

114 Umgang mit Prufmitteln
Die nachstehenden Regelungen snd Malinahmen zur Gewéhrleistung "belastbarer”
Ergebnisse bel der Durchfiihrung sicherheitsrdevanter PrifungeryUberwachungen.
Die Aufbewahrung und Ausgabe (einschliefdlich der Mddung von Schéden) der Prifgeréte
zur Kontrolle von Mef3- und Prifmitteln wird im Magazin der Instandhaltungsabtellung
durch entsprechende Arbeitsanweisungen geregelt.
Die Benutzung von Eich- und Prifnormaen ist nur durch entsprechend geschultes Persond
nach den Anweisungen des Prifgerétenerddlers zuléssg.

11.4.1 Prufmittelverwaltung
Die Mel3- und Prifmittel werden mit einer Kennzeichnung versehen (Ident.-Nr.) und in
Datelen (MSR-Technik der Anlage, sonstige Mef3mittel im Betrieb, Mel3mittel bei der
Instandhdtung) aufgenommen.
Die Dateien werden dezentrd (in der Produktion, in der Instandhatungsabteilung, evt. im
Labor) gefihrt.
Die Dateien dienen der Inventariserung, Dokumentation der Eingangsprifung und
Festlegung des nBchsten Priiftermins. Sie geben fir die jewellige Prifung die mal3gebliche
Prifanweisung an und dienen zur Dokumentation der durchgefUhrten Prifungen.

11.4.2 Priufmitteleinsatz und -pflege
Die beweglichen Mel3- und Prifmittel werden sachgerecht gelagert und unter Verschiuf3
gehdten. Prifnormae snd durch anerkannte Zertifikate qudifiziert.
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11.4.3 Externe Priafmittel Gberwachung

1144

1145

Bel der Vergabe von Auftrégen zur Priif- und Mel3mittdiiberwachung an externe
Prifingtitute werden die erforderlichen Qudifikationen (z. B. Zulassung staetlicher Stellen -
PTB) der zu beauftragenden Stellen Uberprdift.

PrUfberichte von externen Prifern werden auf die Erflillung der Anforderungen, die an das
Prifobjekt gestellt wurden, Uberprift und bewertet.

Betriebliche Uberwachung der MSR-Einrichtungen
Die betriebliche Uberwachung der M SR-Einrichtungen bezieht sich nicht nur auf den je-
welligen Mel3geber, sondern auf die gesamte Mef3kette mit der Mel3wertverarbeitung. Be
Steuerungs- und Regelungsprozessen wird der gesamte Regelkreis der Uberprifung
unterzogen.
Die Eich-, Kdibrier-, Justier- und Prifarbeiten werden nach entsprechenden Anweisungen
durchgeftinrt, in denen
- die Bezeichnung der M SR-Einrichtung (Gerétetypen, |dentifikation,
Einsatzort),
- diezatlichen Intervale der Ma3nahme (z. B. Kdibrierhaufigkeit),
- die notwendigen Prozeduren (z. B. Prifmethode),
- dasnotwendige Prifgerdt,
- die Bewertungskriterien/Mef3fehlerdiskusson,
- die Form der Ergebnisdokumentation (sehe Ziffer 10.4.4) und
- die Ma3nahmen bael Abweichungen
festgelegt Sind.

Uberpriifung von ortsfesten Warn-, Alarm- und Meldeeinrichtungen

Fir gefahrdete Gebaude- und Anlagenbereiche sind nachstehende Warn-, Alarm- und

Méedeanrichtungen inddliert, z. B.

- Mdde- und Kommunikationsainrichtungen (Rufséulen, Nottelefone),

- Akudgtische und optische Warngeréte (z. B. Srenen, Rundsprechanlagen und farbige
Blinkleuchten),

- Alarmgeber fir Gase, Staube und Dampfe,

- Brandmedeanlagen,

- Rauchmelder usw..
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115

116

Die technischen Anforderungen (Merkmae) an o. g. Einrichtungen, die im Rahmen der
wiederkehrenden Funktionsprifungen geprift werden, sind in Prifanweisungen festgel egt.
Hinwels:

Die Uberwachungsger éte zur Messung der Arbeitsplatzbelastungen (z. B MAK-, TRK-
Werte) werden im Rahmen des Arbeitsschutzes einer Prifmittel Gberwachung
unterzogen.

Dokumentation

Im Prif-/Mel3mittdlberwachungsplan bzw. -verzeichnis wird festgeschrieben, welches
Mef3- bzw. Prifmitte nach wecher Prifanwesung, von wem durchgefiinrt, in welchen
Abstanden zu prifen ist und wie die Uberprifung kenntlich gemacht wird.

(Falls EDV vorhanden, mit einbeziehen!)

Das Ergebnis der Prifungen wird im Gerétebuch, in der Prifmittdkarte (-liste) bzw. dem
Prifbuch dokumentiert (Zutreffendes angebent!).

Mitgeltende Unterlagen

- Prufanweisungen, Arbeitsanweisungen

- Richtlinie zu Anlagenkennzeichnung

- Verfahrensanweisung zur Dokumentation von Prifergebnissen




Musiermiann Sicherheitsmanagement- [Xat 12
GmbH Seitelvon 5
Ort H an dbu Ch Rev.-Nr.:" 0"
12. Sicherheits- und Prifstatus

Inhalt
12.1 Zweck
12.2 Geltungsbereich
12.3 Verantwortlichkeiten und Zustandigkeiten
12.4 Vorgehenswveise
124.1 Sicherheltamanagementsystem
12.4.2 Personal
12.4.3 Sicherheitsrdevante Anlagenteile (Errichtung und Inbetriebnahme)
1244 Sicherhetselevante Anlagenteile (Betrieb)
1245 M SR-Einrichtungen, Warn- und Alarmeinrichtungen
12.4.6 Stillgelegte Anlagenteile
12.5 Dokumentation
12.6 Mitgeltende Unterlagen
erstellt freigegeben
von : von :
am : am : Datum::




Mustermann I " Kapitel 12
Sicherheitsmanagement- [**

GmbH Seite2von 5

Ort H an dbu Ch Rev.-Nr.:” 0"

121 Zweck
Im folgenden Kapited werden die Aufzeichnungen beschrieben, mit denen sSchergesdit
wird, da3 der Status der durchgeflhrten Vorsorgemalinahmen zur Erreichung des
festgelegten Sicherhaitsstandards ersichtlichist.

12.2 Geltungsbereich
Die Festlegungen dieses Kapitds gdten fir dle Bereiche der Mustermann GmbH, in denen
Aufze chnungen beziiglich der technischen und organisatorischen Mal3nahmen zur Einhadtung
der gesatzlichen Anforderungen sowie der Systemanforderungen arfdlen.

12.3  Verantwortlichkeiten und Zustandigkeiten

Die folgende Tabdle zeigt eine beispidhafte und zu vervollstindigende Ubersicht der
Verantwortlichkeiten und Zustandigkeiten (kenen Anspruch auf Vollsndigkeit) der
Bereiche, in denen Aufzeichnungen zur Darlegung des Sicherhatsstatus geftinrt werden.

Aufzeichnungen Verantwortung | Zustandigkeit

Sicherheitsmanagementsystem Geschéftsfihrung | SM-Beauftragter

Storfallbeauftragter
Fachkraft fur Arbeitssicherheit

Sicherheitsrelevante Persondqualifikation | Geschéftsfuhrung | Betriebs-, Produktiondeiter

Abtellungdeiter

Sicherheitsrdevante Anlagenteile Geschéftsfihrung | Projektleiter

(Errichtung und Inbetriebnahme) Sachverstandige

Sicherheitsrelevante Anlagenteile (Betrieb) | Geschéftsfihrung | Betriebs-, Produktiondeiter
Instandhaltungd eitung

Prifmittel und Prifnormale fur verwende- | Prifaufsicht Prifer, Laborant

tes Prifgerat fir sicherheitsrelevante ext. Prifingtitut ext. Prifer

Hardwarepr ifungen

Aufzeichnungen Verantwortung | Zustandigkeit
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1241

12.4.2

1243

Prifstatus von Sicherheitseinrichtungen ge- | Geschéftsfuhrung | Instandhaltungdeitung
béudeseitig (z. B. Brandschutzeinrichtun-

gen)

Kennzeichnung von Gefahrenquellen Geschéftsfiihrung | Betriebs-, Produktiondeiter
Abtellungdeiter

Stillgelegte Anlagenteile Geschéftsfihrung | Storfallbeauftragter
Fachkraft fir Arbeitssicherheit

Vorgehensweise

Durch Kontrolle der dcherhetsdevanten Aufzeichnungen wird nachvollzogen, ob die
geforderten gesetzlichen oder Systemanforderungen fr Anlage und Persona erflillt snd.
Erg nach einer derartigen Ordnungsprifung (sehe Kapitd 10, Ziffer 10.4.2.1) kann die
jewellige Erflllung der Anforderungen bestétigt werden.

Sicherheitsmanagementsystem

Die Auditberichtergtattung gibt Aufschiuld Uber den Stand der Umsetzung des Sicher-
heitamanagementsysems in  den technischen und organisatorischen Bereichen der
Mustermann GmbH.

Waitere Informationen Uber die Umsatzung ergeben sch aus den Berichten Uber Si-
cherheitsbegehungen durch den Storfdlbeauftragten oder die Beauftragten anderer
Rechtsgebiete, die die Sicherheit von Persond, Anlage oder Umwelt betreffen.

Der Sicherhetsstatus der Mustermann GmbH wird dann im Rahmen der Bewertung durch
die Unternehmendeatung verbindlich ermittelt und definiert.

Personal

Durch die Dokumentation der Schulungs- und Unterwesungsmal3nahmen 1813t sich der
Status der scherheitsrdevanten Aushildung der Mitarbeter, die in geféahrdeten Bereichen
eingesetzt werden oder werden sollen, ermitteln.

Sicherheitsrelevante Anlagenteile (Errichtung und I nbetriebnahme)
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Durch die Kontrolle der Errichtungsdokumentation wird der Prifgtatus fir die Anlage

ermittelt. Voraussetzung r ene Freigabe zur Inbetriebnahme/zum Probebetrieb ist, dal?

dleim Rahmen der Errichtung zu erbringenden Nachwelse und Bescheinigungen vorhanden
snd.

Wesentliche Prifschritte zur Ermittlung des Priftatus einer Anlage snd

- Abnahmeprifungen wahrend der Errichtung vor Inbetriebnahme (z. B. Uberwar
chungsbedirftiger Anlagen, Anlagen nach den wasserechtlichen Vorschriften) mit

- Kontrolle der Fertigungsdokumentation des Herstellerwerkes von Einzelkomponenten
anschliefdlich Baumugterprifung, Bescheinigung Uber Bauprtfungen, Bautellkennzeichnung
USW.,

- Kontrolle auf zeichnungsgerechte Ausfiihrung der Aufsdlung,

- Kontrolle der Dokumentation der Vor- und Bauprifungen,

- Druckprtfungen, Funktionsprifungen,

- Ergtellen der notwendigen Prifbtcher fir wiederkehrende Prifungen,

- Uberprifungen von Sicherheitsainrichtungen und -ausriistungen,

- Einhdtung der jewelligen Vorschriften der Berufsgenossenschaften (VBG-Vorschriften,
ZH-Richtlinien, GUV-Druckschriften) im besonderen in gefahrdeten Bereichen (z. B.
explosions- oder brandgefahrdet),

- Einhdtung der jewalligen Ausfihrungsnormen,

- Steuerungen flr Scherhetsainrichtungen,

- Prifprogramme fur wiederkehrende Prifungen, Wartung und |nstandhaltung,

- Kontrolle der Inbetriebnahmeprogramme,

- Kontrolle der Betriebsanwel sungen (fir dle bestimmungsgemél3en Betriebszustande),

- Checkligen (Verriegelungdigten),

- Kontrolle der Gefahrendbowehrplanung, fals erforderlich.

12.4.4 Sicherheitsrelevante Anlagenteile (Betrieb)

Der jewelige Prifgatus von Anlagenteilen ist tellweise aufgrund der Kennzeichnung am
Bautel sowie der zugehdrigen Prif- oder Instandhatungsdokumentation jederzeit zu
erkennen,insbesondere aus den Aufzel chnungen Uber

- die Uberwachung der Produktionsanlagen,

- dielngandhatung,

- die wiederkehrenden Prifungen mit Funktionsprifungen, Materid prifungen.
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12.6

MSR-Einrichtungen, Warn- und Alarmeinrichtungen

Der Prifgatus fir M SR-Einrichtungen fir die Anlagenabsicherung sowie der Prifstatus der
Warn- und Alarmeinrichtungen ist aus der Dokumentation der Erg- und wiederkehrenden
Prifungen ergchtlich.

Der Prifgtatus von beweglichen Prifmitteln oder Prifnormden (z. B. zur Prifung der 0.g.
Scherhatsanrichtungen) ist enersats aus der Prifmittelliste erkennbar, andererseits durch
die Kennzeichnung der Prifmittel sdbst erdchtlich.

Stillgelegte Anlagenteile

Der Prifdatus (Scherhetsstatus) von dillgelegten  oder  au3erbetriebgenommenen
Anlagenteilen igt aus der Dokumentation der Stillegungsmal3nahmen sowie der Kontroll-
oder Uberwachungsmalnahmen (z. B. Begehungen) erkenn- und nachweisbar.

Dokumentation

Die Dokumentation anhand der Aufzeichnungsunterlagen spiegdt den jeweligen S-
cherhetsstatus wider. Scherhdtgdevante Aufzeichnungen sSnd der  Tabdle
(Ziffer 12.3) zu entnehmen.

Die Archivierung der Unterlagen, die den Scherheitsstatus représentieren, i im
Kap. 16 “Verwatung und Lenkung von Berichterstattungen und Sicherheitsaufzeichnungen?’
beschrieben.

Mitgeltende Unterlagen

Kennzeichnungsvorschriften fir Nachweise (z. B. Prif- und Inspektionsnachwelse,
Qudifikationsnachwei e)

Verfahrensanwe sung

I nbetriebnahmevoraussetzung fur Gberwachungsbedirftige Anlagen
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13. Abweichungen vom bestimmungsgemalien Betrieb und Gefahrenabwehr
Inhalt

13.1 Zweck

13.2 Geltungsbereich

13.3 Verantwortlichkeiten und Zustandigkeiten

134 Vorgehensveise im Rahmen der Ermittlung und Bewertung von
Abwei chungen/Strungen des bestimmungsgemélien Betriebes

135 Vorgehensweise im Rahmen der Alarm- und Gefahrenabwehrplanung

135.1 Beschreibung der Anlage, der Gefahren und der Gefahrenabwehrkrafte und
- @nrichtungen

13.5.2 Alarmplanung

135.3 Gefahrenabwehrplanung

1354 Fortschreibung

13.6 Vorgehenswveise im aktuelen Fale einer Abwechung/Stbrung des bestim-
mungsgemalien Betriebes / eines Sorfales

13.6.1 Vorgehenswveise bel  Abweichung/Storung des  besimmungsgemélien
Betriebes (keine Alarmfélle)

13.6.2 Vorgehensweise bel Storung des bestimmungsgemél3en Betriebes oder bel Storféllen
(Alamfélle)

13.6.3 Betriebliche Gefahrenabwehr hingchtlich des Einsatzes von Fremdfirmen

13.7 Gefahrenabowehr ibungen, Notfalltibungen

13.8 Meldepflicht bei  Abwechungen vom bestimmungsgemélien Betrieb
gegeniber externen Stellen

13.9 Sicherung gegen Eingriffe Unbefugter/ Objektschutz

13.10 Dokumentation

13.11 Mitgeltende Unterlagen

erstellt freigegeben

von : von :

am : am : Datum:
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13.2

13.3

Die nachstehenden Regdlungen sollen sicherzugtellen, dal3 nach Auftreten einer Abweichung

vom bestimmungsgemél3en Betrieb, nach Eintritt ener Storung des besimmungsgemélden

Betricbes / enes Storfdles unverziglich die eforderlichen technischen und organi-

satorischen Mal3nahmen durchgeftinrt werden, die die Anlage in den bestimmungsgemélien

Betrieb zurickfihren bzw. die Auswirkungen der Siorung / des Storfdles so begrenzen,

dal? keine weiteren Schaden/Gefahren innerhab und au3erhab der Anlage auftreten.

Die Voraussstzungen dafir snd

- die Ermittlung aler potentidllen stoff-, anlagen- und verfahrensspezifischen Gefatren,

- die vorbeugende systematische Planung und Festlegung dler erforderlichen Mal3nahmen
und

- die Bereaitgelung der erforderlichen Einsatzkrafte und Einsatzmittel zur Gefahrenabwehr.

Geltungsbereich

Die Festlegungen dieses Kapitels gelten fur dle Abteilungen und Projektmitarbeter, die an
der vorbeugenden Planung und an der DurchfUhrung dler erforderlichen Mal3nahmen zur
Rickfiihrung in den bestimmungsgeméllen Betrieb und zur Auswirkungsbegrenzung von
Stérungen/Storfallen beteiligt snd.

Verantwortlichkeiten und Zustandigkeiten

Zugtdndig und verantwortlich fir die systematische Ermittlung moglicher Abweichungen vom
bestimmungsgemélien Betrieb und StBrungen des bestimmungsgemél3en Betriebes sowie fir
die sysematische Festlegung dler eforderlichen Ma3nahmen zur Rickflihrung in den
bestimmungsgemél3en Betrieb und zur Begrenzung der Auswirkungen von Storungey
Storfallen im Rahmen der Scherhetsbetrachtung in der Planungsphase it das von der
Geschéftsfiihrung mit den Planungsarbeiten beauftragte Projektteam.

Zugtdndig und verantwortlich fr die Erstellung der Alarm- und Gefahrendbwehrpléne ist
der von der Geschéftsfiihrung mit den Planungsarbeiten beauftragte Projektleiter. Das
Projektteam zur Erarbaitung von Alarm- und Gefahrenadowehrpldnen setzt sich aus dem
Storfallbeauftragten sowie den von der Projektleitung benannten technischen Mitarbeitern
aus dem Bereich Entwicklung und Produktion zusammen. Im Bedafddl werden die
Fachbeauftragten flr Immissonsschutz, Gewésserschutz, Arbetssicherheit und  evtl.
Brandschutz in die Panungsarbeit enbezogen. (FUr Betriebe mit egener
Betriebsfeuerwehr erfolgt die Erarbeitung der Alarm- und Gefahrenabwehrplane
unter deren Mitwirkung.)
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Die betrieblichen Rihrungskréfte sind fir die Durchftihrung der festgelegten Mal3nahmen,
fir die Bewertung der Wirksamkelt der Mal3nahmen sowie ggf. fir die Ergénzung oder
Korrektur der Mal3nahmen in ihren Zustandigkeitsbereichen verantwortlich.

Verantwortlich fir die Organisation der Gefahrenabwehr und die Beratgdlung der
eforderlichen internen Einsatzkréfte und Einsazmitted zur Gefahrensbwehr i die
Geschéftsfiihrung.

Zugtandig fir die Entgegennahme und Walterlaitung von Alarmierungen / Medungen Uber
Betriebsstorungen/Storfédlle ist die festgelegte zentrae Medestdle (z. B. Werkfeuerwehr,
Mef3warte oder Pforte) der Mustermann GmbH.

Zugtandig fur die Meldung gemal? 8§ 11 der SorfallV an die zustdndige Behdrde ist der
Sorfdlbeauftragte.

Vorgehensweise im Rahmen der Ermittlung und Bewertung von Abweichungen/

Stérungen des bestimmungsgemalien Betriebes

In der systematischen Sicherheitshetrachtung (Ziffer 4.4.3) werden dem Verfahrensablauf

fogend mogliche Gefahrenqudlen unterddlt und die Eregnisbldufe be  deren

Wirksamwerden untersucht. Im Hinblick auf die moglichen Auswirkungen be Wirk-

samwerden der Gefahrenquellen wird unterschieden zwischen

- Abweichungen vom besgimmungsgemélien Betrieb, d. h. Abwechungen mit Aus-
wirkungen auschlief3dlich auf die Verflgbarket der Anlagel des Anlagentells oder auf die
Produktquditét,

- Stérungen des bedimmungsgemélien Betriebes, d. h. Scherhatstechnisch bedeutsame
Abweichung vom bestimmungsgemélden Betrieb und

- Storfallen.

Es weden die efordelichen technischen und organisatorischen Einzdmal3nahmen

festgelegt, die geaignet and, die durch das Wirksamwerden jeder Gefahrenquelle aus-

gelogte Ereigniskette zu unterbrechen oder zu &ndern, so dal? Storfélle verhindert werden.

Dabe wird jewells auch die Nichtdurchfihrung einer Ma3nahme (z. B. Ausfdl ener

Schdtvorrichtung, Fehl- bzw. Nichthandlung des Personds) in die Betrachtung einbezogen

und entsprechend der Folgeereignisse werden weltere Mal3nahmen festgelegt. Die fir die

Durchfihrung von manuelen oder adminidrativen Ma3nahmen verantwortlichen Mitarbeiter

werden festgelegt.

Auf diese Weise werden die Ereignisse/Ereignisstationen in der betrachteten Erelgniskette

nach Wirksamwerden jeder Gefahrenquele ermittelt, bei denen eine interne oder externe
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Medung bzw. Alarmierung eforderlich igt. Diese Ereignisse / Eregnisstationen und die
erforderlichen Ma3nahmen zur Rickfiihrung in den bestimmungsgemél3en Betrieb oder zur
Begrenzung ihrer Auswirkungen snd Bestandtell des Alarm- und Gefahrenabwehrplanes
(gehe Ziffer 13.5).

Ereignisse/Ereignisstationen, bel denen eine interne oder externe Mddung bzw. Alarmierung
nicht erforderlich ist und die das Eingreifen des Bedienungspersonds erforderlich machen,
um die Anlage in den betimmungsgemélien Betrieb zurickzufUhren, werden in
Arbeitsanweisungen detallliert festgd egt.

Dabe snd jewells

- Ursache der Abwel chung/Storung,

- die Moglichkelt der Identifizierung der Abwelchung/Storung und

- die Gegenmal3nahmen

aufzufUhren.

Durch gezidte Unterweisungen Uber nbgliche Abweichungen vom bestimmungsgemélien
Betrieb/ Storungen des bestimmungsgeml3en Betriebes, deren  Ursachen, Er-
kennungsmioglichkeiten und Auswirkungen werden die Mitarbeiter auf die von ihnen zu
verantwortenden Tétigkeiten vorbereitet.

Vorgehensweise

im Rahmen der Alarm- und Gefahrenabwehrplanung (algemein)

Hinwels. Die Pflicht zur Erstellung von Alarm- und Gefahrenabwehrplanen besteht
far Anlagen, die den erweiterten Pflichten der S 6rfallV unterliegen. FUr Anlagen, die
den Grundpflichten unterliegen, kdnnen die Anforderungen der 3. StorfallVwV als
Leitlinie zur Alarm- und Gefahrenabwehrplanung dienen.

Bass der Ermittlung der Vorgaben fr die Alaam- und Gefahrenadbwehrplanung ist, wie
unter 134 beschrieben, die sysematische Sicherhatsbetrachtung. In die Planungséd
tigkaiten, die die Medung von Stbrungen, die Alarmierung von externen Einsatzkraften
sowie deren Einsatz betreffen, snd in Abhangigkeit von den rdevanten gesatzlichen
Vorschriften die zustéandigen Behdrden und externen Einsatzkréfte (Feuerwehr, flr
Gefahrensbwehr  zugtandige Behdrden, Staatliches Amt fir Arbeitsschutz und S-
cherheltgechnik, Berufsgenossenschaft, Staatliches Umwetamt) nach Bedaf frihzetig
enzubeziehen.

Der Aufbau und Inhdt des betrieblichen Alarm- und Gefahrenabwehrplans der Muster-
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mann GmbH entspricht den Vorgaben der 3. SrfdlVwV (Anhang 6) mit folgender
Gliederung:

Frmenanschrift

Inhaltsverzeichnis mit Status (Revisionsstand der Kapitdl)
interner und externer Verteller

© N O U A WNPRO

. Allgemeine Erléuterungen

Angaben zur Anlage und ihrer Umgebung
Gefahrenabwehrkréfte und - einrichtungen
Alarmplan

Warnungen

Gefahrenaowehr

Anweisungen fir goezielle Ereignise

. Information der Behdrden und Medien sowie Auskinfte an die
. Externe Hilfamittd und Fachkréfte

Bevolkerung

Die Erarbeitung des Alam- und Gefahrenadbwehrplanes erfolgt in den folgenden Ar-
beitsschritten (Sehe Abb. 13-1).
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Vorgehensweise bel der Alarm- und Gefahrenabwehrplanung

Arbeitsschritte fur die Planung und
Organisation der Gefahrenabwehr

Systemandyse durchftihren

- Anlage/ Anlagenumgebung
(Bautechnik, Verfahrenstechnik)

- Stoffeund Vefahren

Gefahrenandyse durchfiihren

Aufbau des Alarm- und
Gefahrenabwehrplanes

Beurteilung der Gefahren und Einstufung

Ermittlung der efordelichen Gefaren
abwehrkréfte und der zu versandigenden /
informierenden Stelen (intern / extern)

Feslegung der Einstzleitungen fir die
enzenen Alamfélle und Benennung von
Fachberatern

Panung der betrieblichen Sofortmal3-
nehmen und Verhdtensanweisungen fir

Betriebspersona

Beschreibung

Objektbeschreibung
einschl. entsprechende Plane und
Gefahrendarstellung

Panung des Ereignissblaufes im Gefah
renfal

Planung der Bekampfungsmaldnahmen fir
die einzelnen Gefahrenarten

Alarmplan

- Alamfélle und Mddestufen

- Alarmierungsschemata mit

Alarmadressen

- Alarmordnung

Abb.13-1

Gefahrenabwehrplan

- Ablaufplan (Checkliste oder
Organigramm)
- Malnahmenkatdog fir dle
Gefahrenarten
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135.1 Beschrelbung der Anlage, der Gefahren und der Gefahrenabwehrkrafte und

1352

- einrichtungen

(Abschnitt O bis 2 des Alarm- und Gefahrenabwehrplanes)

Dieser Tel des Alam- und Gefahrenabwehrplanes dient dem Anwender ds Informati-
ongquelle, Nachschlagewerk und Hilfsmittd fir die Aushildung und Einsatzvorbereitung
betrieblicher und externer Gefahrenabwehrkréfte.

Erforderlich i zunéchst eine Aufnahme des |t-Zustandes der Anlage und ihrer Umgebung,
der eingesetzten Stoffe und der Verfahren sowie eine Andyse der Gefahren.

Be der Ergdlung des Alam- und Gefahrenabwehrplanes kbonnen die notwendigen An-
gaben fir die Beschrelbung der Anlage und der Gefahren der Sicherheitsandyse (dort den
Kapiten Anlagen- und Verfahrensbeschreilbung, der Stoffbeschreibung, der Gefahren
andyse) entnommen und gekirzt dargestellt werden.

Zu den Angaben dieses Teles gehdren weterhin nach den Vorgaben der
3. StorfdlVwV die Auswirkungsbetrachtungen von hypothetischen Storfallen auf der
Grundlage von in der Sicherheltsanadyse dargelegten Quelltermen.

Die Einzdplane fir die Anlage bzw. das Werk sind in diesen Teil des Alam- und Gefah
renabwehrplanes zu integrieren (oder es ist hier anzugeben, wo sie jederzeit verfligbar
sind). Diese Einzdpléne snd

- Feuerwehrplan nach DIN 14095,

- Energieversorgungsplan,

- Rohrleitungspléne,

- Abwasserkandplan einschl. Léschwasserriickhatung,

- Abspereanrichtungen,

- Lageplan betrieblicher Alarm- und Warneinrichtungen,

- Fucht- und Rettungswegplane.

Die Informetionen, die im enzdnen in den Pénen enthdten sain sollen, snd in der
3. StorfalvVwV aufgefihrt.

Alarmplanung

(Abschnitt 3 und 4 des Alarm- und Gefahrenabowehrplanes)

Aus der Betrachtung der betrieblichen sowie auch der umgebungsbedingten Gefah
renquellen resultiert die Festlegung der Alarmfdlle, das helldt der Ereignisse, dieene
innerbetriebliche oder externe Meldung bzw. Alarmierung erforderlich machen.
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Nach dem Ausmald der zu erwartenden Auswirkungen snd in Absimmung mit den Be-
horden fir die einzenen Alarmfélle Md destufen festzulegen.
Ein Mugter zur Festlegung der Mddestufen bietet die Einstufung nach folgender Tabelle
(Abb. 13-2).

Melderaster zur Kategorisierung und Abgrenzung der Ereignisfalle

Kategorie

Charakterisierung und Abgrenzung der Ereignisse
und deren Auswirkungen

MalRnahmen

D1

Keine Auswirkungen auf3erhalb der Werksgrenzen.

Dazu gehoren auch Ereignisse, bei denen eine Gefahr
aullerhalb objektiv nicht besteht, die aber von der
Nachbarschaft wahrzunehmen sind und fur gefahrlich
gehalten werden konnen (z. B. starke Gerdusche; Ab-
fackeln von Gasen; schwache begrenzte Geruchsein-
wirkung)

Gegenseitige Information von Anla-
genbetreiber, Polizei und Feuerwehr.

Keine Mal3nahmen der Behorden zur
Gefahrenabwehr erforderlich.

D2

Auswirkungen aullerhalb der Werksgrenzen nicht
auszuschlief3en.

Dazu gehoren auch Ereignisse, bel denen eine grof3-
flachige oder anhaltende Geruchseinwirkung festzu-
stellen ist, eine Gefahrdung der Gesundheit aber nicht
besteht.

Feststellende Mal3nahmen durch Polizei
und Feuerwehr.

Gegebenenfalls abgestimmte Informa-
tion an die betroffene Bevolkerung
durch die Behérden.

Begrenzte Mal3nahmen der Behorden.
Behdrdeninformation nach Plan.

D3

Gefahrdung auRerhalb der Werksgrenzen wahr-
scheinlich oder bereits gegeben.

Mal3nahmen wie D2.

Warnung der betroffenen Bevdlkerung
durch die Behdrden.

Einsatz von Polizei, Feuerwehr und
Rettungsdienst.

D4

Schwerer D3-Fall oder Katastrophenfall.

M af3nahmen wie D3.
Gegebenenfalls Mal3nahmen nach Ka-
tastrophenschutzplan.

Abb. 13-2

Die fir die Bekdmpfung der Gefahren fir jeden Alarmfdl eforderlichen Einsatzkréfte
(innerbetriebliche und externe) werden ermittelt sowie auch die betriebsnternen und
externen Stellen bzw. Behdrden, die im jeweligen Eragniddl zu informieren oder zu
darmieren and.
Entsprechend dem Ausmal? der zu erwartenden Auswirkungen eines jeden Alarnfdles
werden die zu warnenden Personen (innerhab und au3erhab der Anlagengrerzen) ermittelt
und entsprechende Warnsgnade festgelegt.
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Es werden weterhin fir dle Alamfdle die Zustdndigketen und Weisungsbefugnisse
festgelegt.

In Form ener Beratschaftdiste wird festgelegt, dal3 sténdig ein Hauptverantwortlicher
(Werkleiter vom Diengt) verfligbar ist. Weiterhin ist in dieser Beraitschaftdiste geregdt, wer
jewells fur die Beratung der Gefahrenabwehrbehorden und der Einsatzkréfte zustandig ist
(Angehdriger der Betriebsfeuerwehr; Scherheitsingenieur).

Gemdl? 8 5 (2) der StorfalV wird as Verantwortlicher fr die Begrenzung von Storfdll-
auswirkungen der Storfdlbeauftragte (I mmissionsschutzbeauftragte) benannt.

Hieraus resultiert Uoer diein 8 58b des BImSchG festgelegten Aufgaben hinaus die Ver-
antwortung fir den Ablauf der innerbetrieblichen Gefahrenabwehrmalinahmen sowie fir
Abstimmung, Koordinierung, Zusammenarbeit mit den Behdrden.

Aus der Festlegung der Zusténdigkeiten und Wesungsbefugnisse sowie der zu darmie-
renden und zu warnenden Stellen und Personen reaultiert die Festlegung des Alarmie-
rungsablaufes flir jedes Ereignis. Die Ereignisse konnen dabel fir gleiche Alamierungs-
ablaufe zusammengefaldt werden.

Eine mogliche Darstdlung eines Alarmierungsablaufes zeigt Abb. 13-3..

Die Anwelsungen an das Bedienungspersond vor-Ort zur Alarmierung und zu den wich
tigsten Verhdtensregen werden in ener "Alarmordnung” dargestelIt.
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Abb. 13-3
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1353  Gefahrenabwehrplanung

(Abschnitt 5 bis 8 des Alarm- und Gefahrenabwehrplanes)
Es ig zu unterscheiden zwischen Gefahrendowehr durch betriebanterne Stdlen und Ge-
fahrenabwehr unter Betelligung externer Stdlen.

Gefahrenabwehr durch betriebsinterne Stellen

Im Rahmen der Gefahrenabwehrplanung werden die stérungsbegrenzenden Malinahmen
sowie auch die erforderlichen Mal3nahmen zur Rickfihrung in den besimmungsgemélien
Betrieb fir die betrieblichen Abtellungen unter Beriickschtigung der jewells analysierten
Gefahrengtuation, z. B. in der Scherhatsandyse (im Fdle ener Anlagenstérung, ener
Sofffreisetzung, enes Brandes, ener Exploson), in Form von schriftlichen Arbeitsan

we sungen festgelegt.

Fir jeden Alarmfal werden die zu ergreifenden Mal3nahmen der zugtandigen betriebsin

ternen Stellen nach folgendem Schema festgel et

- Es wird erlautert, wie die entsorechende Stele im Alamfdl darmiert bzw. informiert
wird.

- Eswerden die Aufgaben der Stelle fir jeden Alarmfdl genannt und die jewellige Ver-
tretungsregdung festgelegt.

- Die e@nzuleitenden Mal3nahmen zur Stbrungsbesatigung einschlielllich der erforderlichen
Schutzausristung werden aufgeftinrt .

Die Anweisungen unterliegen dem im Kap. 5 beschriebenen geregelten Anderungsverfah

ren.

Eine Auswahl der zu bertickschtigenden betriebsinternen Stellen/Funktionen, die bel der
Gefahrenabwehr zum Einsatz kommen kdnnen, snd

- die Alarmzentrae,

- die Betriebsfeuerwehr (Wer kfeuerwehr),

- der werksérztliche Dieng,

- der Werkschutz,

- Beauftragte (Immissionsschutz, Sorfdl, Fachkraft fur Arbeitssicherhelt),

- diebetroffene Anlage,

- Nachbaranlagen,

- hilfd estende Nachbarabteilungen und

- andere unterstitzende Fachabtellungen (Persond-, Bau-, Elektroabtellung, Ener-
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13.6

13.6.1

giezentrde, Trangportwesen, Abteilung fir Offentlichkeitsarbeit, Sachverstandige,
Sachkundige usw.).

Gefahrenabwehr unter Beteiligung externer Stiellen

In Abstimmung mit den externen Gefahrenaowehrkréften ist fir die Alamfélle, die enen
Einsatz dieser Gefahrenabwehrkréafte erforderlich machen, festzulegen:

Wie efolgt die Einwasung, Information und Beratung der externen Gefahrenabowehr-
kréfte ?

Zusammensetzung der Einsatzleitung und jewellige Aufgaben und Zugténdigkeiten der
Mitglieder der Einsaizleitung ba gemensamem Einsaz interner und externer Gefahr
renabwehrkréfte,

Standort und Verfigbarkeit der erforderlichen Daten (Detallpléne, Brandmelde-zentrde
0. &) Uber die Anlage.

Fortschreibung

Die Alarm- und Gefahrenabwehrplane unterliegen dem im Kap. 5 beschriebenen und ge-
regdlten Anderungsverfahren. Falls sich im Zusammenhang mit den genannten Alarnfallen
oder -szenarien Anderungen (z. B. bei Meldeadressen, Gefahrensituationen, Strungs-
oder Storfdlbekdmpfungamalinahmen) ergeben, werden diese unverziglich in die
Anwelsungen eingearbeitet. Im Abstand von dreé Jahren werden die Alam- und
Gefahrenabwehrplane auf aktudle sachliche Richtigkeit vom Siorfdlbeauftragten in
Zusammenarbeit mit den Fachleuten durchgesehen und, fals ntig, korrigiert.

Vorgehensweise im aktuellen Falle einer Abweichung/Stérung des bestim-
mungsgemalien Betriebes/ eines Storfalles

Vorgehensweise bel Abweichung/Stérung des bestimmungsgemal3en Betriebes
(keine Alarmfalle)

Bea Abweichungen vom besimmungsgemél3en Betrieb oder bal Storungen, die keine
interne oder externe Alarmierung erforderlich machen, dso vom Persond vor Ort besatigt
werden koénnen, wird nach den Festlegungen der entsprechenden Arbeitsarwesung

vorgegangen.
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13.6.2 Vorgehensweise bel Stérung des bestimmungsgeméllen Betriebes oder bei Stor-

13.6.3

fallen (Alarmfélle)

Nach Erkennen einer Storung, die einen Alamfal darsdlt oder eines Sorfales erfolgt

entsprechend den Festlegungen des Alarmplanes die Alarmierung des Betriebdeiters oder

des gdlvertretenden Betriebdeiters (bzw. aulerhdb der Diendzeiten des jewelligen

Beraitschaftdeiters) durch das Persond. Entsprechende schnell und Uberal erreichbare

Kommunikationsmittel (Alarmtelefone, Druckknopfmelder) zur direkten Medung an die

standig besetzte Meldezentrale (z. B. Betriebsfeuerwehr, Mef3warte, Pforte oder Bereit-

schaftsdienst) sind in der Anlage vorhanden. Die genannte Meldedtdle veranlaldt dann je
nach Alarmfal die Weitermeldung an die vorgesehenen internen und externen Stellen sowie
gdf. die Alamierung der Beschéftigten des geféhrdeten Bereiches (ggf. Aufforderung zur

Raumung des Bereiches). Nach Einschdtzung der jewaligen Stuation durch den

Hauptverantwortlichen (Werkdeiter vom Dienst) efolgt die Gefahrenbekémpfung /

Storungshesaitigung nach Anweisungen (je nach Ereignis durch betriebsinterne und / oder

externe Gefahrenabwehrkréfte). Die Entscheidung Uber ggf. weltere Alarmierungen / Md-

dungen wird vom Einsatzleiter (Werkdeter vom Dieng ba Gefahrendbwenr durch

innerbetriebliche bzw. Einsatzeiter der Berufsfeuerwehr bei Gefahrenabwehr durch externe

Kréfte) vorgenommen.

Be eforderlichem Einsatz externe Kréfte erfolgt die Beratung dieser Kréfte durch den

hierfir Verantwortlichen gemél? Beratschaftdise. Die Beratung umfaldt die erforderlichen

Auskinfte Uber

- Anlagenzustand,

- Art und Zeitpunkt einer moglichen Stofffreisstzung,

- das vermutlich betroffene Gebiet (erste Einschétzung aufgrund vorab ermittdter Ge-
fahrdungsbereiche im Rahmen der Alarm- und Gefahrendbwehrplanung bzw. aufgrund
vor-Ort durchgefihrter Messungen),

- zu befirchtende Schéden oder Gesundheitsbeai ntrachtigungen,

- zweckmél3ige Gefahrendowehrmal3nahmen.

Betriebliche Gefahrenabwehr hinsichtlich des Einsatzes von Fremdfirmen

Fir den Fal, dal3 Beschéftigte betriebsfremder Unternehmen auf dem Betriebsgelande
tatig and, werden die betreffenden Unternehmer Uber die Mal3nahmen, die sch aus dem
betrieblichen Alarm- und Gefahrendowehrplan ergeben, informiert. Insbesondere wird
dafir Sorge getragen, dal3 die zum Einsatz kommenden Beschéftigten betriebsfremder
Unternehmen ihren Aufgaben entsprechend angemessen anhand der Anweisungen aus




Mustermann Sicherheitsmanagement- |13

GmbH
Ort

Seite 14 von 16

Handbuch Rev-Nr." ("

13.7

13.8

dem betrieblichen Alarm- und Gefahrenabwehrplan unterwiesen werden. Die dlgemeinen
Regelungen zum gcherhaitsgerechten Verhdten innerhalb des Betriebsgel&ndes in Form
der Broschire "Scherheitshinweise® wird jedem Mitarbater vor Aufnahme seiner
Tétigkeiten mit der Pflicht zur Kenntnisnahme tbergeben. Der Empfang wird quittiert und
in der Ausgabestelle (Pforte) archiviert. Mitarbeiter von Fremdfirmen, die Uber l&ngere
Zdtraume (mehrere Monate) auf dem Betriebsgeande tétig Snd, werden bel Vertellung
von Anderungen in den "' Sicher heitshinweisen" mit beriicksichtigt.

Zur Unterweisung und Schulung von Fremdpersona siehe Pkt. 7.4.3 " Kommunikation
mit Fremdfirmen".

Gefahrenabwehribungen, Notfalltibungen

Gefahrenabwehr tbungen werden turnusméig geplant und durchgefilhrt. Bel den Ubungen
wird neben dem Verhdten der Ubungsteilnehmer auch das erforderliche Rettungs- oder
Bergungsgerat auf Einsatztauglichkeit mit Gberprdift.

Die Ubungsplanung wird vom Strfallbeauftragten in Abstimmung mit den betriebsinternen
(Betriebsfeuerwehr) und externen Gefahrenabwehrkréften (Berufsfeuer-wehr) durch
gefiihrt. Sie gibt Storungen oder Alarmfélle, Ubungsbereiche, -teilnehmer, -zeitraume, -
inhdte und das Bewertungsteam schriftlich vor.

Zur Bewertung der Ubungsergebnisse wird unter der Leitung des Storfalbeauftragten je
nach den Erfordernissen ein Team (z. B. aus Betriebdetung, Vertreter der Feuerwetr,
Vertreter der zustandige Behtrde oder Betriebsarzt) zusammengestellt.

Die Ergebnisse werden dokumentiert und, fals notwendig, entsprechende Korrekturen in
den Anwelsungen oder Besatigung von Méangdn veranlaldt (siehe Kap. 14). Fir die
Durchftihrung der Korrekturmal3nahmen ist die betroffene Abtellungdetung zusténdig.

Meldepflicht bel Abweichungen vom bestimmungsgeméallen Betrieb gegeniiber ex-
ternen Stellen (gemaf3 § 11 SorfallV)

Uber die Medung / Alarmierung an die fir Katastrophenschutz und algemeine Gefah
renabwehr zust@ndigen Behdrden nach Erkennen einer Storung / eines Sorfdles hinaus
wird die gem. BImSchG zugdndige Behorde mittels Vordruck, der mit dieser Behtrde
abgesimmt i, informiert. Diese Information erfolgt unverziglich nach

- Eintritt eines Storfalles bzw.

- Eintritt einer Sidrung des bestimmungsgemél3en Betriebs, bel der durch Stoffe nach den
Anhangen 11, 111 oder IV

a) aulerhab der Anlage Schéden eingetreten sind oder
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b) Gefdhren fir die Allgemeinheit oder die Nachbarschaft nicht offenschtlich ausge-
schlossen werden kénnen.

Diee Mittellung mittels Vordruck wird spétestens nach Ablauf einer Woche mit den
Angaben nach Anhang V der SOrfdlV begtétigt.

Dartiber hinaus werden entsprechend den jewells rdevanten gesetzlichen Regelungen Sto-
rungen / Unfélle / Schadensereignisse den zustdndigen Behdrden / Indtitutionen, die im
Rahmen der Alamplanung ds zu informierende Stdlen ermittelt wurden, unverziglich
gemeldet (Staatliches Amt fur Arbeitsschutz, Berufsgenossenschaft, Wasserbehorden
Gesundheitsamt etc.).

Sicherung gegen Eingriffe Unbefugter/ Objektschutz

Die scherhaetgdevanten Betriebs: und Anlagentelle snd im Rahmen des Objektschutzes
durch Einfriedung des Werksgdandes mit Zugangskontrolle gegen unbefugten Zutritt
geschet. Es werden turnusméldige Kontrollgdnge zur Inspektion der  Siche-
rungsainrichtungen (Warntafeln, Zune, Tore) durchgefiihrt und zusétzliche kontinuierlich
arbeitende  Uberwachungseinrichtungen  (objektbezogene  Bewegungsmelder  und
Uberwachungskameras) in der Warte (Pfortner) beobachtet.

Besucherregelungen

Die Besucherregeungen snd in Arbetsanwesungen beschrieben. Besuche werden mit
Name des Besuchers, Firma des Besuchers, Datum, Zeit und Besuchsziel dokumertiert. In
besonders sensblen Bereichen daf dch der Besucher nur in Begletung enes
Frmenangehtrigen aufhdten.

Kennzeichnungen / Warntafeln mit Zugangsverboten oder -beschrankungen

Auf Zugangsbeschrankungen (z. B. Lager fir sehr giftige Stoffe) wird durch Warntafen
oder -hinweise, Abschrankungen oder Warnleuchten hingewiesen.

Im Werksgeldnde snd scherhatsrdevante Anlagentelle durch besondere Zugangss-
cherungen (verschlossene Tiren mit Codekartenzugang oder Schlissdl) nur fir enen
bestimmten Personenkreis zuganglich. Zugangsberechtigte Personen beditzen die nitige
scherhatgechnische Aushildung und Fachkenntnis, um migliche Gefahrensituationen durch
Fehlverhalten oder Fehlbedienungen zu vermeiden (Sehe Kap. 15).

Hinwels:

Ausr eichende Mal3nahmen gegen Sabotage sind getroffen

- durch Auswahl zuverldssigen Personals (in besonders sensiblen Bereichen nur si-
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cherheitdliber prUftes Personal),
- durch Uberwachung und mechanischen Schutz gegen unbefugten Zugriff auf sen-
sible Anlagenbereiche.

13.10 Dokumentation
Die Dokumentationsvorgaben in Form von Blankoformularen mit Checkligtencharakter
and, sowelt planbar, in den Anweisungen zur Alam- und Gefahrendowehr vorgegeben.
Die Dokumentation des Eregnisablaufs mit den eingeateten und durchgefthrten Mali3-
nahmen wird dezentrd bel den betroffenen Stellen ds Kopie aufbewahrt und das Origind
beim Sicherheitsmanagementbeauftragten archiviert (siehe Kap. 16).

13.11 Mitgeltende Unterlagen
Diverse Anwe sungen mit Ablaufdarstelung zur Gefahrenabowehr
"Alarm- und Gefahrenabwehrplan”
Diverse Arbetsanwe sungen " Betriebshandbuch”
Allgemeine Sicherheitanformationen / Broschire " S cher heitshinwel se”
"Besucherregelungen”
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141 Zweck

14.2

14.3

Zid dear Vorbeugungsmalinahmen ist die Vermedung vorhersehbarer Fehler oder
Fehlverhdtensim gcherheitstechnischen Bereich.

Durch Korrekturmal3nahmen werden systematisch sicherhetsrdevante Fehlerursachen und
Wiederholungsfehler in dlen Bereichen dar Mudermann GmbH minimiet  bzw.
ausgeschlossen.

Geltungsbereich

Die Regdungen fir Korrektur- und Vorbeugungsmal3nahmen gdten fir ale Or-
ganisationsainhaten der Mustermann GmbH, die Fihrungs und operative Be-
triebsaufgaben erflillen.

Verantwortlichkeiten und Zustandigkeiten

Pflicht enes jeden Mitarbaters i es, ekannte Gefahren- oder Fehlerqudlen
- sofort zu beheben, wenn dies ohne Gefahr fir die eigene Scherheit mbglich i,

- in jedem Fall dem nchsten V orgesatzten zu melden.

Im einzelnen 9nd verantwortlich in ihrem jewelligen Zustandigkeitsbereich

die Mester/ Vorarbeiter fr Erfassen, Auswerten und erste Ursachenermittiung von
Fehlern sowie fir Wetermedung, wenn moglich mit Vorschlag fir Korrektur-/
Vorbeugungsmalinahmen, an ihre Vorgesetzten,

die Abtelungdeter fir die Kontrolle der systematischen Ursachenermittiung und
Anordnen der Korrektur- und Vorbeugungsmal3nahmen in Absimmung mit dem Stor-
fdlbeauftragten und dem SMIB,

der Storfdlbeauftragte fir seine Mitwirkung an der Ursachenermittiung und an der
Festlegung von Korrektur- und Vorbeugungsmal3nahmen sowie fir Vorschldge zur
Abgdlung von Mangdn,

der SMB fur die zentrde Dokumentation und Auswertung scherhaitsrdevanter Fehler
und Mangd sowie fir die Erarbeitung von Korrektur- und V orbeugungsmal3nahmen, die
das SM-Sygem bereffen, zur Informaion und Genehmigung durch die
Geschéftdfiihrung,

die Geschéftsfihrung fir das Anordnen von Korrektur- und Vorbeugungsmal3nahmenim
Fal einer Stbrung des bestimmungsgemélien Betriebes/ eines Storfalles sowie fr die
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14.4

144.1

14.4.2

14.4.3

Bewertung der Wirksamkelt dler Korrektur- und Vorbeugungsmal3nahmen im Rahmen
des jahrlichen Management-Reviews (Bewertung durch die Unternehmendeitung).

Vorgehensweise

Umgang mit Gefahrenquellen

Der organisatorische Ablauf vom Erkennen ener Gefahr durch einen Mitarbeiter bis zur
Besaitigung ist in Abb. 14-1 dargestdlt. Durch den festgelegten Prozef3 wird eine sandige
Optimierung der Scherhait im Bezug auf die Anlage und die Arbeitsumgebung erreicht.

Systematische Vorbeugungsmaldnahmen

Durch konsequente Planung werden die Anlagen so ausgdegt, errichtet und betrieben, dal3
gegen die jewalls ds rdevant ermittelten Gefahrenqudlen die entsprechenden Mal3nahmen
zur Verhinderung von Sorfallen sowie zur Begrenzung der Auswirkungen von Strungen
getroffen gnd. Durch sysemaische Erfassung und Auswertung von Storungen des
bestimmungsgemélien Betriebes oder von Storfalen werden bel erkannten Schwachstdlen
oder Gefahren vorbeugende Mal3nahmen getroffen, um das Sicherheitskonzept der Anlagen
standig zu verbessern.

Systematische Korrekturmaldnahmen

Sicherheitsrdevante K orrekturmal3nahmen werden abgeleitet aus

- den Verbesserungsvorschldgen zur Arbaits- und Anlagenscherhait dler Mitarbeiter,
- der technischen Entwicklung (Stand der Sicherheltstechnik),

- den Gefahrdungsbeurtellungen bestehender Arbeitsplétze, Anlagen etc.,

- der Auswertung von Storungen und Storfallen,

- den Scherhatsaudits,

- den Sicherhatskontrollen oder -begehungen,

- den Sicherhatsausschu’stzungen und

- den Anderungen des Vorschriften- und Regelwerkes.

Die Gesichtspunkte zur Bewertung von Korrekturmal3nahmen snd:
- Die Wirksamkeit mul3 der vorgeschlagenen Mal3nahmen muld gewdahrleistet sain.
- Die Simmigkeit des Gesamt-Sicherheltskonzeptes mul3 gegeben sain, d. h. es dirfen
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14.6

keine neuen Gefdhrdungen durch die Mal3nahmen geschaffen werden.

Alle festgdegten Korrekturmalinahmen werden schriftlich formuliet, von der Ge
schéftdatung genehmigt und von den beriedlichen Fuhrungskréften, die von den
MalRnahmen betroffen sind, veranla}t. Die Ubertragbarkeit auf vergleichbare Bereiche
[Tétigkeiten it zu Uberprifen.

Dokumentation

Die Dokumentation erfolgt in Gefahrenmeldungen, Erfahrungsberichten, der technischen
Dokumentation, Terminplénen, Checklisten und Auditberichten.

Die Vorgaben zur Dokumentation und Archivierung sSnd in Arbetsanwe sungen festgelegt.

Mitgeltende Unterlagen
Z. B. Vefahrensanweisung
" Bewertung von Korrekturmal3nahmen" .
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Umgang mit Gefahrenquellen

. > Mitarbeiter

meldet potentielle Gefahr

SofortmaRnahmen Sicherheitsbeauftragter
DUrCthhrUng der Vorgesetzter
MalRnahmen < Beurteilung, ob Sofortmafnahmen

erforderlich sind

f ¥

Geschaftsfiihrung/ Abteilungsleiter
Abteilungsleiter Meldung der Gefahrenquelle an
zur Genehmigung der Mittel die Geschaftsfihrung
zur Durchfihrung —
v
A
Teambildung zur
Gefahrenbeseitigung
im Auftrag der
Geschéftsfuihrung
z.B.
Mitarbeiter

Abteilungsleiter ‘

Fachkraft fur Arbeitssicherheit
Storfallbeauftragter
Betriebsrat
Betriebsarzt
Entwicklungsmitarbeiter

Abb. 14 -1
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152

153

Zweck

Esig scherzustdlen, da8 be der Lagerung und dem innerbetrieblichen Transport sowie der
Handhabung (z. B. Veladung) von Gefahrdoffen die gesetzlichen Vorschriften
bertckgchtigt und eingehdten werden.

Geltungsbereich
Die Regdungen und Grundsitze gdten fir samtliche Lagerdtétten fir Gefahrstoffe der
Mustermann GmbH.
Folgende Gefahrgtofflager werden auf dem Betriebsgeldande betrieben (Beispie):
a) Rohgofflagerung (Abschnittsnumerierung R1 bis R5)
- in eingeschossiger Lagerhdle
Lagerabschnitt Nr.: R1  Lager fir brandfordernde Stoffe (Regallager)
Lagerabschnitt Nr.: R2  Lager fir brennbare Flissgkeiten (Regalager/Tanklager)
Lagerabschnitt Nr.: R3  Lager fir giftige Sioffe  (Regdlager)
- im Frelen (eingeziunte Bereiche)
Lagerplatz Nr.: R4 Lager fir brandférdernde Schiittgiter
Lagerplatz Nr.: R5 Lager fir brennbare Flissgketen (Tanklager)

b) Fertigproduktlagerung (Abschnittsnumerierung F1 bis E3)
- in eingeschossiger Lagerhdle
Lagerabschnitt Nr.: F1  Lager fir brennbare Flissgketen (Regdlager)
- im Frelen (eingeziunte Bereiche)
Lagerplatz Nr.: F2 Lager fir brennbare Flissgkeiten (Tanklager)
Lagerplatz Nr.: F3 Lager fir brennbare Flissgkeiten (Tanklager)

Hinwels:

Die Zwischenlagerung im Produktions- oder Arbeitsgang wird nicht als eigenstandi-
ges Lager angesehen, sie ist in den Arbeitsanweisungen fur den Produktionsbetrieb
berticksichtigt.

Verantwortlichkeiten und Zustandigkeiten
Fir die Einhatung der Sicherheitsbestimmungen im Bereich der Lagerung von Gefahrstoffen
ist der jewellige Lagerleiter (Rohgtofflager, Fertigwarenlager) verantwortlich. Zusténdig fr
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154.1

Gefahrgtofflagerabschnitte ist besonders benanntes und fachkundiges (geschultes) Persond.
Es nimmt die Eingangs- und Ausgangsbuchungen der Imengen in das EDV-Termind der
zentrden Lagerverwdtung vor, in der die Lagerbesténde aller Lager zusammenflief3en und
jederzeit abrufbar sind.

Fir die Einhdtung der Sicherhatsbesimmungen bae der Lagerung von Gefahrdoffen im
Bereich der Produktions- oder Arbeitsablaufe ist der Produktiondeiter verantwortlich und
der Megter (Schichtftihrer) zustandig.

Vorgehensweise

Allgemeiner Hinwels:

Gefahrstofflager sind als Nebenanlagen mit erheblichem Gefahrenpotential zu be-
trachten und erfordern fur die Planung, Errichtung neuer oder Anderung betriebener
Gefahrstofflager sowie den Betrieb der Lager mit Wartung der Scherheits- und Aus-
rdstungseinrichtungen eine Vorgehenswei se nach den Regelungen dieses Handbuches.
Erweiterungen oder Anderungen der Gefahrstofflagerung sind auf ihre Erlaubnis-
pflicht und PrUfpflicht durch einen Sachverstandigen zu Uber prUfen.

Erweiterungen oder Anderungen der Gefahrstofflagerung innerhalb einer genehmi-
gungsbediirftigen Anlage bedingen eine Uberprifung oder Anpassung der Scher-
heitsanalyse.

Die Prozeduren der Ein- und Audagerung snd in Arbeitsanweisungen festgdegt. Die
Bestimmungen des Arbeitsschutzes bel der Handhabung werden in Betriebsanwel sungen
gem. 8 20 Gefahrstoffverordnung umgesetzt.

Betriebliche Uberwachungstétigkeiten (Kontrollgénge, Uberprifung der Sicherheits- und
Alamierungsainrichtungen) werden vom Lagerpersond  nach  Kontrollanweisungen

vorgenommen.

Gefahrstofflagerung allgemein

Zid der Regelungen it es, Gefahrdtoffe so aufzubewahren, dald se die Gesundhet und die
Umwelt nicht geféhrden und der Mif3brauch oder Fehlgebrauch verhindert wird.

Fir die unterschiedlichen Lager- und Abftlltechniken sind konkrete Arbetsanweisungen
zur Stgpelung, zur Benutzung spezidler Hebezeuge oder Ab- und Umflillgerdte sowie
Anbringung von Schutzvorkehrungen gegen das Herabfalen, Umstiirzen, Beschadigen von
Gebinden oder Stoffaudtritten durch Fehlbedienungen vorgegeben.
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15.4.1.1 Grundsatzliche Sicherheitsregelungen zur Lagerung von Gefahrstoffen
Gefahrgtoffe dirfen nur in geméld Gefahrstoffverordnung gekennzeichneten Behéltern oder
Gebinden aufbewahrt oder gelagert oder transportiert werden.
Gefahrdoffe dirfen nur in geordneter Uberschtlicher Weise nicht in der Ndhe von
Arzneimitteln, Lebens- oder Futtermitteln einschliefdlich der Zusatzstoffe aufbewahrt oder

gelagert werden.

Fir jeden engdageten Gefahrdoff it en Scherhetsdatenblat sowie eine Be-
triebsanwelsung geméld 8§ 20 GefStoffV zwingend erforderlich. Es ist bel oder vor der
Einlagerung entweder vom Hergeler mitzuliefern oder fir die eigenen Produkte zu erstelen
(wird auch an den Kunden mitgeliefert).

15.4.1.2 Verpackungen von Gefahrstoffen
Verpackungen werden im Rahmen der Produktentwicklung so gestaltet, dal3 diese den zu
erwartenden Beanspruchungen standhdten und ungewolltes Stofffreisetzen verhindern. Die
Vorgehensweise ig in der Verfahrensanweisung " Ver packungsentwicklung” festgeegt.

15.4.1.3 Sicherheitstechnische Ausstattung der Lager

Entnahme:

FulRboden:

Brandschutz

Die Entnahme von engdageten Stoffen durch Unbefugte ist durch
abgeschlossene Lagerhdlen bzw. durch Einzéaunung der Freianlagen
ausgeschlossen.

Die Fubotden snd undurchldssg und ressent gegen die jewdls
eingelagerten Stoffe (FHissgkeiten). Leckagen snd gut zu erkennen und
lassen sch leicht besatigen. Eine Zulaufmoglichkeit in das Kanalsystem
oder Gewasser (Vorfluter) wird durch entsprechende Gefédlle der
Lagerbdden vermieden. In besonderen Félen snd spezidle Rinnen
und/oder Auffangwannen eingerichtet worden.

Die Lagerrdume, in denen brennbare Stoffe gelagert snd, werden mit
feuerbestédndigen Wanden und Decken der Brandschutzklasse
F 90 errichtet. Besondere Warn- und Meldegeréte zur Branderkennung
und en automatisches Loschsystemn zur Brandbekd@mpfung and in
bestimmten L agerabschnitten vorhanden.

Eine Entzindung von gdagerten Stoffen durch Beeuchtungskorper ist
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baulich anordnungsbedingt ausgeschlossen.
Der vorgesehene Brandschutz wird mit der Genehmigungsbehtrde und
der Feuerwehr abgestimmt.

Explosionsschutz. Explosonsgeféhrdete Bereiche, Ex-Zone 1 in Abflllbereich und

Feuerarbeiten:

Fluchtwege:

Umfillbereichen und Ex-Zone 2 fir songtige Bereiche oder Ex-Zone 11
fir saubgefédhrdete Bereiche snd in den Lagern ausgewiesen und
entsprechend ausgertstet. Entsprechende Verhatensvorschriften dand in
Arbeitsanweisungen festgel egt.

Schwell3-, Lot-, und Trennarbeiten oder sonstige Tétigkeiten, die mit
offenen Feuer verbunden sind, werden nur nach entsprechender
Einweisung und dem Durchlauf enes Arbeitsscherungsverfahrens (mit
schriftlicher Arbetserlaubnis) zugelassen.

Huchtwege and gekennzeichnet und werden fral gehdten.

15.4.1.4 Sicherheitstechnische organisatorische Maf3nahmen
Einlagerungsplan:im Einlagerungsplan snd Angaben Uber die ichgzuléssge Lagermenge

und Auftelung der Lagermenge auf die enzenen Lagerflachen vorge-
geben.

Lagerbestandslisten: Die Lagerbestanddisten zeigen die aktuellen Lagermengen in den

Alarmplan:

verschiedenen Légern oder Lagerflachen an.
Sehe Alarm- und Gefahrenabwehr (Kap. 13)
Ba de Lagerlatung werden spezidle Notfdlinformationen fir die
internen und externen Einsatzkréfte in Form von
Scherheltsdatenblattern oder Etiketten mit Angaben Uber
- Bezeichnung der gelagerten Stoffe (Handelsname),
- Name und Anschrift der Lieferanten bzw. Hersteller der Produkte,
- Hinweise auf die besonderen Gefahren (R-Sitze),
- Scherhatsmal3nahmen zur Gefahrenabwehr (S-Sitze),
- Mal3nahmen bel Beschadigung der Verpackung,
- Malnahmen ba Kontaminationen von Personen (Erste Hilfe),
- Mal3nahmen im Brandfdl, mit Angabe der zul&ssgen oder unzu-
l&ssgen Loschmittd,
- Mal3nahmen zur Vermeidung von Umweltschéden, insbesondere
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Aussagen zum Gewésserschutz  (Wassergefahrdungsklassse) mit

Mal3nahmen in der Klaranlage,

- Mal3nahmen zur Dekontamination ba Stofffreisstzungen,

- Mal3nahmen Uber die sachgerechte Entsorgung
bereitgendten.

15.4.1.5 Notfalltbungen:

Die Gefahrenaowehr tibungen (Notfallibungen) werden mindestens einmal pro Jahr (Sehe
Alarm- und Gefahrenabwehr Kap. 13) durchgefihrt.

15.4.1.6 Spezifische Regelungen fiir die einzelnen Lagerabschnitte

15.4.1.6.1Lagerung von giftigen Stoffen (Es gelten die Technischen Regeln fir Gefahr stoffe,

TRGS514)

Gilt for Lagerabschnitt Nr.: R3
Mit T+ oder T gekennzeichnete Stoffe oder Zubereitungen werden so unter Verschluld
(abgeschlossener Giftraum fir T-Stoffe mit zusétzlichem verschlossenen Giftschrank for

T+-Stoffe) gehalten, dal3 nur Persond mit nachgewiesener Fachkunde (Schulung) Zugang
zu den Stoffen hat. Die zugangsberechtigten Personen sind namentlich erfalét. Die Ein- und
Audagerung unter Bertickschtigung des Arbeitsschutzes igt stoffspezifisch in Anweisungen
geregdt. Zum Verhdten ba Handhabungsunfallen oder Betriebsstorungen (bel
Kontamination und Inkorporation) gelten die Regeungen des Arbeitsschutzes neben den
Regdungen ausdem " Alarm- und Gefahrenabwehrplan”.

Schulungen der Mitarbeter (anhand von  Arbatsanweisungen) werden  geplant
durchgeftinrt (sehe Kap. 18).
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15.4.1.6.2 Lagerung von brandférdernden Stoffen (Es gelten die Technischen Regeln fur
Gefahrstoffe, TRGS 515)
Gilt fir Lagerabschnitt Nr.: R1
Brandfordernde Stoffe der Gruppe 1 werden grundsdtzlich nur in engeschossgen
Lagerhdlen der Brandklasse F 90 gelagert (siehe Einlagerungsplan).
Gilt fir Lagerabschnitt Nr.: R1 und Lagerplatz Nr.: R4
Fur ausreichende (geforderte) Loschwassermengen ist durch planerische Ma3nahmenim
Rahmen der Errichtung Vorsorge getroffen worden.
15.4.1.6.3 Lagerung brennbarer Fllssigkeiten (Es gelten die Bestimmungen der Verordnung
far brennbare Flissigkeiten - VbF)
Grundsétzlich ist die Lagerung brennbarer Fllissigkeiten innerhab des Betriebsgelandesin
- dlgemein zuganglichen Huren,
- Durchgangen und Durchfahrten,
- Treppenraumen,
- Arbeitsr&umen
untersag.
Ebenfals dirfen an diesen Orten keine Behdlter mit Restmengen brennbarer Flilissgkeiten
mit mehr ds 10 Liter Gesamtrauminhalt abgeddlt werden.
Entsprechend der Lagermengen und dem Vorhandensain von Fillstdlen snd die Erlaubnis-
und Anze gepflichten zu beachten.
Die ddaillieten Regelungen zur Lagerung und Handhabung sowie zum Verhdten be
Storungen und Unféllen sind stoff- und tétigkeltsbezogen in Arbatsanwe sungen festgel egt.
15.4.1.7 Zusammenlagerung von Stoffen

Eine unzuldssge Zusammenlagerung von Stoffen wird durch ene genaue und ge-
kennzeichnete Auftellung in Lagerabschnitte mit genauer Belegungsplanung ausgeschlossen.
Die Lagerabschnitte snd brandschutztechnisch innerhdb der Gebdude voneinander
getrennt. Bel Lagerplatzen im Freien werden die notwendigen Sicherheitsabsténde gewahrt.
L agerabschnitte/-plétze im Frelen and tellweise durch Trennwénde der Brandschutzklasse
F 90 voneinander getrennt.

Verpackte Stoffe, die in Frachtcontainern gdagert sind, werden auf einer Ebene (nicht
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Ubereinander) mit genligendem Sicherhetsabstand (> 0,5 m) gelagert.
Die Stoffe werden durch geschultes Lagerpersond entsprechend den Vorschriften (z B.
TRGS, TRbF) eingelagert. Zur Einlagerung snd entsprechende Anweisungen mit genauer
Ortlicher Zuweisung (Lagerplan) der Stoffe und Produkte mit Angaben Uber die Zu-
sammenlagerung, Verpackungsart, Stepdat und -hbhe, Schitthdhe, Handhabungs-
vorschriften (Lagerart angeben, Tited von Anweisungen) vorgegeben.
Eine Ubersicht tber Zusammenlagerungsverbote (nach TRGS 514, 515 und VbF) ig in
der folgenden Tabelle 15-1 gegeben:
Zusammenlagerungsverbote Tab. 15-1
Gefahrlichkeits- sehr giftig gesundheits- brand- hoch- explosi-
merkmal giftig schédlich, fordernd | /leichtent- | onsgefahr-
reizend zundlich lich
sehr giftig erlaubt | erlaubt erlaubt verboten | verboten | verboten
giftig erlaubt | erlaubt erlaubt verboten | verboten | verboten
gesundheitsschéadlich, | erlaubt | erlaubt erlaubt bedingt bedingt bedingt
reizend erlaubt erlaubt erlaubt
brandférdernd verbote | verboten | bedingt erlaubt | erlaubt verboten | verboten
n
hochentziindlich verbote | verboten | bedingt erlaubt | verboten erlaubt verboten
/leichtentziindlich n
explosionsgeféhrlich | verbote | verboten | bedingt erlaubt | verboten | verboten erlaubt
n
Druckgase verbote | verboten | bedingt erlaubt | verboten | verboten | verboten
n
15.4.1.8 Zwischenlagerung im Produktionsgang oder Arbeitsgang

Bea sofortiger Verwendung (zur Abgabe von Tellmengen, Zwischenlagerung am Ver-
arbeitungsort) wird auf die moglichen Gefahren, die von den Stoffen ausgehen, klar
ekennbar  hingewiesen  (Sicherheitsdatenbléiter, Betricbsanweisungen gem. 8§ 20
GefStoffV).
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154.3

Be mehrgtufigen Produktionsprozessen wird max. nur fir eine Tagesproduktion
Vor-, Zwischen- oder Endprodukt vorgehalten.

Lagerverwaltung

Durch das EDV-gedtiitizte Ein- und Ausbuchungsverfahren it der vorhandene Lager-
bestand fr die einzelnen Gefahrstoffe jederzeit abrufbar. Eine Uberschreitung der zu-
l&ssgen Einlagerungsmengen wird durch das Programm angezeigt und somit vermieden.

Die Lagerbestédnde (Mengen) werden automatisch fortgeschrieben. Ein Abgleich der einge-
lagerten Mengen mit den Buchungsmengen findet mind. eénmad pro Monat datt. Die Lise
der eingdagerten Gefahrstoffe wird wochentlich ausgedruckt und as Sicherungskopie (im
Sorfall fur Feuerwehr und Behdrde) der Zentrden Mddestelle fir Stérungen (ZMS)
Zugeletet.

De Einlagerungsplan von gefdhrlichen Stoffen wird im Bedafddl be Stoff- oder
Mengenanderungen durch die Lagerverwaltung fortgeschrieben. Gravierende Anderungen,
die zusétzliche Sicherhetamal3nahmen erfordern, werden nach den in Kap. 4 beschriebenen
Vefdiren durchgefihit. Das Vefahren gewdhrleistet, dald notwendige Umbauten,
Erweterung von Loschmittdn sowie neue oder gedndete Anwesungen fir das
Lagerpersond mit erstdlt werden.

I nnerbetrieblicher Transport

Der innerbetriebliche Transport wird von speziell geschultem Persona (Transportkolonne)
durchgefiinrt. Abgestdllte Ware wird gegen unbegbsichtigte Kallison geschiitzt. Fir die
verschiedenen Handhabungstétigkeiten werden ausschliefdlich zugelassene und  gepriifte
Hebe, Transport- und Verladeainrichtungen verwendet. Die Vorschriften des
Arbetsschutzes werden durch Handhabungs- und Transportarweisungen fr die einzelnen
Stoffe und Produkte umgesetzt und dem Personal korkret vorgegeben. Durch interne und
extene Schulungsmal3nehmen werden die notwendigen Qudifikationen (z. B.
Gabd gtaplerfahrer, Ab- und Umfiillpersond fir giftige oder brennbare Stoffe) zum scheren
Umgang mit Gefardoffen ebracht und aufrechterhdten. Das Vehdten in
Gefahrenstuationen wird geschult und trainiert.
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15.4.4 AulRerbetrieblicher Transport (Es gelten die Bestimmungen der Gefahrgutverord-

nung Sralte - GGVS)

Grundlage Snd die dlgemeinen Pflichten zur Erflllung der verkehrsrechtlichen Vorschriften,
die von der Mustermann GmbH aufgrund der en- und ausgehenden Giter zu beachten
and. Die Mainehmen zur Fflichteflllung snd dealliet in  Arbatsanwesungen
(Verladeanweisungen) festgdegt.

Pflichten des Empfangers (Warenannahme)

Der Empfanger in der Warenannahme hat

- vom gereinigten und entgasten Tankcontainer und von Containern, die keine gefahrlichen
Gliter oder deren Reste enthaten, die Warntafeln und Gefahrzettel zu entfernen,

- den Fahrzeugfthrer oder Belfahrer ggf. einzuweisen und

- dieVorschriften Uber das Entladen zu beachten.

Pflichten des Verladers (Versand und Kommissionierung der Fertigprodukte)

Der Verlader

- ha den Fahrzeugfihrer auf das geféhrliche Gut und dessen Bezeichnung
(Kennzeichnungs-Nr.: -, sowet vorhanden Benennung, Klasse, Ziffer und ggf.
Buchstabe der Stoffaufzahlung usw.) hinzuweisen,

- darf gefahrliche Glter nur Ubergeben, wenn Se zur Beférderung zugdassen sind,

- muR bei der Ubergabe priffen, ob die Verpackung beschédigt i<,

- ig fir das Anbringen der vorgeschriebenen Gefahrzettd an festverbundenen Tanks
verantwortlich,

- daf gefahrliche Glter zur Beférderung in loser Schittung oder in Containern nur
Ubergeben, wenn die Beforderungsart zuléssg i,

- mu3 dem FahrzeugfUhrer die Unfalmerkblétter Cibergeben,

- mu den Fahrzeugfihrer oder Beifahrer ggf. (bel Ergttrangporten immer) einwelsen,

- muB bei Uberschreiten des hichstzulassigen Fllungsgrades oder der lichstzuldssigen
Masse den Trangport unterbinden,

- mui die Dichthat der Verschlul3enrichtungen prifen,

- mui dieVorschriften Uber Beladen, Zusammenladen und Handhabung beachten und

- igt bem Veladen in Container ir das Anbringen der vorgeschriebenen Gefahrzettel
verantwortlich.

Pflichten des Befillers (Verladestation fir Tankfahrzeuge)
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15.6

(Diese Funktion bezient sch auf die Beflllstation fir Tankcontainer oder Gefal3batterien.)

Der Beftiler

- mud am Tankcontainer die vorgesehenen Warntafeln anbringen,

- mud an Tankcontainern und Gefél3betterien die vorgeschriebenen Gefahrzette an
bringen,

- daf Tankcontainer nur mit zulassgen gefahrlichen Gltern befiillen,

- hat den hichdzulassigen Rillungsgrad oder die tdchdzuléssige Masse der Rillung je
Liter Fassungsraum einzuhdten und

- mui die Dichthat der Verschlul3enrichtungen der Tankcontainer prifen.

Pflichten zur Auswahl des geeigneten Beforderers (Spediteur)

Auswahl der Spediteure i 0 zu treffen, dal3 Schergestdlt ist, dal3 die Pflichten des
Beforderers (nach der GGVS) erflllt werden.

Im Fdle von Mangen, die der Spediteur zu verantworten hat,

wiez. B.

- ba Fehlen der personlichen Schutzausriistung des Fahrers oder Beifahrers,

- ba mangdhaft ausgestattetem Fahrzeug,

- ba ungeaignetem Fahrzeug oder Persond,

- ba Méngdn der Kennzeichnung

wird en entsprechender Mangdbericht vom Versand geschrieben und die Beladung
verweigert.

Der Mangdbericht geht extern an den Beftrderer und intern an den Einkauf zur Liefe-
rantenbewertung. Hier wird Uber die Konseguenzen entschieden. Das Bewertungsverfahren
ist in der Anweisung "Bewertung der Zuverlassigkeit von Spediteuren” festgelegt.

Dokumentation

Die Dokumentation der Lagerung (im bestimmungsgemél3en Betrieb) erfolgt in

- Lagerbestanddigten (EDV-Lagerverwatung),

- Versand-, Verlade- und Begletpapieren,

- evt. innerbetrieblichen Trangportauftragen aus der Produktion.

Zur Dokumentation von Betriebsstorungen im Bereich der Lagerung sehe Kap. 13 und 16.

Mitgeltende Unterlagen
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Richtlinie

- Alarm- und Gefahrenabwehrplan

Arbeitsanweisungen, z. B.

- Handhabungsanweisungen

- Betriebsanweisungen gem. § 20 Gef StoffV

- Verlade- und Kontrollanweisungen

- Einlagerungsplan

- Anweisung zur Bewertung der Zuverlassigkeit von Spediteuren,
- besondere Informationen wie

- Sicherheitsdatenbl &tter,
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16.1

16.2

16.3

16.4
16.4.1

Zweck

Es ig¢ dcherzugdlen, dad die Dokumentation von Betriebsaufzeichnungen, Scher-
heitsgesprachen, AusschulRsitzungen, Berichtergattungen und Prifungen Uber die gesetzlich
geforderten und selbst definierten Fristen erhdten bleibt und fr berechtigte Personen zu-
ganglichig.

Geltungsbereich

Die Regelungen dieses Kapitels sind fir dle Fachabteilungen, in denen Aufzeichnungen Uber
Entwicklung und Planung, Bau-, Montage und Betrieb anfalen, verbindlich. Se gdten
weiterhin fir Abteilungen, in denen Aufzeichnungen Uber Konferenzern/Ausschul3stzungen,
Schulung und Persondqudifikation sowie Aufzeichnungen Uber das Sicherheitsmanage-
mentsystem salber entstehen und archiviert werden.

Verantwortlichkeiten und Zustandigkeiten

Verantwortlich fir die Archivierung der scherhetsdevanten Aufzeichnungensnd die in der
Tabelle unter Pkt. 16.4.1 aufgefiihrten Abtellungdeter oder Beauftragte. Se benennen die
fir die Archivierung und die Ausgabe archivierter Unterlagen zustdndigen Personen.

Diese mit der Archivierung betrauten Mitarbeter Snd verpflichtet, die Regidtrierung der
Scherhdtsaufzeichnungen ordnungsgeméld nach den Vorgaben der jewelligen Ar-
chivierungsanwei sung vorzunehmen.

Jeder Mitarbeiter ist fir den Schutz und die Aufbewahrung der Sicherhetsaufzechnung,
wahrend diese sch in seiner Obhut befindet, verantwortlich.

Vorgehensweise

Archivierung von | st-Aufzeichnungen

Unterlagen mit aufzeichnendem Charakter, wie Schichtbicher, Prifbescheinigungen,
Prifergebnisse/-protokolle, Storungs-, Storfal- und Unfalberichte, Gutachten, Stellungnah-
men, Auditberichte, Schulungsnachweise, Qudifikationsnachweise, Beauftragungen usw.
werden nach dem in Kap. 5 “Lenkung der Dokumente und Daten’ festgelegtem
Kennzeichnungsschiissel gekennzeichnet und dezentra vor-Ort in den Abtellungery bei den
Beauftragten oder bel den Projektleitungen archiviert.
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Die folgende Matrix (Beispid) gibt einen Uberblick tiber die Archivierungspflichten, Orte und Zeitraume
fUr die dokumentationspflichtigen Unterlagen:

Unterlagenart Verantwortliche /Zustandige
G- | GP | BL | EK | E |FPL| RL |SMB| SFB | FAS | ZMS
Abweichungs-, Stérungs- X X xX) X xX) [(X) X X/ X X
Sorfdlmedungen 10J.
Schadensberichte/-meldng. X X/d | X X) [(X) X (X) X
Berichte des Storfalbeauf-tragten | X/ X X X X)
30J
Storungs-/Unfallstatistiken X130 X) | X) | X) |(X) X X X
J

Begehungsprotokolle xX) [X) xX) X X5J | X5J
Genehmigungen/Erlaub- (X) X/d (X) xX) 16X X1 1
nisse/Anzeigen

Gutachten/Stellungnahmen X X) [X/103 X1 X1 X

J

Beauftragungen X/ld | X X) |[X) | (X) X) | X)
Schulungsnachwei se (extern) X/d | (X) [(X) |(X) X) [(X) X) | X)
Unterweisungen (intern) X/bor |(X) [(X) X) [(X) (X)
Sonderqualifikationen X/ld | X X) | (X) X) | (X) X) | X)
Schichtbtiicher /Betriebs- X/

aufzeichnungen 10J

Storfalluntersuchungs- (X) xX) () [ X/ xX) 1 X
berichte 10J

Auditberichte, X) xX) [ [0 xX) 1% X/ X) X)
Begehungen 10J
Lieferantenqualifikationen X) |[X (X) [X/d X) 1 X1 X
Uberwachungsberichte X) xX) X |1(X) xX) [(X) X/ X X)
extern (Behorde) 10J
Priifbescheinigungen / X/1d | (X) xX) [(X)

Nachweise

Priif- und Mef3protokolle X /br|(X) X)) 1 X | X

L agerbestandslisten Uiber die X X X
vorhandenen Gefahrstoffe

Einlagerungspléne fur Gefahrstoffe X X X
Legende:

GF  Geschéftsfiihrung RL Rohstofflager

GP  Personal SMB Sicherheitsmanagementssy stembeauftragter

EK  Entwicklungsleitung und Konstruktion SFB Sorfallbeauftragter

E Einkauf ZMS Zentrale Meldestelle

BL  Betriebsleitung

I Instandhaltung (L eitung) FAS Fachkraft fur Arbeitssicherheit

FPL  Fertigproduktlager

Id = Lebensdauer der Anlage oder des Verfahrens

br = besondere Regelungen aus den V orschriften
(X) = temporére Aufbewahrung innerhalb der bearbeitenden Stelle im eigenen Ermessen
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16.4.2

16.4.3

Die Aufbewahrung geschieht in gesigneten R&umen. Dadurch sind die Dokumente und EDV-Daten vor
Beschadigungen, Verlust und negativen Umwelteinfl issen sowie unberechtigtem Zugriff geschiitzt.

Die Sicherung von EDV-Daten igt in einer besonderen Anweisung " EDV-gestiitzte Dokumentation™
beschrieben.

Prufaufzeichnungen

Prifaufzeichnungen fdlen in den Phasen der Planung (Unterlagenprifungery Ordnungsprifungen),
Errichtung, Inbetriebnahme, Betrieb oder nach Betriebsstérungen (Abnahmeprifungen) an.

Se weden, um ene schnele Wiederauffindbarkeit zu gewahrlesen, nach enem festgeegten
Dokumentations- und Archivierungssystem abgel egt.

Anderungen in Priffaufzeichnungen dirfen grundsitzlich nur von autorisierten Personen mit Datum und
Unterschrift durchgefiinrt werden.

Die Prifaufzeichnungen der Planungsphase werden in der Abteilung Entwicklung und Kongtruktion
archiviert.
Die Prifaufzeichnungen der Bau-, Montage- und Inbetriebnahmephase werden in der Betriebdeitung
archiviert.

Betriebsaufzeichnungen

Die technische Dokumentaion der Anlagen (z. B. Vefawrendliel3ilder, R&I-Schemata,
Aufgdlungsgpldne) wird von den Beriebsngenieuren gepflegt und achiviert. In  der
Dokumentationsrichtlinie  “Technische Dokumentation” snd das Ablagesysem  und  der
Kennze chnungsschliisse festgel egt.

Die betrieblichen Aufzeichnungen im Rahmen betrieblichen Uberwachung werden manud! in Form von
Schichtbiichern mit Zusatzprotokollen, z. B. Strmedungen, Aufzeichnungen Uber Kontrollgange,
Wartungs- und Ingpektionstétigkeiten (soweit vom Betriebspersona durchgefihrt) in der Betriebdeitung
nach vorgegebenen Verfaren archiviert.

Automatisch, vom Prozel3-Let-System durch EDV-Speicherung, aufgezeichnete Betriebsparameter (z.
B. mit automatischen Fehlermeldungen) werden nach festgelegten Schutzvorkehrungen gegen
Manipulation und nach beschriebenen Grundsédtzen der Datensicherung archiviert.

Aufzeichnungen Uber Betriebsbegehungen durch internes oder externes Fachpersonad werden beim
Storfalbeauftragten (von Betriebsbegehungen zur Kontrolle des Arbeitsschutzes bei der Fachkraft fur
Arbetsscherhat) und beim Sicherheitsmanagementbeauftragten archiviert.

Aufzeichnungen Uber wiederkehrende Priifungen (z. B. Prifbiicher, -bescheinigungen) werden von der
Betriebdeitung nach entsprechenden Dokumentationsvorgaben aufbewahrt.
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16.4.4 Aufzeichnungen Utber Stérungen
Die Dokumentation Uber Abweichungen vom bestimmungsgemél3en Betrieb, Uber Stérungen des
bestimmungsgemélien Betriebes oder Uber Storfélle, ausgehend von der Stormedung, Uber die
durchgeflhrten Untersuchungen zur Ursachenkldrung sowie die durchgeflihrten Mal3nahmen zur
Besatigung der Storung wird fir den jewelligen Betrieb von der Betriebhdeitung gesammdt und fir dle
Betriebe/Bereiche vom Storfdlbeauftragten archiviert.
Die durchgefilhrten Reparatur- oder Anderungsmal3nahmen an der Anlage sdbst werden von der
Abteilung Ingtandhatung archiviert.

16.4.5 Schulungsnachweise
Telnahmenachweise von betrieblichen Unterwe sungen, Trainingsprogrammen und besonderen Alarm-
und Rettungstibungen (Sehe Kap. 18 “Schulung, Qudifikation und Bewul3tsainsbildung”) werden von
der Betriebdetung archiviert.
Die Dokumentation Uber die Telndhme an extenen Lehrgangen, Fachausbildungen oder
Fachverangatungen im Bereich der Aus- und Welterbildung beziiglich der Anlagenscherheit wird im
Persona biro geftihrt.

16.4.6 Systemprifungen
Aufzeichnungen im Ramen von Sydemiberprifungen (Auditberichte) werden  bam
Sicherhatsmanagementbeauftragten archiviert.

16.5 Dokumentation
Die Dokumentation der Lenkung und Verwaltung von Berichterstattungen und S-
cherheitsaufzeichnungen bestent aus den schriftlich festgelegten Archivierungsverfalhvyen sowie den
danach archivierten Aufzeichnungen und Nachweisen.
16.6 Mitgeltende Unterlagen

Verschiedene Archivierungsanweisungen fir die unterschiedlichen dezentrden Archive, in denen
Erfassung, Regidtrierung, Lagerbedingungen, Zugriffs- und Ausgabebedingungen (Gehemhatungsstiufen)
festgelegt Sind.

ZB.

Dokumentationgichtlinie

" EDV-gestlitzte Dokumentation”
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" Technische Dokumentation "
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17. Sicherheitsaudits

Inhalt
171 Zweck
17.2 Geltungsbereich
17.3 Verantwortlichkeiten und Zustandigkeiten
17.4 Vorgehenswveise
17.5 Dokumentation
17.6 Mitgeltende Unterlagen

Die Vefahrensanwesung VA-SMB-017 “Interne Sicherhatsaudits’ ist as Muster diesem Kapitdl
bei gefligt.

erstellt freigegeben
von : von :

am : am : Datum :
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171

17.2

17.3

17.4

Zweck

Durch interne und externe Audits wird das Sicherheitsmanagementsystem periodisch auf
Anwendung, Wirksamkeit und Zweckmélligket mit dem Zid Uberprift, Schwachgtellen
aufzudecken und Verbesserungs- und Korrekturmal3nahmen zu veranlassen.

Geltungsbereich

Die Festlegungen dieses Kapitels gdten fir die Planung, Vorbereitung und Durchfiihrung
von internen und externen Audits zur Uberprifung des Sicherheitsmanagementsystems der
Mustermann GmbH.

Verantwortlichkeiten und Zustandigkeiten

Die Gesamtverantwortung fur die vollgandige Auditierung adler Unternehmensbereiche liegt
bel der Geschéftsfihrung. Die Geschéftdfihrung setzt durch Unterschrift die Audit-
Jahresplanung verbindlich in Kraft. Die planméldige Durchfiinrung der Sicherhetsaudits wird
von ihr Uberwacht.

Zugtdndig und verantwortlich fir die Planung, Vorbereitung und Durchftihrung von internen
Sicherheitsaudits und die VVorbereitung von externen Sicherheitsaudits zur Uberprifung des
Sicherheitsmanagementsystems ist der Sicherhaitsmanagementbeauftragte (SVIB).

Der SMB ig weiterhin zust@ndig und verantwortlich fir die Auswahl der internen Auditoren.
Fir die Auswahl externer Auditoren ist die Geschéftdfihrung in Zusammenarbeit mit dem
SMB verantwortlich.

Die betrieblichen Fiihrungskrafte snd zusténdig und verantwortlich fir die Unterstiitzung der
Auditoren durch Bereitstelung der erforderlichen Unterlagen und Gespréchspartner.

Fir das Abstdlen der im Audit festgestellten Mangd i generdl der jewels zustandige
Abtellungdater verantwortlich.

Vorgehensweise

Die Tatigkeiten zur Planung und Vorbereitung der internen Sicherhaitsaudits umfassen die

folgenden Schritte:

- Festlegung der zu auditierenden Bereiche (Jahresplanung),

- Fedlegung der Zdtintervdle fir Scherhetsaudits in den festgdegten Bereichen
(Jahresplanung),

- Festlegung des zu auditierenden Umfangs fur jeden Audittermin,
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17.6

- Auswahl der Auditoren nach folgenden Kriterien,

- - keine Unterstelung oder V orgesetztenfunktion gegeniber den zu Auditierenden,

- - keine Aufgaben im Rahmen der Ablauforganisation des zu auditierenden Bereiches,

- - ausreichende Sachkenntnis des anzuwendenden Vorschriften- und Regelwerkes,

- - augrechende Sachkenntnis der verfahrenstechnischen Zusammenhangeim zu
auditierenden Bereich.

Dea Auditablauf fir interne Sicherheitsaudits erfolgt nach der Verfahrensanwesung
"Interne Sicherheitsaudits' .
Der Auditablauf fur externe Sicherheltsaudits wird im Einzdfdl festgdegt.
Die Auditergebnisse werden von den Auditoren schriftlich festgehdten und vom Leiter des
auditierten Bereiches gegengezeichnet. Der Auditbericht dient der Information der
Geschéftsfuihrung zur Beurtellung der Sicherhaitsstuation im Rahmen der Bewertung durch
die Unternehmendeitung (nach Kap. 1 "Verantwortung der Leitung") und ist Grundlage fir
die Erarbeitung von Korrekturmal3nahmen.
Die Festlegung von Korrekturmal3nahmen erfolgt in Zusammenarbet der Auditoren mit den
FUhrungskréften der auditierten Bereiche.

Dokumentation
Die Dokumentation erfolgt in Terminplénen, Checklisten und Auditberichten.
Die Vorgaben zur Dokumentation und Archivierung sSnd in Arbetsanwe sungen festgelegt.

Mitgeltende Unterlagen

Z. B. Vefahrensanwesung

" Interne Sicherheitsaudits' (siehe beiliegendes Beispiel)
" Systemcheckliste zur StorfallVv"
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Anlage: Abweichungsbericht (Formblatt- Nr.: VA-SMB-017F0X),

1. Zweck

Zur Uberprifung der Wirksamkeit des SM-Systems werden regeméiig Sicherhaitsaudits

durchgefiinrt. Mit den internen Sicherheitsaudits wird eines oder mehrere der folgenden

Zide verfolgt:

- Ermittlung, ob die Elemente des SM-Systems die festgel egten Forderungen erflilen,

- Ermittlung der Wirksamkeit des implementierten SM-Systems in bezug auf die Erflillung
der festgelegten Sicherheitszidle,

- dem Unternehmen V erbesserungen des SM-Systems zu empfehlen,

- Schergtdlung und Einhatung von Anforderungen aus Vorschriften.

Das Sicherhetsaudit ermdglicht es, die Sicherhetswirksamket der Arbetsablaufe darzu-
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gellen. Die objektive und unabhangige Uberprifung von System, Verfahren und Prozessen
fUhrt zu klaren und transparenten Strukturen. Dies tragt in hohem Mal3e dazu bei, frihzetig
Schwachgtdlen zu erkennen und konkrete Mal3nahmen zur Schwachgtelenbesatigung zu
ergreifen. Sicherheitsaudits werden so geplant, dal3 e helfend und unterstiitzend wirken
und nicht den Charakter einer Revison haben.

Geltungsbereich

Diese Veafahrensanweisung gilt fir ale Bereiche der Mustermann GmbH, in der interne
Sicherheitsaudits organisiert oder durchgefiihrt werden.

Begriffe

Sicherheitsaudit
Das Sicherheitsaudit wird auf das ganze SM-System oder Elemente davon angewendet.

Folgende Sicherhetsaudits kommen zur Anwendung:

- Sicherheits - Systemaudit

Beurtellung der Wirksamkeit des SM-Systemns durch Feststellen, ob die zur Anlagen- und

Arbeitssicherheit notwendigen SM-Elemente bestehen und zur Anwendung gelangen (Sehe

Ablaufdiagramm internes Systemaudit). Dies umfafit die Uberprifung

- de Umsgtzung der im Handbuch beschriebenen grundsdtzlichen Regdungen und
Festlegungen in Richtlinien und Verfahrensanweisungen,

- der Umsetzung der in Richtlinien und Verfahrensanweisungen beschriebenen abtei-
lungstibergreifenden Ablaufe in arbeitsplatz- oder tétigkeitsbezogene Anweisungen.

- Sicherheits - Verfahrensaudit

Beurteilung einzdner SM-Elemente auf ihre Wirksamkeit und Effektivitdt, bezogen auf

definierte Ablaufe.

Das Vefahrensaudit stdlt eine faktische Uberprifung der im Systemaudit ermittelten

Ergebnisse im Hinblick auf die Umsetzung der Uber die Richtlinien und Vefarensan

weisungen sowie die Arbeitsanwei sungen vorgegebenen Anforderungen dar.
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4, Vorgehensweise
4.1  Verfahrensablauf
Bemerkung
Verantwortung ?
Ausloser fur Audit:
1 - Zyklus
GF/SMB Auditplan erstellen m - Anderung SM-HB
* - Sonstiges
5 2l
GF/SMB P S i 4
Einfihrung der Auditpartner Dirug;(irigan enthalt
! - Auditor
Auditor Auditunterlagen zusammenstellen : g:}"{:
¥ -ort
. . 4 Der Plan wird von der GF
Auditor/Auditierte Audit durchfihren freigegeben
* 2
Auditor 5 m Die Auditpartner werden Giber den
Auditbericht erstellen Ablauf informiert und der
y Fragenkatal og verteilt
SMB 6 3
Jahrliche Berichterstattung Zusammenstellen der relevanten
+ Arbeitsunterlagen und Dokumente
= nach Katalog und SM-Handbuch
SM-System-Review a14
Das Audit beinhaltet einen Soll/lst-
Y Vergl .
GF/SMB/Auditierte 8 m Grundlage:
Aktionsplan erarbeiten - SM-Systemunterlagen
- Fragenkatal og
SMB/Auditierte - Kgrrekturmal’Snahmen
u
ja SM-Handbuch ander Der Aktionsplan beinhaltet:
- Korrekturmaf3nahm. von
nein Schwachstellen
GF/SMB/Auditierte [~ Anderung - Termine
durchfiihren - Verantwortungen
11 zu 10
o Wenn Anderungen im SM--
Nachaudit * Unterlagen erforderlich sind, sind
diese nach den Vorgaben im SM-
Handbuch, Kap. 2und 5
. durchzufiihren
SMB 1a zu 11
Auditzyklus andern ?, .
~oydis snde Nachaudit auRerhalb des
nein Zyklus bei gravierenden
13 Schwachstellen
Auditierte zu 12

KorrekturmaBnahmen durchflhren

Aus den Ergebnissen kdnnen sich
die Anforderungen andern
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4.2 Auditplanung
Interne Sicherheitsaudits werden so geplant, dal3 die Mal3nahmen unseres Unternehmens
zur Sicherheit in regeméliigen Abgténden auf ihre Anwendung und Wirksamkeit gepriift
werden.
Dazu erstdlt der SMB eine jahrliche Auditplanung, die mit der Geschéftsfihrung und den zu
auditierenden Abtellungen/Bereichen abgestimmt wird. In diesr Auditplanung wird
festgdegt, in welchen Funktionsbereichen ein Sicherhatsaudit durchgefiihrt wird.
Neben den Sicherhetsaudits nach Auditplanung konnen auch aulderplanméllige S-
cherheitsaudits durchgeftinrt werden.
Anlal3 fir ein solches Sicherhetsaudit kann sein:
- Organisationsanderungen,
- Prozel3nderungen,
- Abweichung be der Leistungserbringung,
- erhohtes Gefahrdungspotentid,
- fehlende Identifikation der Mitarbeiter mit dem System.
Der Auftraggeber des Sicherheitsaudits ist die Geschéftsfiihrung. Selegt
- Zd,
- Art und Umfang,
- Grundlagen (SM-Handbuch und weiter Systemdokumente),
- Auditleiter
des Sicherhetsaudits fest und informiert die zu auditierenden Bereiche hiertiber schriftlich.
Es wird ein Auditleiter mit der Durchfiihrung beauftragt und schergestdlt, dal3 das Au-
ditorenteam ausreichend qudifiziert und unabhéngig is. Die Unternehmendeitung behélt sch
die Moglichket vor, auch externe Auditoren zu beauftragen.
4.3 Auditdurchfihrung
4.3.1 Auditvorbereitung

Der Auditleter legt einen detalllierten Auditplan vor. Dieser enthélt

- dasAuditteam,

- den Zeitplan,

- die zu auditierende Abteilung,

- die Bezugsdokumente.

Dieser Plan wird von der Geschiftsfihrung oder dem SMIB (fals dieser nicht sdbst
Auditleiter) genehmigt und an die Beteligten vertellt.
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Zur Vorbereitung auf das Sicherheitsaudit dienen
- Ergebnisse des letzen Sicherheitsaudits,
- Checkligen.
Die Mitarbeiter der betelligten Abteilungen sind durch den Abteilungdeter vorher Uber das
Scherhatsaudit zu informieren.
4.3.2  Auditablauf vor-Ort

- Einfuhrungsgespréach
Das Einflhrungsgesprach wird in der Regel mit dem Leiter des zu auditierenden Be-
triehsberei ches gefiinrt. Der weitere Ablauf erfolgt gemél3 dem vorbereiteten Interviewplan.
Festgestdlte Abweichungen bzw. Empfehlungen werden protokolliert und von dem
Betriebsbereich bestétigt.

- Vorprufung der Unterlagen

Soweit eforderlich, sollte das Auditorenteam vor der Befragung die entsprechenden
Unterlagen auf Konformitat zum SM-System priifen. Die Vorprifung gibt auch ausreichend
Stoff fir Befragungen und fir Nachprifungen vor-Ort.

- Befragung

Die Fragen werden in der Regel anhand ener Auditcheckliste (Fragdiste) gestdlt. Die
Checkligte ist aber nur ds Leitfaden fir die Befragung zu verstehen. Die Checkliste wird vor
dem Sicherheitsaudit an die beteligten Abteilungen ausgeteilt.

- Verifizierung vor-Ort

Das Ergebnis der Befragung sowie die konkrete Umsetzung von Festlegungen des S-
cherhatsmanagementhandbuches  einschliefllich  mitgeltender  Unterlagen  wird  durch
praktische Uberprifung vor-Ort im Sinne eines Vergewissans bestétigt. Dabel wird
festgestdIt, ob und in welchem Umfang die Regelungen vorhanden sind und wie diese in der
betrieblichen Praxis eingehdten werden. Dazu werden modular aufgebaute Checklisten fr
verschiedene zu Uberprifende Themenkomplexe (z. B. technische Anlagenausfihrung,
Kenntnisstand von anzuwendenden Arbeltsanweisungen) eingesetzt.

Den Umfang der Prifungen legt der Auditleiter fdlweise fest. Das Ergebnis ist der
Nachweis der Einhdtung des Sollzustandes (entsprechende unternehmensinterne V orgaben,
gesetzliche Vorschriften) oder die Feststellung von Abweichung und deren Bedeutung.
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4.3.3

4.4

- Protokoll

Alle Auditfeststellungen, postive wie negative, werden protokolliert. Abweichung vom
Sollzustand werden in Abweichungsberichten festgehdten,die vom Leiter der Abtellung
zur Besttigung der Feststellungen gegengezeichnet werden.

- AbschlufR3gesprach
Der Auditleter gibt eine Zusammenfassung der Ergebnisse sowie die vorlaufige Bewertung.

Auditbericht

Der Auditbericht wird aus den Fakten der Abweichungsberichte und dem Abschiul3-

gespréach zusammengestdllt. Er enthélt

- Umfang und Zidle des Sicherheitsaudits,

- Grundlagen des Sicherhetsaudits - Prifmal3stab (SM-Unterlagen, gesetzliche Vor-
schriften, Technische Regeln),

- Einzdheten des Auditplans, die Angabe der Mitglieder des Auditteams, die Audit-
termine und die auditierten Bereiche,

- die postiven und negativen Feststellungen,

- Ablatung von Korrekturmal3nahmen,

- Erarbeitung eines Mal3nahmenplanes,

- Ort und Datum,

- Vetdlelige

Bewertung durch die Unternehmensleitung

Der Auditbericht und die Abwechungsberichte dienen der Unternehmendeitung zum
Review des SM-Systems.

Die aus dem Auditbericht hervorgehenden Abweichungen werden den Abtellungsleitern mit
der Aufforderung zur Durchfiihrung und Terminierung der Korrekturmal3nahmen zugestdlit.
Die Umsetzung der vereinbarten Korrekturmal3nahmen wird vom SMIB Uberprift, gof.
unter Hinzuziehen des Storfdlbeauftragten, der Fachkraft fir Arbetsscherhet, und auf
Wirksamkeit beurteilt (Sehe Kap. 14).




GF, dle Abtellungdeiter, SMB, FAS, SFB, dle internen Auditoren
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18.1 Zweck

18.2

18.3

Durch Unterweisungen und Schulungen, die die Sicherheit des Anlagenbetriebes und das
algemeine Sicherhatsbewul3tsain betreffen, wird schergestdlt, dal3 dle Mitarbeiter Uber die
eforderliche Qudlifikation verfigen, die Se zur Durchfiihrung der ihnen Ubertragenen
Aufgaben bendtigen.

Durch wiederkehrende Unterweisungen ist insbesondere sSicherzustellen, dal3 dlen
Mitarbeitern die in ihrem Wirkungsbereich auftretenden Gefahren bekannt sind und dal3 se
mit dlen erforderlichen Madnahmen und zu beachtenden Verhatensregdn, auch im Fdle
von Stibrungen und Storfallen, vertraut Sind.

Geltungsbereich

Die Festlegungen dieses Kapitels gelten fir die Durchfiihrung von Schulungsmal3nahmen
und Unterweisungen dler Mitarbeiter der Mustermann GmbH Uber die bei ihrer Tatigkeit
auftretenden Gefahren und Uber die eforderlichen Ma3nahmen zur Vermeidung und
Abwendung dieser Gefadren.

Verantwortlichkeiten und Zustandigkeiten

Schulung und Mativation in Sicherheitdbelangen liegen in der Gesamtverantwortung der

Geschéftdihrung. Der Qudifikationsstand der Mitarbeiter, vor dlem in gcher-

heitsbedeutsamen Funktionen, wird als Schwerpunkt der Fihrungsaufgaben wahrge-

nommen.

Im einzelnen bestehen folgende Verantwortlichkeiten und Zusténdigkeiten:

Geschéftsfihrung

Beratstelung der erforderlichen Mittd fir Schulungen

Leiter Personalabteilung

- Zusammenfassung der Schulungspléne zu einem Schulungsprogramm des Unternehmens,

- Steuerung des Besuchs von externen Schulungen (Lehrgangen) mit Dokumentation der
Schulungsnachweise in den Persondakten der Mitarbeiter.

Abteilungsleiter/ Betriebsleiter (Disziplinarvorgesetzte)

- Ermittlung des Unterweisungs- und Schulungsbedarfs,

- Ergellen des Schulungsplans und Uberwachen seiner Erfilllung,

- Beurtellung der Quditét von Schulungsprogrammen.
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Meister

184

184.1

- Durchfihrung von Unterwe sungen,

- Uberwachung der Wirksamkeit von internen und externen Schulungen,

- Durchfiihrung der "Regdméfdigen Unterweisungen” (Sehe Kapitd 13, "Abweichungen
vom bestimmungsgemél3en Betrieb'”).

Storfallbeauftragter
- Beratung und fdlweise Unterstiitzung
- der Linienvorgesetzten,
- sondtiger Beauftragter,
bel der Schulungsplanung und -organisation,
- Mitwirkung bei internen Schulungsmal3nahmen,
- dchehetdachliche Beratung der Linienvorgesetzten bel der Vorbereitung von
Schulungen.

Vorgehensweise

Ermittlung des Schulungsbedarfs und Schulungsplanung

Die Diwzplinarvorgesstzten ermitteln den Schulungsbedarf fir jeden Mitarbeiter ent-
gprechend dem Anforderungsprofil seiner Funktionsbeschreibung. Dies gilt insbesondere fir
neue Mitarbeter, be denen die Is-Qudifikation sowohl durch Auswertung der
Personalakte ads auch im Mitarbaitergespréch ermittelt wird. Im Soll-Ist-Vergleich der
Qudifikation wird der individuelle Schulungsbedarf erkennbar.

Die Ausarbeitung der Aus- und Weiterbildungsplane fUr besondere Funktiongtrager, wie
die Beauftragen (z. B. Systembeauftragte, Storfallbeauftragte, Fachkraft fir Ar-
beitsscherheit usw.), erfolgt in Absprache mit der Geschéftsfiihrung und dem Betriebsrat.
Vorschlage zur eforderdichen fachlichen Waterbildung kommen egeninititiv von den
Funktionstragern.

Alle Aus- und Waiterbildungsmal3nahmen werden in den Schulungsplan Uberfiinrt. Im
Schulungsplan wird unterschieden zwischen

- Unterweisungen,

- dlgemeainen internen Schulungen,
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18.4.2

184.2.1

- externen Fachlehrgdngen in Form von Grundlenrgang, Wiederholungdehrgang und
Waeiterbildungdehrgang.

Die Schulungspléne der Abtellungen werden durch die Persondabtellung zum Schu-

lungsprogramm zusammengefalt.

Die geplanten Aus- und Weterbildungsmal3nahmen werden den betroffenen Mitarbeitern zu

terminlichen Einplanung bekanntgegeben.

Durchfuhrung von Schulungen

Unterweisungen

Vor Arbdtsaufnahme in den Betrieben werden neu engestelten Mitarbetern Grund-
kenntnisse sowie die fir die jewalligen Tétigketen erforderlichen Scherheitshestimmungen
vermittelt. Daneben erfolgt eine regelméliige betriebsbezogene Sicherheitssinweisung durch
die jeweligen Fuhrungskréfte fir die Mitarbater ihres Zustandigkeitsbereiches. Diese
beinhaten Schulungen Uiber das Verfahren und dessen Ablauf, Uber die Funktionsweise der
Apparaturen anhand der Arbeltsanweisungen, tber die Gefahren bei Handhabung von Ge-
fahrstoffen, Uber das Benutzen von Koérperschutzmitteln sowie auch genaue Hinwelse zum
Verhdten ba Abwechungen vom bestimmungsgeméllen Betrieb, bel Stdrungen oder
Storfallen, dieim eigenen Betrieb oder in benachbarten Betrieben auftreten kbnnen.
Grundlagen fur die Arbeit der Mitarbeiter im Betrieb sind die Arbatsanweisungen
(Bedienungsvorschriften, Unfallverhitungsvorschriften und Betriebsanweisungen), die en-
zelne Tatigkeiten, wie z. B. die Bedienung von Apparaturen, Anlagentellen oder ganzen
Anlagen, den Umgang mit geféhrlichen Stoffen, genau regeln und erforderliche Schutzmal3-

nahmen angeben.

Die Fiihrungskréfte tiberzeugen sich davon, dal3 die Arbatsanweisungen verstanden wurden
und eingehdten werden. Im Bedarfsfale niissen Arbeitsanweisungen ir fremdsprachige
Mitarbeiter in die jewellige Landessprache Ubersetzt werden.
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18.4.2.2

Zusétzliche Unterweisungen werden durchgefiinrt, wenn

- Beschéftigte neu eingestelIt oder umgesetzt werden,

- Arbeitsstoffe, Verfahren oder Einrichtungen wesentlich geandert werden,
- besondere Arbeiten durchgefihrt werden sollen und

- besondere Ereignisse eingetreten sind.

Uber den Inhdt der bei algemeinen Sicherheitsinformationen behandelten Themen werden
Stichwortprotokolle und Telnahmdigten gefthrt, die die Mitarbeiter zum Nachwels ihrer
Talnahme unterschreiben.

Unterweisungen von Fremdpersonal

Neben der Durchfthrung der gesetzlich vorgeschriebenen Sicherheltsbeehrungen, die
grundsatzlich von der beschaftigenden Firma durchgefiinrt werden mul3, erhélt das Personal
von Fremdfirmen be Arbeitsantritt in der Mustermann GmbH ene Unterweisung, in der die
wichtigsten betriebsinternen Sicherheitsvorschriften und die Arbetsordnung im Werk erlau-
tert werden. Analog zum firmeneigenen Persona wird das Persona fremder Firmen vor der
Arbatsaufnahme im Betrieb Uber die betriebsypezifischen Gefahren unterwiesen (Sehe
Kap. 7, Ziffer 7.4.3).

Externe Schulungen (besondere Qualifizierungsmaldnahmen)

Die Mitarbeiter werden entsprechend ihrer Einplanung im Schulungsprogramm durch die
Personaabtellung auf die Lehrgdnge bel anerkannten Einrichtungen entsandt. Dies gilt
sowohl fir Linienmitarbeiter ds auch fir Betriebsheauftragte. Nach Rickkehr vom
Lehrgang berichten Se dem Disziplinarvorgesetzten, fals von ihm gewilnscht, Uber die
Schulungsnhdte. Der Lehrgangsnachweis wird der Persond abtellung tibergeben.

Werden im Rahmen der betrieblichen Praxis (Diengtaufsicht) Kenntnidiicken erkennbar,
plant der Disziplinarvorgesetzte in Abstimmung mit dem Betroffenen und dem Later der
Persona abteilung ggf. eine Nachschulung en.
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8.4.2.3 Interne Schulungen

18.5

18.6

Interne  Schulungen werden ereignishedingt oder regeméldig entsprechend dem
Schulungsprogramm durch dafir qudifizierte Vorgesetzte oder verpflichtete externe
Fachkréfte durchgefihrt. Uber jede interne Schulung wird ein Schulungsnachweis mit den
Kerninhdten Thema, Schulender, Tellnehmer, Ort und Datum ergelt (Formblait sehe
Anlage 1 zu Kapitel 18).

Fdls efordelich werden die Unterweisungsunterlagen in der Landessprache von
fremdsprachigen Mitarbeitern erstellt.

Dokumentation
Die Dokumentation erfalt
- die Schulungsplane der Abteilungen,
- das Schulungsprogramm der Personal abteilung,
- die Schulungsnachwei se Uber
interne Schulungen/ regelmaliige Unterwel sungen bel den Schulenden,
- externe Schulungen in den Personal akten der Personaabteilung.

Mitgeltende Unterlagen

Verfahrensanwe sungen

" Unterweisung deutscher Mitarbeiter” ,

" Unterweisung fremdsprachiger Mitarbeiter”

" Unterweisung von Fremdpersonal”

“Schulung /Weiterbildung im Bereich der Sicherheitstechnik”
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Schulungsnachweis

Nachweis “ Regel mafiige Unterweisung”

Abtellung:
Daum:

Thema
Durchfthrender:

Telnehmer:

Name(Druckschrift) Unterschrift
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19.1 Zweck

19.2

19.3

Die gezidte Kommunikation mit Bendrden, Verbianden, der Offentlichkeit und den Kunden
soll bezwecken, die rechtlichen Anforderungen so schndl wie notwendig umzusetzen, uns
Uber den Stand der Technik in den Fragen der Anlagen und Arbeitsscherheit zeitnah zu
informieren sowie der Offentlichkeit und unseren Kunden die Sicherheit unserer Anlagen
und Produkte darzulegen. Dariber hinaus dient die Irformeation der Offentlichkeit und der in
der Nachbarschaft unseres Unternehmens lebenden oder arbeitenden Personen dem
richtigen Verhdten im Falle einer Siorung mit gefahrlichen Auswirkungen in der Umgebung
unserer Anlagen bzw. im Fdle eines Storfdls.

Die Rickkopplung durch die Kommunikationspartner stellt Sicher, dal? erforderliche

V erbesserungen anforderungsgerecht vorgenommen werden kénnen.

Geltungsbereich

Dieses Kapitd gilt fur dle Fiihrungskréfte und Beauftragte, die offentlichkatsoriertierte
Aufgaben erflilen, wie z. B. Geschéftsfiihrung, Marketing, Vertrieb, Entwicklung und
Konstruktion sowie Storfalbeauftragter.

Verantwortlichkeiten und Zustandigkeiten

Fir die Kommunikation in den sicherheitsrdevanten Fragen ist der Stiorfdlbeauftragte
zugandig, der Sch im Bedarfsal in rechtlichen Fragestellungen bel der Rechitsabtellung und
im Dialog mit dem Kunden be der Vertriebsabtellung Unterstiitzung enholt.

Gegentber Genehmigungsbehdrden sind der scherhatsverantwortliche Geschéftsfuinrer und
der Abteilungdeiter Entwicklung und Konstruktion verhandlungsbefugt. Alle Dokumente
gegentber Dritten bedirfen der Unterschrift des sicherhetsverantwortlichen
Geschaftsfuhrers.
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194  Vorgehensweise

19.4.1 Kommunikation mit Behdrden
Genehmigungen
Sehe Kap. 4, Pkt.4.4.3 "Genehmigungsmanagement”

Meldungen und Berichte an Behorden
SeheKap. 13, Pkt.13.4.4 "Medepflicht bei Abweichungen vom bestimmungsgemélien
Betrieb gegeniber externen Stellen (gemald 8 11 SorfallVv)"

Kommunikation zur Gefahrenabwehr

Abstimmungspflicht nach § 5 Abs. 3 SorfallV

Die praventive Zusammenarbeit im Bereich der Gefahrenabwehrplanung erstreckt sich
im wesentlichen auf die Zusammenarbeit mit Feuerwehr oder anderen Einsatzkréften
sowie Krankenhdusern und fir die Gefahrenabwehr zusténdigen Behdrden (Wasser,
Umwet, Arbeatsschutz usw.) sehe Kap. 13 "Abwe chungen vom bestimmungs-
geméal3en Betrieb und Gefahrenabwehr”

Beratungspflicht nach 8 5 Abs. 4 Satz 3 StorfallV

Im Rahmen der Gefahrenabwehr im Fale eingetretener Storfélle werden die zusténdigen Behdrden
und Einsatzkréfte vom Storfalbeauftragten mit Unterstiitzung der Fachabte -

lungen beraten.

Sonstige Behordenkontakte
Alle weteren Kontakte zu Behdrden werden von der Unternehmendeitung oder den
von ihr beauftragten Personen wahrgenommen.

19.4.2 Kommunikation mit Verbanden
Fruhzeatige Informationen Uber neue Entwicklungen auf dem Gebiet der Scherheit sind fir
unser Unternehmen notwendig, um die Anforderung gemél3 8 3 (4) der StorfdlV zur
Einhatung des Standes der Sicherhaitstechnik zu erfiillen. Deshab werden dle
Fiihrungskréfte und Beauftragte eingesetzt, um im Dialog mit anderen Unternehmen und den
Verbanden eén umfassendes Bild Uber die zuk Unftigen Anforderungen an die Scherheit zu
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erhdten.
19.4.3 Kommunikation mit der Offentlichkeit

Fir Anlagen, die den erweiterten Pflichten der SrfalV unterliegen, miissen geméal}

8 11ader StorfdlV die Personen, die von einem Storfall betroffen werden konnten, sowie

die Offentlichkeit in geeigneter Weise Uber die Sicherheitsmalnahmen und dasrichtige

Verhdten im Fdle eines Strfdles informiert werden.

In Absprache mit der zustandigen Behorde informiert die Mustermann GmbH die Of-

fentlichkelt und die Nachbarschaft stlandortbezogen, d. h. eswerden ale am Standort

befindlichen Anlagen in die Information enbezogen.

Neben der Vorbereitung der Offentlichkeit und der Nachbarschaft tloer das richtige

Verhdten im Sorfdl /im Fale einer SiHrung mit Auswirkungen in der Umgebung des

Unternehmens soll die Information das Verstandnis tber Art und Zweck unseres Un-

ternehmens fordern sowie Vertrauen in die Sicherhetsvorsorge unseres Unternehmens

schaffen.

Eswird dabe nach folgendem abgestuften Konzept vorgegangen:

1. Inden lokaen Tageszeitungen wird in kurzer dlgemeinverséndlicher Form Gber Art und
Zweck unseres Unternehmens informiert. Gleichzeitig wird dort angezeigt, dal3 weltere
Informationen Uber die Sicherheitsmal3nahmen und das richtige Verhdten im Fale eines
Storfales in Form einer Broschire an die Nachbarschaft des Unternehmens gegeben
werden.

2. Eswird der zu informierende Personenkreis ermittelt. Dies sind ale potentiell betroffenen
Personen, die sch Uberwiegend im Geféhrdungsbereich des Unternehmens oder
zdtweise im Einwirkungsbereich ener Anlage aufhalten.
Grundlage dieser Ermittlung snd die Auswirkungsbetrachtungen fir die aufgrund des
Gefahrdungspotentids der Anlagen zu unterselenden Ereignisse im Rahmen der
Scherhatsanayse sowie der Alarm- und Gefahrenabwehrplanung.

3. Nach den Vorgaben des Anhangs VI der SOrfdlV in Verbindung mit Anhang 9 der
Dritten Allgemeinen Verwdtungsvorschrift zur SrfalV wird eine Informationsbroschire
ausgearbeitet und an den unter Punkt 2 ermittelten Personenkrels (Postwurfsendung)
vertellt.

Die Informationsbroschire wird dabel nach folgender Grobgliederung gestaltet:
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19.4.4

- Information Uber die Risken des Unternehmens,
- wer informiert,

- was wird produziert,

- was kann Storfélle verursachen,

- Sicherheitsvorsorge im Werk,

- im Notfd| richtig reagieren,

Anhang: abtrennbares Notfallblatt.

4. Personen, die detailliertere Informationen erhadten mochten, werden vom SMB (Angabe
von Name und Telefonnummer in der Broschire) an den Storfdlbeauftragten verwiesen.
Es werden unter Beachtung der Geheimhatung vom Storfdlbeauftragten detailliertere In-
formationen (z. B. Auszlige aus Sicherhetsandysen, Ausziige aus dem Alarm- und
Gefahrerngbwehrplan, Sicherheitsdatenblédtter) vorberetet, in die auf Anfrage
interess erte Personen Eingcht nehmen kénnen.

5. Eswerden regdmaidige Informationsverangtatungen durchgeftihrt, in denen Uber un-
serer Produktionsverfahren und die damit verbundenen Gefahren einschlief3lich der
Mal3nahmen zur Gefahrenaowehr im Falle von Storféllen berichtet und diskutiert
wird.

Die Auswertung der Verangtdtungen liefert uns Erkenntnisse Uber das Interesse der
Offentlichkeit an speziellen Themen, denen wir in Zukunft verstarkt unsere Auf-
merksamkeit widmen miissen.

Kommunikation mit den Kunden

Der Kunde al's Abnehmer unserer Produkte hat das Recht zu erfahren, welche Gefaren
eventudl von diesen Produkten ausgehen. Darlber hinaus hat er ein hohes Interesse an
ener Liefertreue, die nur durch sichere Anlagen und Verfahren gewahrleistet werden kann.
In Zusammenarbeit mit dem Vertrieb arbeitet die Marketingabtellung Strategien aus, die es
ermdglichen, den unterschiedlichen Kundenstrukturen entsprechend unsere Sicher-
heitsphilosophie zu vermitteln. Der Vertrieb trégt die Erwartungen der Kunden und ihre
Anforderungen an die Sicherheit unserer Produkte und Anlager/
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Baserend auf diesen Erkenntnissen wird von der Abtellung Marketing in Abstimmung mit
den Fachabteilungen und Beauftragten kundengruppenspezifisches Informationsmeterid
zusammengestd It, das an die Kunden weitergegeben werden kann.

195  Verwendung der Erkenntnisse aus der Kommunikation mit Dritten
Die Erkenntnisse aus den Kontakten zu den Behorden, Verbanden, der Offertlichkeit und
den Kunden werden im Rahmen von Sicherheits- und Entwicklungsgesprachen hingchtlich
der notwendigen weiteren Schritte bewertet und, wenn fir notwendig erachtet, in das
Sicherheitsprogramm (sehe Kap. 1) aufgenommen.

19.6  Aufzeichnungen und Dokumentation

Berichte Uber die Behordenkontakte,

Antrage auf Genehmigungen,

Genehmigungen mit Auflagen,

Anordnungen der Behdrden,

Scherheitsandyse mit Beschreibungen der:
- betrieblichen Mal3nahmen zur SBrfdlverhinderung,
- betrieblichen Mal3nahmen zur Begrenzung von Sorfdlauswirkungen,
- dcherhatsreevanten Anlagen/ Verfahrensdnderungen,

Storungs-, Storfdl-, Unfalberichte,
Informationgbroschire gem. § 11a StorfdlV,

ihre Auswvertung,

Anlagen und Verfahren,
Scherheitsprogramm.

19.7 Mitgeltende Unterlagen
keine

Me dungen und Berichte an Behorden auf Grundlage bestehender Rechtsvorschriften,

Protokolle der Verangtaltungen und Gesprache mit Unternehmen und Verbénden sowie

Unterlagen fir die Veranstaltungen mit der Offentlichkeit und ihre Auswertung,
kundengruppenspezifisches Informationsmateria Uber die Sicherhet unserer Produkte,
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20.1 Zweck

20.2

20.3

20.4

204.1

Mit der Aufgdlung von Statidtiken Uber Strungen des besimmungsgeméllen Betriebs
sollen Schwachgelen im Scherheitskonzept der Anlagen erkannt und Korrektur- und
V orbeugungsmal3nahmen eingelaitet werden.

Geltungsbereich

Die datigischen Betrachtungen beziehen sch auf Stdrungen des bestimmungsgemélen
Betriebes.

Im Fdle von Storfallen werden Einzdfdlbetrachtungen zur Einleitung von Korrek-
turmal3nahmen durchgeftinrt.

Hinwels:

Die Unfallstatistiken im Bereich des Arbeitsschutzes werden separat durch die Fach-
kraft fr Arbeitssicherheit nach den gleichen Grundsétzen gefiihrt, soweit nicht durch
die Berufsgenossenschaften vorgeschriebene Verfahren bindend sind.

Verantwortlichkeiten und Zustandigkeiten
Zudandig fir die datistische Methoden im Rahmen der Srungsbewertung ist der
Storfalbeauftragte.

Vorgehensweise

Samtliche Medungen von Sirungen des bestimmungsgemélden Betriebes werden an den
Storfallbeauftragten weitergegeben.

Im Jahresbericht des Storfdlbeauftragten snd die Vorkommnisse in verdichteter Form
aufgefiinrt und bewertet. Die Basis knnen datistische Auswertungen von Strungen sain,
die nach festigdlegten Verfahren durchgefiinrt werden. Diese Auswerteverfahren werden
beschrieben, um eine Vergleichbarkeit der Ergebnisse mit den Vorjahren zu ermdglichen.
Fdls in der Auswertemethode Anderungen vorgenommen werden, werden diese durch
Anderung der Verfahrensanweisung fir das Auswerteverfahren festgehdten. Im Bericht
wird auf die geénderten Auswertemethoden hingewiesen.

Stoérungsstatistik
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Allgemein
- Auddsen von Fehlalarmen
- Fehler aufgrund von Organisationsmangen

Im Bereich der Produktion und I nstandhaltung

- mechanisches Versagen von Anlagentellen

- Versagen von Uberwachungseinrichtungen

- Méngd im Bereich der Fehlererkennung (Detektionsproblem)
- Eingriffe Unbefugter

- Fehlbedienungen

Im Bereich der Lagerung
- Transportunfélle innerbetrieblich
- Handhabungsunfélle

20.5 Dokumentation
Die Dokumentetion erfolgt in Ergebnisberichten mit entsprechender Bewertung der
datistischen Aussagen und Audésung erforderlicher Ma3nahmen (z. B. Sicherheitszide,
Korrekturmal3nahmen usw.).

20.6  Mitgeltende Unterlagen
Z. B. Richtlinie
“ Statistische Auswertung von Stérungen /Storféllen”.



Beispielhafte Unterlagenliste zum Sicherheitsmanagementsystem

UL-SMB-001

Unterlagen-
Nr.:

Titel:

Ersteller:

Anwender/Aufgabe:

Index "-" qultig ab:

E[D [ M ]1]

1

| 2 | 3

4

Kap.1

Verantwortung der Leitung

OR-GF-001

Richtlinie Unternehmensor ganisation

OR-GF-002

Projektmanagement

OR-GF-003

Beauftragtenwesen

Kap. 2

Sicherheitsmanagementsystem

VA-SVIB-
00x

Erstellung von Scher heitsmanagement-
systemunterlagen

UL-SMB-
001

Unterlagenliste SVI-System

Kap. 3

Sicherheitsanforderungen bei der Ver-
tragsgestalung

VA-GF-00X

Vertragspr ifung und -anderung

VA-GF-00X

Unter schriftenregel ung

Kap. 4

Sicherheitsanforderungen bei der Pla-
nung und Entwicklung

VA-GF-00x

Dokumentation und Archivierung von
Genehmigungsunterlagen

VA-EK-00x

Projektmanagement fur Planungsaufga-
ben

VA-EK-00x

Erstellung und Anderung der technischen

Legende: E = Entschedungsverantwortung
M= Mitwirkung

Satelvon 6

D = Durchftihrungsverantwortung
| = MuR3 informiert werden




Beispielhafte Unterlagenliste zum Sicherheitsmanagementsystem

UL-SMB-001

Unterlagen- Titel: Ersteller: Anwender/Aufgabe: Index "-" qultig ab:
Nr . E|ID [ M]|1] 1 | 2 | 3 | 4
Dokumentation
VA-EK-00x | Erstellung und Fortschreibung von S-
cherheitsanalysen
VA-EK-00x | Verwaltung und Verteilung von
Gesetzen, Normen und techn. Literatur
VA-EK-00x | Archivierung von techn. Konstruktions-
unterlagen
Kap. 5 Lenkung von Dokumenten und Daten
VA-SMB- | Erstellung von Scherheitsmanagement-
00x systemdokumenten (Layout-Muster)
Kap. 6 Sicherheitsanforderungen bei der Be-

schaffung

Beschaffung sicherheitsrelevanter Aus-
rdstungsgegenstande

Lieferantenbewertung

Mitarbeit in Ausschiissen

Erstellung von Beschaffungsspezifikatio-
nen

Inventar- und Lieferantenkartei

Schulung/Weiterbildung im Bereich der
Scherheitstechnik

Legende: E = Entschedungsverantwortung
M= Mitwirkung

Sdte2 von 6

D = Durchfiihrungsverantwortung
| = Mu3informiert werden




Beispielhafte Unterlagenliste zum Sicherheitsmanagementsystem UL-SMB-001
Unterlagen- Titel: Ersteller: Anwender/Aufgabe: Index "-" qultig ab:
Nr . E|ID [ M]|1] 1 | 2 | 3 | 4
Kap. 7 Sicherheitsanforderungen bel

Fremddienstleistungen und
Fremdlieferungen

levanter Dienstleistungen

Vergabe und Abwicklung sicherheitsre-

Unterschriftenregelung

Unterwei sung von Fremdper sonal

Arbeitssicherungsverfahren

Einweisungsprogramm fur Fremdfirmen

| dentifikaton und Kennzeichnung

Richtlinie zur Anlagenkennzeichnung

Kap. 9

Bestimmungsgemal3er Betrieb

Arbeitsanweisungen fir

- die Inbetriebnahme und den An- und
Abfahrbetrieb,

- den Probebetrieb,

- den Normalbetrieb

Legende:

E = Entscheidungsverantwortung
M= Mitwirkung

Sate3 von 6

D = Durchfiihrungsverantwortung
| = Mu3informiert werden




Beispielhafte Unterlagenliste zum Sicherheitsmanagementsystem

UL-SMB-001

Unterlagen-
Nr.:

Titel:

Ersteller:

Anwender/Aufgabe:

Index "-"

gultig ab:

E[D [ M ]1]

| 1

2

3

4

- Ingandhdtungs- und Reinigungsarbeiten,

I nstandhd tungsplanung

Arbeitsscherungsverfahren

Ergelung von Sicherhatsmanagement-
Systemunterlagen

Prufungen und Uberwachung

Durchftihrung von Sicherheitsbegehungen

Einmalige und wiederkehrende Prifung
(WKP) Uberwachungsbedirftiger Anlagen
mit WK P-Prufplénen und WKP-
Prifanwe sungen

Prifungen in besonderen Féllen

Turnusméldige Kontrollen von dillgelegten
Anlagen / Anlagenteilen

I nbertriebnahmeprogramme

div. Betriebsanweisungen zur betrieblichen
Uberwachung

Wartungsanwel sungen

Priif- und Uberwachungseinrichtungen

Prifanweisungen, Arbeitsanweisungen

Richtlinie zu Anlagenkennzeichnung

Dokumentation von Prifergebnissen

Legende: E = Entschedungsverantwortung
M= Mitwirkung

Sdate4 von 6

D = Durchfiihrungsverantwortung
| = Mu3informiert werden




Beispielhafte Unterlagenliste zum Sicherheitsmanagementsystem UL-SMB-001
Unterlagen- Titel: Ersteller: Anwender/Aufgabe: Index "-" qultig ab:
Nr . E|ID [ M]|1] 1 | 2 | 3 | 4
Kap. 12 | Priufstatus
..... | nbetriebnahmevoraussetzungen
(fir Uberwachungsbedirftige Anlagen)
Kap. 13 | Abweichung vom bestimmungsgemalien

Betrieb

Alarm- und Gefahrenabwehrplan

Diverse Arbeitsanwe sungen
"Betriebshandbuch"

Anweisungen mit Ablaufdarstdlung zur
Gefahrenabwehr

Broschiire Scherheitshinweise

Besucherregelungen

Korrektur und Vorbeugungsmal3nah-
men

Bewertung von Korrekturmal3nahmen

Lagerung und Transport

Fihrung des Verzeichnisses fir Gefahrgoffe

div. Arbeitsanweisungen, z. B.

Betriebsanweisungen gem. § 20 Gef StoffV

Verlade- und Kontrollanwe sungen

Anweisung zur Bewertung der Zuverlas-

Legende: E = Entschedungsverantwortung
M= Mitwirkung

D = Durchfiihrungsverantwortung
| = Mu3informiert werden

Sate5von 6




Beispielhafte Unterlagenliste zum Sicherheitsmanagementsystem

UL-SMB-001

Unterlagen- Titel: Ersteller: Anwender/Aufgabe: Index "-" qultig ab:
Nr . E|ID [ M]|1] 1 | 2 | 3 | 4
sigkeit von Spediteuren
..... Einlagerungsplan
Kap. 16 | Verwaltung und Lenkung von Bericht-
erstattungen und
Sicherheitsaufzeichnungen
..... EDV -gestiitzte Dokumentation
..... Technische Dokumentation
Kap. 17 | Sicherheitsaudits
VA-SVIB- | Interne Sicherheitsaudits (Muster) VB
017
..... Systemcheckliste zur StorfallV"
Kap. 18 | Schulung, Qualifikation und Bewu(3t-

seinsbildung

Unterweisung deutscher Mitarbeiter

Unterweisung fremdsprachiger Mitar-
beiter

Unterweisung von Fremdpersonal

Schulung/Weiterbildung im Bereich der
Scherheitstechnik

Legende: E = Entschedungsverantwortung
M= Mitwirkung

Sdte 6 von 6

D = Durchfiihrungsverantwortung
| = Mu3informiert werden




Beispielhafte Unterlagenliste zum Sicherheitsmanagementsystem

UL-SMB-001

Unterlagen- Titel: Ersteller: Anwender/Aufgabe: Index "-" qultig ab:
Nr . E|ID [ M]|1] 1 | 2 | 3 | 4
Kap. 19 | Kommunikation mit Dritten
Kap. 20 | Statistische Methoden

Statistische Auswertung von Stidrungen

/Storféllen

Legende: E = Entschedungsverantwortung

M= Mitwirkung

D = Durchfiihrungsverantwortung
| = Mu3informiert werden

Sdte7 von 6
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Erl&uterung verwendeter Begriffe:

Einige Begiffe werden im Veglech zu dem vollsténdigen Begriffsumfang enes
Worterbuches auf dem Gebiet des Sicherheitsmanagements oder ausdricklich im
vorliegenden beispidhaften Sicherhaitsmanagement-Handbuch in ener spezidlen, u. U.
auch eingeschrankten Weise benutzt. Ein grofl3er Teil der verwendeten Begriffe it an der
entsprechenden Stelle im Text direkt erlautert. Diese Begriffserlauterungen werden im der
folgenden Tabdle nicht wiederholt.

Abweichungvom Eine Abweichung vom bestimmungsgemél3en Betrieb i ene

bestimmungs-
gemélden Betrieb

Anlage

Audit

Beaintrachtigung / Srung mit Auswirkungen ausschlief¥lich auf die
Verfiugbarkeit der Anlagel des Anlegentells oder auf die Pro-
duktquditét, bei der einer FortfUhrung des Betriebs Scherheits
technische Griinde nicht entgegenstehen.

Anlage bezeichnet eine technische Einheit innerhab eines Betriebs, in
der gefahrliche Stoffe hergestelt, verwendet, gehandhabt oder
gdaget weden. Se umfald dle Einrichtungen, Bauwwerke,
Rohrleitungen, Maschinen, Werkzeuge, Privatgleisanschlisse,
Hafenbecken, Umschlageinrichtungen, Anlegebriicken, Lager oder
ahnliche, auch schwimmende Kongtruktionen, die fir den Betrieb der
Anlage erforderlich snd.

Anlage im Snne der Sorfdl-Verordnung i die genehmigungs-
bedirftige Anlage im Snne des 8§ 4 des Bundesimmissons-
schutzgesetzes (BImSchG) in Verbindung mit der Verordnung Uber

genehmigungsbedirftige Anlagen.

Unter Audit wird eine systematische und dokumentierte Untersuchung
auff Anwendung, Wirksamkeit und Zweckmélligkeit festgelegter
Mal3nahmen verstanden, mit dem Ziel, Schwachstellen aufzudecken
und Verbesserungs- und Korrekturmal3nahmen zu ermitteln.
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Auflage

Aufze chnungen

Beinaheunfall

Betreiber

Besimmungsge-
mél3er Betrieb

Betrieb

Unter Auflage wird eine mit einer Genehmigung oder Erlaubnis
verbundene Forderung verstanden, durch die vom Antragsteller der
Genehmigung oder Erlaubnis en bestimmtes Tun oder Unterlassen
verlangt wird.

Unterlagen mit aufzeichnendem Charakter (enthalten den |-Zustand)

Ein Benaheunfdl ist ein Ereignisablauf, der zu einem Schadensereignis
hétte flhren konnen, woba der Schadensaintritt verhindert wurde.

Betreiber bezeichnet jede nattrliche oder juristische Person, die den
Betrieb oder die Anlage betreibt oder besitzt oder, wenn dies in den
enzelgaetlichen Rechtsvorschriften vorgesehen i, der mal3gebliche
wirtschaftliche Verfiigungsgewdt hinschtlich des technischen Betriebs
Ubertragen worden i<.

Besimmungsgeméller Betrieb it der zulassige Betrieb, ir den ene

Anlage nach ihrem technischen Zweck bestimmt, ausgeegt und

gecgnet id. Beriebszugténde, die der ertelten Genehmigung,

vollziehbaren nachtraglichen Anordnungen oder Rechtsvorschriften

nicht entsprechen, gehtren nicht zum bestimmungsgemélien Betrieb.

Der bestimmungsgemél3e Betrieb umfalit

- den Normabetrieb einschliefdlich betriebsnotwendiger Eingriffe wie
z. B. der Probenahme und enschliefllich der Lagerung mit Fl-,
Umftll- und Abftillvorgangen,

- die Inbetriebnahme und den An- und Abfahrbetrieb,

- den Probebetrieb,

- Wartungs-, Ingpektions-, Instandhatungs- und Reinigungsarbeiten
owie

- den Zustand bel voriibergehender Aul3erbetriebnahme.

Betrieb bezeichnet den gesamten unter der Aufsicht eines Betreibers
stehenden Bereich, in dem gefahrliche Stoffe in einer oder in mehreren
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Dokumente

Eichen

Fachkraft fir
Arbatsscherhait

Flhrungskréfte

Gefahr

Anlagen, einschlief3lich gemeinsamer oder verbundener Infrastrukturen
und Tétigkeiten vorhanden sind.

Systemunterlagen mit V orgabecharakter (enthalten den Soll- Zustand)

Eichen ig die Quditatsprifung enes Prifmittds in bezug auf die
Forderungen der Eichvorschrift und bel Erflllung dieser Forderungen
dessen diesbeziigliche Kennze chnung durch eine amtliche Stele.

Vom Arbeitgeber bestellte Person zur Beratung desselben in Fragen
des Arbeitsschutzes (nech ASIG § 5).

Unter FHihrungskréften eines Betriebes werden Personen verstanden,
die in enem Betrieb Entscheidungs und Handlungsverantwortung
haben. Sie werden dazu von der Letung des Betriebes mit den
entsprechenden Kompetenzen ausgedtattet.

Gefahr bezeichnet das Wesen eines gefahrlichen Stoffes oder einer
konkreten Situation, das darin besteht, der menschlichen Gesundheit
und/oder der Umwelt Schaden zufligen zu kénnen.
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Ernge Gefahr

Immissons
schutzbeauf-
tragter

Inbetriebnahme

Instandhaltung

Eine ernste Gefahr im Sinne der Sorfdl-Verordnung ist eine Gefahr,

bei der

1. das Leben von Menschen bedroht wird oder schwerwiegende
Gesundheitsbeei ntrachtigungen von Menschen zu befirchten sind,

2. die Gesundheit einer grof3en Zahl von Menschen beeaintrachtigt
werden kann oder

3. die Umwelt, insbesondere Tiere und Pflanzen, der Boden, das
Wasser, die Atmosphére sowie Kultur- oder sonstige Sachgiter
geschadigt werden konnen, fals durch eine Veranderung ihres
Bestandes oder ihrer Nutzbarkeit das Gemeinwohl beaintrachtigt
wirde.

Vom Anlagenbetreiber bestellte Person zur Beratung desselbenin
Fragen des Umwdtschutzes (nach BImSchG § 53)

Die Inbetriebnahme umfal3t die Gesamtheit der Mal3nahmen bel der
ersmaligen Funktionsiibernahme von Arbeitamitteln oder Anlagen.

Die Ingandndtung umfalst die Gesamtheit der Mal3nshmen zur
Bewahrung und Wiederhersdlung des Sollzustandes sowie zur
Feststellung und Beurtellung des Is-Zustandes. Die Instandhaltung
gliedert Sch in Ingpektion, Wartung und | nstandsetzung.

- Inspektion

Die Ingpektion umfalt die Mal3nshmen zur Festsdlung und Be-
urtellung des Is-Zustandes.

- Wartung

Die Watung umfal3 die Mal3nahmen zur Bewahrung des Soll-
zustandes.

- Inglandsetzung
Die Ingandsetzung umfaf’t die Mal3nahmen zur Wiederherstelung des
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Sollzustandes.

Justieren Ist das Minimieren der systematischen Mef3abwei chungen durch
Veranderung des Prifmittels durch Servicefirmen oder fachkundige
Mitarbeiter des Unternehmens.

Kalibrieren Kdibrieren ist das Feststellen der systemati schen Mef3abweichungen
ohne Verénderung des Prifmittels durch fachkundiges Persond.

Lagerung Als Lagerung bezeichnet man das V orhandensein einer Menge
gefahrlicher Stoffe zum Zwecke der Einlagerung, der Hinterlegung zur
scheren Aufbewahrung oder der Lagerhatung.

Management Unter Management wird die Leitung von Betrieben und Verwaltungen
verstanden; dazu gehdren Planung, Grundsatzentscheidungen und
deren Durchsetzung und Kortrolle.

Normal betrieb sehe "bestimmungsgeméler Betrieb”

Persondqudifi- Unter Qualifikation wird der Nachweis einer Befahigung oder Eignung

kation zur Ausfiihrung bestimmiter Tétigkeiten oder zur Ubernahme
bestimmter Funktionen verstanden.

Prifmittel Mittd und Einrichtungen, die zur Ermittlung von Prifergebnissen

verwendet werden.

Im vorliegenden Handbuch umfaldt dieser Begriff die folgenden
Einrichtungen:

- MSR-Einrichtungen fur die Produktionsanlagen,

- Prif- und Mef3mittd zur Durchfiihrung von wiederkehrenden
Prifungen,

- Prif- und Mef3mittd zum Einsatz in besonderen Féllen (nach
Storungen oder Storfallen),

- Warn- und Alarmeinrichtungen (bewegliche und ortsfeste),
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Regelwerk

Revison

Risko

Sicherhdtama-
nagementsystem

- Mdde und Kommunikationsanrichtungen (bewegliche und
ortsfeste).

Das Regdwerk umfaldt die Gesamtheit dler Richtlinien, Normen,
Technischen Regen, die von privaten Normungsgesdlschaften,
Ausschilssen, Verbanden und Vereinen ausgearbeitet werden. Diese
Ausarbetung efolgt unter Betelligung der Bundeslandervertreter, der
Arbeitgeber- und Arbetnehmervertreter, der  Unfdlversiche-
runggtrager sowie anderer interessierter Kreise,

Die Regewerke haben keinen Rechtsnormcharakter im engeren

Sinne, Se dienen der Korkretiserung der Generdklausan "algemein
anerkannte Regeln der Technik”, "Stand der Technik”.

Sicherheitslberprifung der Anlage

DasRisko ig die Wahrscheinlichkeit, dal3 innerhab einer bestimmten
Zeitspanne oder unter bestimmten Umstanden eine besimmte
Wirkung eintritt.

Systematische Beschreibung der Mal3nahmen zur Erflllung der
Storfdl-Verordnung in Anlehnung an den Systemaufbau der
Quaitétsmanagement-Norm EN 1SO 9001

Wird in der Regd ds Tellsystem eines Gesamtsystems zum Un-
ternehmensmanagement gesehen.
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Stand der S- Stand der Sicherheitstechnik im Sinne der Sorfall-Verordnung ist der
cherhatgtechnik Entwicklungsstand fortschrittlicher Verfahren, Einrichtungen und
Betriebsweisen, der die praktische Eignung ener Mal3nahme zur
Verhinderung von Storféllen oder zur Begrerzung ihrer Auswirkungen
gesichert erscheinen [&3t. Bel der Bestimmung des Standes der
Scherhatstechnik sind insbesondere vergleichbare Verfahren,
Einrichtungen oder Betriebswveisen heranzuziehen, die mit Erfolg im
Betrieb erprobt worden sind.
Storfdl Storfdl im Snne 8 2 der Storfall-Verordnung ist eine Siorung des
bestimmungsgemélien Betriebs, bel der ein Stoff nach den in den
Anhangen |1, 111 oder IV zur Storfal-Verordnung durch Ereignise
wie grof3ere Emissionen, Brande oder Explosionen sofort oder spéter
ene ernste Gefahr hervorruft.
Storfdlbeaut- Vom Anlagenbetreiber bestellte Person zur Beratung desselbenin
tragter Fragen der Anlagengcherhet (nach BImSchG § 584).
Storung (desbe-  Unter einer StBrung des bestimmungsgemél3en Betriebs ist jede, auch
simmungge- eine bewul3t herbeigefuihrte, sicherheitstechnisch bedeutsame
mé3en Betriebs)  Abwechung vom bestimmungsgemél3en Betrieb zu verstehen.
Verifikation Durch Untersuchungen oder Analysen wird der Nachweis geftihrt,

dal3 die geplanten Anlagen den scherheitstechnischen Forderungen
genligen.




