EXPERTENRAT FUR KLIMAFRAGEN

Der EXPERTENRAT FUR KLIMAFRAGEN (ERK) wurde durch die Bundesregierung der Bundesrepublik Deutschland
eingesetzt und hat einen durch das Klimaschutzgesetz begriindeten Auftrag. Dieser beinhaltet die Priifung der
jahrlich durch das Umweltbundesamt (UBA) erstellten Daten der Treibhausgasemissionen und die Vorlage einer
Bewertung der veroffentlichten Daten an die Bundesregierung und den Deutschen Bundestag. Auch bei
verschiedenen weiteren MaRnahmen wie Sofortprogrammen, der Anderung von Jahresemissionsmengen, der
Fortschreibung des Klimaschutzplans oder dem Beschluss von Klimaschutzprogrammen ist eine Einbeziehung des
Expertenrats fiir Klimafragen gesetzlich geregelt.

Der ERK wird bei der Durchfiihrung seiner Arbeit von der Geschaftsstelle unterstiitzt. Die fachliche und
administrative Leitung der Geschdftsstelle obliegt dem*der Generalsekretdr*in. In ihrer fachlichen Arbeit unterliegt
die Geschaftsstelle nur den Weisungen des ERK.

Wir suchen fiir unsere Geschéftsstelle in Berlin eine*n

Generalsekretar*in

Das Arbeitsverhdltnis beginnt so bald wie méglich und ist in der Regel zundchst fiir die Dauer von bis zu 18 Monaten
als Probezeit in dieser Fiihrungsposition befristet. Nach erfolgreicher Absolvierung der Erprobungszeit ist eine
unbefristete Einstellung vorgesehen. Im Beamtenbereich wird die Funktion ebenfalls zundchst auf Probe
ibertragen.

Teilzeitbeschaftigung ist grundsatzlich méglich. Gehen solche Bewerbungen ein, wird im Einzelfall gepriift, ob den
Teilzeitwiinschen im Rahmen der dienstlichen Moglichkeiten entsprochen werden kann.

In dieser Funktion sind Sie direkt dem ERK zugeordnet und tragen die Verantwortung fiir den Betrieb der
Geschaftsstelle und die dort beschaftigten Mitarbeiter*innen. Es erwartet Sie eine hoch interessante Tdtigkeit an
der Schnittstelle zwischen Wissenschaft und Politik in einem Thema mit herausragender gesellschaftlicher
Relevanz. Wir bieten ein dynamisches Team und ein Arbeitsumfeld mit interdisziplindren Beziigen und fordern die
Weiterentwicklung der Mitarbeitenden. Mit der Tatigkeit ist ein sicherer Arbeitsplatz im 6ffentlichen Dienst am
Standort Berlin verbunden.

lhre Aufgaben:

e organisatorische und personelle Leitung der Geschdftsstelle des ERK

e fachliche Fiihrung der Mitarbeitenden in der Geschaftsstelle in enger Abstimmung mit den Mitgliedern des ERK
sowie unter Einbindung der Beschaftigten an den Heimateinrichtungen der Mitglieder des ERK, die dort zur
Unterstiitzung der Arbeiten der Mitglieder tdtig sind

o federfiihrende Verantwortung fiir die Erstellung von Entwurfsdokumenten fiir Stellungnahmen des
Expertenrates
Verantwortung des Prozesses zur Erstellung von Berichten des ERK

e Unterstiitzung des Vorsitzenden des ERK in der Vor- und Nachbereitung von Sitzungen des Rates
Unterstiitzung bei der Vor- und Nachbereitung von Besprechungen des ERK mit Dritten, ggf. auch im Ausland
(Behorden, Ministerien, Sonstigen)

lhr Profil:

e Sieverfiigen liber ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master, Uni-Diplom)
vorzugsweise mit Bezug zu den Aufgaben des ERK, also Fragen von Treibhausgasemissionen und deren
Minderung. Eine Promotion ist wiinschenswert.

e Sieverfiigen moglichst tiber Berufserfahrung im Bereich des Klimaschutzes und der Klimapolitik,
vorzugsweise mit Bezug zur Erfassung und Bewertung von Treibhausgasemissionen.

e  Mehrjdhrige Berufserfahrung in einer Filhrungsposition und eine ausgewiesene Managementexpertise mit der
Motivation, Strukturen und Prozesse bei Bedarf im Sinne eines kontinuierlichen Verbesserungsprozesses
weiterzuentwickeln bringen Sie mit.

e Sie haben einen ergebnis-, qualitats- und teamorientierten Fiihrungsstil, besitzen Genderkompetenz und die
Bereitschaft, im Sinne des Leithildes des UBA verantwortungsbewusst zusammenzuarbeiten.
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e Die Anwendung moderner Fiihrungsinstrumente, speziell zur Wahrnehmung der Personal-, Fach- und
Ressourcenverantwortung werden vorausgesetzt. Zudem haben Sie eine konstruktive Haltung zu
Verwaltungsaufgaben.

e Sieverfiigen tiber die Kompetenz, in Klarheit und Transparenz sowie in respektvoller und
eigenverantwortlicher Haltung zu kommunizieren und zu kooperieren.

e Eine hohe intrinsische Motivation sowie eine Affinitdt zu den Aufgaben des ERK setzen wir voraus.
Sie haben sehr gute englische Sprachkenntnisse in Wort und Schrift.

Unser Angebot:

Wir bieten IThnen im Rahmen flexibler Arbeitszeiten und Arbeitsformen einen verantwortungsvollen und
abwechslungsreichen Arbeitsplatz in einer wissenschaftlichen Behorde. Fortbildung ist ein wichtiger Bestandteil
unserer Personalentwicklung. Wir unterstiitzen die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben. Nahere Informationen
dazu finden Sie unter dem Link: www.umweltbundesamt.de/das-uba/das-uba-als-arbeitgeber/warum-uba.

Dotierung: Entgeltgruppe 15 TV6D (Tarifgebiet West) bzw. bis Besoldungsgruppe A 15 BBesO.

Kenn-Nr.: 1/ERK/20

Bewerbungsfrist: 28.12.2020 (Bewerbungen, die nach Ablauf der Bewerbungsfrist eingehen [Eingangsstempel des
UBA], kénnen nicht mehr beriicksichtigt werden.)

Nahere Auskiinfte zum Anforderungs- und Aufgabenprofil erteilt Innen Prof. Dr. Hans-Martin Henning, Vorsitzender
des ERK, unter 0761 4588-5134.

Forderliche Vordienstzeiten/einschldgige Berufserfahrung konnen ggf. im Einzelfall innerhalb der Entgeltgruppe auf
die Stufenzuordnung angerechnet werden. Das UBA libernimmt bei Vorliegen aller personlichen und rechtlichen
Voraussetzungen die Zahlung von Reisekosten, Trennungsgeld sowie Umzugskosten gemaf
Bundesreisekostengesetz (BRKG), Trennungsgeldverordnung (TGV) und Bundesumzugskostengesetz (BUKG).

Das UBA fordert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern und ist bestrebt Unterreprdsentanz zu
beseitigen. BegriiRt werden Bewerbungen von Menschen aller Nationalitdten. Schwerbehinderte werden bei
gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Ihre aussagekréftigen Bewerbungsunterlagen einschlielich einschlagiger Abschluss- und Arbeitszeugnisse
schicken Sie bitte in schriftlicher Form an die Bewerberbetreuung des UBA oder senden sie per E-Mail (Anhang
ausschlieBlich als PDF-Datei, max. zwei Dateien und insgesamt nicht gréBer als 3 MB) an bewerbung@uba.de. Bei
einer E-Mail-Bewerbung erhalten Sie eine automatisch generierte Eingangsbestatigung per E-Mail. Sollten Sie diese
Bestdtigung nicht erhalten, setzen Sie sich bitte telefonisch unter 0340 2103-2543 mit uns in Verbindung. Bitte
geben Sie die Kenn-Nr. an. Das UBA begriifst Bewerbungen auf umweltfreundlichem Papier.
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